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CURSO 100% ONLINE AO VIVO

VALOR PROMOCIONAL
Desconto de 20% para as primeiras 25 inscricoes!

> Apresentacio deste Curso

A IN 5/2017 SEGES/MPDG previu em seu artigo 18 que para as contratacées executadas em regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra, o procedimento sobre gerenciamento de riscos,
obrigatoriamente contemplaré o risco de descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS da contratada e devera adotar um dos dois procedimentos previstos em seu 1°,
qual seja, pagamento em conta depésito vinculada ou pagamento pelo fato gerador, sendo alternativos e a escolha da Instituicdo. Nessa mesma linha, determinou o Decreto-Lei 9.507 de 21 de
setembro de 2018 que veio a substituir o Decreto -Lei 2.271/97, que dispde sobre a execucdo indireta, mediante contratacéo, de servicos da administracdo publica federal direta, autarquica e
fundacional e das empresas publicas e das sociedades de economia mista controladas pela Unido. A utilizacdo da conta depésito vinculada ao contrato-bloqueada de movimentacao por parte da
contratada, é um procedimento de fiscalizacdo de contratos, obrigatdrio para os Tribunais e Conselhos desde 2009 por ocasiao da edicao da antiga Resolucdo n° 98 do CNJ; atualmente substituida
pela Resolucéo n 169/2013 com alteracées promovidas pela Resolucao n° 183/2013. No ambito do Poder Executivo Federal, o procedimento foi introduzido na IN n° 2/2008 SLTI/ MPOG e passou a
ser obrigatério apds a publicacdo da Portaria n 6 em 23 de dezembro de 2013, ja possuindo um vasto histérico de utilizacdo que nos permite avaliar que o instituto realmente mostrou-se
interessante para o afastamento da responsabilidade subsidiaria frente a temida Simula 331 do TST. Portanto, a tendéncia atual tem sido a implementacao do uso da conta depésito vinculada aos
contratos também em Instituicées ndo obrigadas a utilizacdo do procedimento , por ter sido considerada uma boa prética, quando bem gerida e entendida. O uso desse procedimento tem como
principal objetivo afastar a responsabilidade subjetiva da Administracdo pelo inadimplemento de verbas trabalhistas prevista na tdo temida Simula 331 do TST, dando a ela pleno controle do
pagamento de algumas verbas rescisérias basicas aos empregados terceirizados, garantindo de forma mais eficaz os direitos dos trabalhadores terceirizados. E ainda que o objetivo seja nobre, a
implantacédo desses procedimentos e principalmente o gerenciamento necessario para a adequada operacionalizacdo ndo é uma tarefa tao simples. O sucesso do procedimento depende em muito do
planejamento interno para utilizacdo, do engajamento entre as areas de contratos, financeiro e fiscalizacdo, além do conhecimento da legislacao trabalhista e previdenciaria necessaria para o devido
pagamento e liberacdo de valores. Nesse sentido, este curso foi totalmente formatado para apresentar aos participantes todo o preparo necessario para a implantacio e operacionalizacao de ambos
os procedimentos, de uma maneira bastante objetiva e prética, utilizando exemplos, célculos e analise documental, apresentando sugestées de formularios de controle e planilhas de
acompanhamento individualizado por terceirizado, demonstrando assim as melhores praticas para controle e acompanhamento interno para que os participantes possam conhecé-lo e decidir por

aquele que melhor se encaixe na realidade da Administragao contratante.

9 Publico Alvo

SProfissionais que atuam como gestores e fiscais de contratos na Administracdo Plblica que possuem orientacdo para implementacao destes procedimentos em seus contratos; membros
integrantes do controle interno, assessores juridicos, responsaveis de empresas privadas que contratam com Administracao Publica, que utiliza o procedimento de contingenciamento em seus
contratos, servidores que atuam na drea financeira envolvidos com o procedimento, fiscais de contratos e demais profissionais interessados na matéria.

(O Carga horéria e datas de realizacdo

A carga horaria de trabalhos neste curso é de 12 horas, sendo 04 horas de aula online ao vivo distribuidas em 03 encontros assim
programados:

- Dia 09 de novembro das 14h as 18h
- Dia 10 de novembro das 14has 18h
- Dia 11 de novembro das 14has 18h

*Intervalos de 15 min em cada turno

Inscricoes pelo formulario abaixo ou através do e-mail ingep@ingep.com.br ou pelo telefone 51 3331-0000.

© Metodologia

I. Treinamento realizado por plataforma de Ensino a Distancia, envolvendo a seguinte sequéncia:
a. Remessa de confirmacéo de inscricao por e-mail a cada aluno - com indicagao de meios para acesso a plataforma de EAD do INGEP e plataforma Zoom
b. Fornecimento de materiais eletrénicos de apoio;

c. Sequéncia de apresentacdes, que envolvem, necessariamente quatro encontros ao vivo assim programados, possibilidade de participagao ao vivo durante a transmissao, exercicios praticos e outras
novidades:

i.- Dia 09 de novembro das 14h as 18h
ii. - Dia 10 de novembro das 14has 18h
iii. - Dia 11 de novembro das 14has 18h
*Intervalos de 15 min em cada turno

d. Indicacdo de consulta externa complementar para assuntos que os alunos tenham apresentado maior interesse;
- As apresentacdes terdo contetido expositivo mesclando bases legais, casos praticos e indicacdo de ferramentas de apoio.

II. Local de realizagao: A presente proposta ndo exige local especifico para que os alunos se acomodem, podendo o acesso dos participantes ocorrer por meio de computadores com acesso a internet

de alta velocidade - recomendado acima de 10Mb de velocidade.

i Conteudo Programatico
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1. CONTEXTUALIZACAO, LEGISLAGAO APLICAVEL E OBJETIVOS.
2.0 QUE CARACTERIZA SERVICO EXECUTADO MEDIANTE CESSAO DE MAO DE OBRA?
3. VANTAGENS E DESVANTAGENS DE CADA UM DOS PROCEDIMENTOS. QUAL DELES OPTAR?

4.SOBRE O PROCEDIMENTO DE PAGAMENTO EM CONTA DEPOSITO VINCULADA:

© O necessario Termo de Cooperacao Técnica;

© O que deve constar em Edital e contrato;

© Fluxograma interno da operacao (setores envolvidos no processo);

o Compreendendo a planilha de custos e formacéo de precos no modelo da IN 5/17 Seges/MP para utilizagédo do procedimento;

* Definicdo de valores a depositar na conta depdsito vinculada. Critérios e parametros a adotar.

o Legislacao trabalhista aplicavel para:

a. Férias e terco constitucional;

b. 13° salario;

c. Multa sobre FGTS em caso de demissdo sem justa causa;

d. Motivos para rescisao do contrato de trabalho e principais direitos trabalhistas devidos.

e Documentos trabalhistas necessarios para liberacao de valores da conta;

e Calculos pertinentes para liberacdo de valores relativos a férias, 13° salario, multa sobre FGTS e Previdéncia e FGTS incidentes sobre Férias e 13° salario;
© Prazos que a Administracao deve cumprir para liberacdo e prazos da contratada para solicitacdo e apresentacdo de documentos pagos.
e Controles necessarios para o acompanhamento:

a. Planilha de frequéncia dos empregados;

b. Planilha para acompanhamento de saldo individualizado por empregado;

 Momento recomendado para liberagdo do saldo existente em conta ao final do prazo de vigéncia contratual;

e Comparativo com o procedimento de pagamento conforme fato gerador.

[=1] Instrutor Especialista - Mini Curriculo

FLAVIANA VIEIRA PAIM - Contadora e Advogada, Pés-graduada em Auditoria e Pericia Contabil, Sécia da Paim & Furquim Contabilidade, em Gravatai/RS. Membro do Instituto Nacional de Gestao
Publica - INGEP, sendo o responsavel pelo Ntcleo de Estudos sobre Orcamentacdo e Contabilidade Publica, onde dedica especial atencdo ao planilhamento de custos da terceirizacao. Palestrante,
congressista e facilitadora de treinamentos abertos e fechados relacionados a gestao de Contratos Publicos, com enfoque especifico para a elaboracéo e analise de planilhas de custos e formacéo do
preco de prestacao de servigos e fiscalizacdo de contratos, tendo trabalhado em diversas instituicdes, entre as quais, podemos destacar Itaipu Binacional, Petrobras, CEMIG, Eletrosul, Prefeitura
Municipal de Porto Alegre/RS, Prefeitura Municipal Pinhais/PR, Universidade Federal Fronteira Sul-IFSUL; Caixa Econémica Federal, Banrisul, Poupex, CEMIG, CONAB, Eletrosul, TJ/BA, TJ/TO,
TJ/RO, TJ/RR, TJ/MS, TJ/GO, TRE/TO, TRE/MATRE/RS, TRE/RJ, TRE/PR; dentre outras. Assessora técnica e articulista para as areas de Financas e Licitagdes do INGEP - Instituto Nacional de Gestdo
Publica, com sede em Porto Alegre/RS. Autora de diversos artigos publicados e coautora do livro “SUBSIDIOS PARA CONTRATAGAO Administrativa”, publicado pela INGEP Editora em 2010 e 2°
edicio em 2011 e coautora do livro “SUBSIDIOS PARA CONTRATACAO ADMINISTRATIVA - Legislacio E ial e Q des Praticas”, pela INGEP Editora, em 2012. Coautora do Livro
Instrucao Normativa n° 05/2017-MPDG-Comentarios a artigos e anexos, Modelos Estruturais para Estudos Preliminares, INGEP Editora, 2017.

"= Investimento:
Valor para inscri¢io de um participante: R$ 990,00 (novecentos e noventa reais).

Valor promocional para inscricoes CONFIRMADAS até o dia 20 de outubro de 2020: desconto de 20% cada inscricdo. Desconto para as
primeiras 25 Vagas!

*E possivel parcelar a inscricio em até 3X no cartio de crédito.

Incluso no curso:
- Apostila de conteudo, disponibilizada na plataforma digital de ensino;
- Acesso 100% virtual e com interacéo junto aos professores;

- Certificado de participacdo do curso a quem tenha 75% ou mais de participacdo no programa.
Pagamento:

O pagamento podera ser efetuado por cartdo de crédito diretamente em nossa plataforma de EAD ou mediante crédito em conta corrente do Ingep, em até 5 dias Uteis apds a palestra de fechamento

do curso.
Consideracoes Importantes:
As datas dos cursos podem ser alteradas, a critério do Ingep, sendo, neste caso, comunicados os alunos ja inscritos, com até 5 dias Uteis de antecedéncia.

O cancelamento da inscri¢do por parte do participante devera ser realizado em no maximo 05 dias Uteis antes da data de realizagao da primeira atividade On-Line, sendo que apds este prazo devera
haver a substituicao do aluno ou solicitacio de crédito no valor da inscricédo para utilizagdo posterior em outro curso.

Na hipétese de cancelamento ou prorrogacido do presente curso, por motivos de forca maior ou inviabilidade transitéria, o Ingep ndo se responsabiliza por quaisquer pagamentos antecipados

auferidos pelos participantes, sendo imprescindivel a confirmacdo de quérum para a realizacao do evento, através do e-mail ingep@ingep.com.br ou fone 051 3331 0000.

[ Inscricao:

Como fazer sua inscri¢do:

Para garantir sua participacéo, vocé deve preencher o formuldrio abaixo ou enviar um e-mail de inscricao para ingep@ingep.com.br, informando os dados solicitados.
Apds realizar sua pré-inscricdo, aguarde um e-mail de confirmagao do evento com todas as orientagcdes complementares.

Alinscricao sera confirmada mediante envio da nota de empenho, ordem de servico, autorizacéo, depdsito ou outra forma de comprovagao do pagamento.

Se vocé necessitar de documentacdo qualquer para oficializar seu pedido de participacdo e aprovacgao, internamento, basta solicitar a nossa Administracao. ingep@ingep.com.br ou telefone 51
3331.0000.

Curso
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9 RuaMariante 959, Rio Branco - Porto Alegre/RS
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