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CONTEUDO PROGRAMATICO

1 Por que e para que elaborar a Planilha de Custos?

1. Concepcao da planilha, origem, funcdes e objetivos
relacionados a sua elaboracao;

2. Formas alternativas de composicdo de custos;

3. Médulos e sub-maédulos da planilha - explicagdo geral sobre a
|6gica de construcdo dos custos;

Il. Remuneracdo

4. Fontes apropriadas para a pesquisa da remuneracao;

4.1. Instrumentos coletivos de trabalho (CCT, ACT, sentenca
normativa);

4.2. A possibilidade de pagamentos em valores maiores do que
piso da categoria;

4.3. A inexisténcia instrumento coletivo de trabalho e as
alternativas existentes;

4.4, A CCT a ser utilizada pela empresa nas propostas;

4.5. CNAE e objeto da empresa x sindicatos x CCT: uma analise
sobre as possibilidades de vinculagdo sindical das empresas e
respectivas remuneracdes adotadas nas planilhas;

4.6. Os diferentes tipos de vinculo: servigos prestados por socios,
cooperados, entidades sem fins

lucrativos, organizac¢des sociais - reflexos na remuneragao.

I1l. Remuneragéao - Continuacao:

5. Os adicionais de periculosidade e de insalubridade:
5.1. Quando e como inserir;

5.2. Obrigatoriedade do laudo;

5.3. Base de célculo e retroatividade;

6. Adicional Noturno e Hora Noturna Reduzida:

6.1. Percentuais, base de calculo e forma de calcular;
6.2. Reflexos no DSR - aplicar ou nao?

IV. Beneficios Anuais, Mensais e Diarios e encargos:

7. Submoédulo 2.1 da planilha: férias, adicional de férias e 13°
salario: percentuais a adotar, formula de calculo, reflexos na
conta-vinculada;

7.1. A polémica sobre o percentual das férias a ser adotado para
compensar o titular e o substituto - reflexos sobre formas
alternativas de célculo;

8. Encargos incidentes sobre a mao de obra:

8.1. Encargos aplicaveis sobre a folha: INSS, Salario Educacao, SAT,
SESC ou SESI, SENAI ou SENAC, SEBRAE, INCRA, FGTS.;

8.2. O seguro de acidente de trabalho - SAT: RATxFAP - aliquotas a
adotar;

8.3. Encargos incidentes sobre a folha nos casos de empresas
regidas pelo simples, nos casos de cooperativas e nos casos de
entidades sem fins lucrativos, com ou sem CEBAS;

V. Beneficios Mensais e Diarios:

9. Vale transporte: legislacdo aplicavel, valor a pagar, formas de
calculo, descontos a serem realizados;

10. Vale-alimentag¢do: natureza indenizatéria, quantidade e valor a
ser pago de acordo com a jornada de trabalho;

11. Outros beneficios: limites a CCT sobre beneficios restritos a
parcela da categoria;

12. Intervalo intrajornada indenizado: como calcular, base de
calculo;

VI. Verbas rescisorias:

13. Aviso Prévio indenizado: caracteristicas gerais, base de calculo,
percentuais aplicaveis;

14. Aviso previo trabalhado: caracteristicas gerais, base de calculo,
percentuais aplicaveis;

15. Incidéncias sobre as verbas rescisérias de acordo com a
natureza: indenizatoria ou remuneratoria;

16. A polémica sobre os custos ndo renovaveis;

17. Multa sobre o saldo o fundo de garantia - como calcular;

18. As demissdes negociadas previstas na Reforma Trabalhista e
0s impactos nas verbas rescisorias;

VII. Custo de Reposicdo do Profissional Ausente:

19. Alternativas para estimar a quantidade de afastamentos
legais;

20. A base de calculo do custo do substituto;

21. O julgamento dos custos de reposicdo da empresa -
vinculagdo ou estimativa;

22. A aplicacao da regra dos custos ndo renovaveis ao modulo
dos custos de reposicdo;

VIIl. Materiais, Insumos e Equipamentos:

23. As regras da IN 5/2014 para a pesquisa de mercado dos
precos de materiais, insumos e equipamentos;

24. Formas de depreciacdo de equipamentos;

25. Alternativas de alocacdo de custos dos materiais: diluir, pagar
apenas pelo efetivo consumo -

pros e contras;

IX. Custos Indiretos, Tributos e Lucro:

26. Percentuais a utilizar como custos indiretos e lucro - fontes
existentes, critério para julgamento das propostas;

27. Tributos incidentes sobre os servigos: PIS, COFINS, ISS.

27.1. A tributacdo de acordo com o regime de apuracdo do lucro
da empresa: Real x Presumido;

27.2. Empresas optantes pelo simples;

27.3. Cooperativas, entidades filantropicas, organiza¢des sociais,
organiza¢des da sociedade civil de interesse publico.

X. Simulagdo de julgamento de propostas:

28. Qual é a liberdade de proposta das empresas de acordo com
a natureza de cada médulo;

29. O critério de julgamento das propostas e o regime de
execucdo contratual - limites a avaliagao

da exequibilidade das propostas;

XI. Reequilibrio, repactuacao e reajuste:

30. Conceitos, caracteristicas, hipéteses de aplicacdo de cada um
dos mecanismos de recomposigdo;

31. A anualidade das repactuagdes e reajustes: como aferir;

32. Falta de homologacdo da CCT pela Secretaria do Trabalho e
impactos na repactuacao;

33. Efeitos retroativos das repactuagdes;

34. Reajustes em contratos com dedicagdo exclusiva de mdo de
obra: vedado?

35. Procedimentos secundarios de formalizagdo da repactuacdo e
reajuste: reforco de empenho, garantia;

36. A preclusdo logica e a prescricdo dos reajustes e repactuagdo:
entendimentos do TCU e da AGU;

XIl. O passo a passo do cdlculo da repactuacgao:

37. Partindo de caso concreto e das regras previstas em CCT
calcular as alteracSes num contrato com dedicacdo exclusiva de
mado de obra.
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