
Remuneração 
acumulada 

(Salário base + 
13º salário

Férias e terço 
constitucional 

Multa s/ FGTS e 
Cont.Social 
sobre aviso 

Submodulo 4.1 
sobre férias , um 

terço constitucional 

Total a ser 
provisionado

Especificaç
ao de valor 
Descontado

100% 8,33% 12,10% 4,00% 7,82% 32,25%

2 CAMILA SQUINAL  Supervisor Administrativo              19.281,53                504,80                 2.333,07                   771,26                      1.507,82  R$        6.218,92 
 R$ 1.101,99  
(13°SALÁRIO 

2022) 
 R$       5.116,93 

DATA DE ADMISSÃO DO FUNCIONÁRIO NA EMPRESA: 06/06/2022

DATA DE DEMISSAO DO FUNCIONÁRIO NA EMPRESA: 11/03/2023

PERÍODO TRABALHADO NA UFCSPA (CONTRATO 22/2021): 06/06/2022 A 11/03/2023

Total liberado 
por funcionário

Total 
provisionado 

por funcionário

Contingenciamento mensal de encargos trabalhistas
Percentual incidente sobre a remuneração conforme Anexo XII da Instrução Normativa nº 05/2017

Contrato nº 22/2021 - UFCSPA

Ref. Nome do Funcionário Cargo

TOTAL ACUMULADO - JUNHO/2022 a MARÇO/2023

TOTAL DE VALORES CONTINGENCIADOS NO PERÍODO - VALOR LIBERADO 13º SALÁRIO 2022: R$ 5116,93


