Contingenciamento mensal de encargos trabalhistas
Percentual incidente sobre ar agao conforme Anexo Xl da Instrugdo Normativa n° 05/2017
Contrato n° 22/2021 - UFCSPA
bril/2022
acao L. Multa s/ FGTS e Cont.Social sobre Submodulo 4.1 sobre férias , um
(Saléario base + 13° salario LS @ EEED aviso prévio indenizado e tergo constitucional e 13 ° UEE D EEr
Ordem Nome do Empregado Cargo ituci isi
oL g adici constticonal trabalhado Considerando RAT = 3.00 % provisionaco
100% 8.33% 12,10% 4.00% 7.82% 32,25%
8 GABRIELLE AGUIRRE FRANCA Recepcionista R$ 643,79 | R$ 53,65| R$ 77,90 | R$ 25,75 | R$ 50,34 | R$ 207,64
Maio/2022
Remuneracao 13° salario Férias e terco Multa s/ FGTS e Cont.Social sobre Submodulo 4.1 sobre férias , um Total a ser
Ord N do E d. C e e S o S e
rdem LIS G LD L 100% 8.33% 12,10% 4.00% 7.82% 32,25%
8 GABRIELLE AGUIRRE FRANCA Recepcionista R$ 1.48567 | R$ 123.81] R$ 179.77| R$ 5943 | R$ 116,18 | R$ 479,18
TOTAL ACUMULADO
i - Multa s/ FGTS e Cont.Social sobre Submodulo 4.1 sobre férias , um Especificaca
s 13° salario RIED OEE aviso previo indenizado e tergo constitucional e 13 ° Lotaaecy o de valor | Total liberado Total
Ref. Nome do Funcionario Cargo (Salario base + constitucional P ¢ _ o provisionado .~ ° .~ | provisionado
- . trabalhado RAT = 3,00 % Descontado | por funcionario IS
) por funcionario
100% 8.33% 12,10% 4,00% 7.82% 32,25%
8 GABRIELLE AGUIRRE FRANCA Recepcionista R$ 2.129,46 | R$ 177,46 | R$ 257,66 | R$ 85,18 | R$ 166,52 | R$ 686,82 R$ - |R$ 686,82
DATA DE ADMISSAO DO FUNCIONARIO NA EMPRESA: 18/04/2022

DATA DE DEMISSAO DO FUNCIONARIO NA EMPRESA: 13/06/2022

PERIODO TRABALHADO NA UFCSPA (CONTRATO 22/2021): 18/04/2022 A 13/06/2022

TOTAL DE VALORES CONTINGENCIADOS NO PERIODO: R$ 686,82




