
8,33% 12,10%
289.702.500.00 LUIS CARLOS BITTENCOURT PIRES ELETRECISTA 05/09/2022 07/10/2022  R$           2.081,75 1 0 1 1 R$ 173,48 R$ 231,31 R$ 0,00  R$                            140,87 R$ 545,65

0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00  R$                                     -   R$ 0,00
0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00  R$                                     -   R$ 0,00
0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00  R$                                     -   R$ 0,00
0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00  R$                                     -   R$ 0,00
0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00  R$                                     -   R$ 0,00
0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00  R$                                     -   R$ 0,00
0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00  R$                                     -   R$ 0,00
0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00  R$                                     -   R$ 0,00
0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00  R$                                     -   R$ 0,00
0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00  R$                                     -   R$ 0,00
0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00  R$                                     -   R$ 0,00
0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00  R$                                     -   R$ 0,00

R$ 545,65

Férias e 1/3 
constitucionalEmpregado

VALOR TOTAL A  LIBERAR REFERENTE ÀS RESCISÕES CONTRATUAIS

CPF

MEMÓRIA DE CÁLCULO - VALOR A SER LIBERADO REFERENTE ÀS RESCISÕES CONTRATUAIS OCORRIDAS EM OUTUBRO/2022

Data de início 
no contrato

Data da 
Rescisão do 

contrato

REMUNERAÇÃO 
VIGENTE

Avos
Total de meses 

trabalhados
CARGO / FUNÇÃO Multa s/FGTS 

submodulo 2.2 s/férias, 
1/3 e 13 sal TOTAL13º 

Proporcional
Férias 

Vencidas
Férias 

Proporcionais

13º Salário Prop.


