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15,36%
Dias úteis de trabalho (com sábados) Total de faltas no mês = (AQ36)

Postos fixos de trabalho 27 Percentual de faltas mensal = (AJ2 / C4)
Presencialidade mensal máxima = (C2 X C3) 729

27

NOME  CARGO  DIAS E HORÁRIOS DE TRABALHO OBSERVAÇÕES  VALOR MENSAL
DO POSTO

 VALOR POR DIA
(DIVIDIDO POR

30)

VALOR A SER
DESCONTADO
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 Frequência Diária QTD DE DIAS COM
POSTO

DESCOBERTO -
ATESTADO (A)

QTD DE DIAS COM
POSTO

DESCOBERTO -
FALTA (F)

QTD DE DIAS COM
POSTO

DESCOBERTO -
FÉRIAS (FR)

QTD DE DIAS
COM POSTO

DESCOBERTO -
DEMISSÃO (PD)

QTD DE DIAS
COM POSTO

DESCOBERTO (A,
F, FR)

Adão Luis do Carmo Guimarães Aux. Mec. Refrigeração (44h) Seg a Sex (8h às 17h) e Sab (8h às 12h) R$ 5.858,70 R$ 195,29 0 0 0
Álvaro Vinicius Lima de Souza Aux. Produção (44h) Seg a Sex (8h às 17h) e Sab (8h às 12h) R$ 5.858,70 R$ 195,29 0 0 0

Bruno Mello de Borba  Aux. Eletricista (44h)  Seg a Sex (8h às 17h) e Sab (8h às 12h) R$ 5.858,70 R$ 195,29 0 0 0
Carlos Helenilton da Silva Silveira  Mec. Refrigeração (44h)  Seg a Sex (8h às 17h) e Sab (8h às 12h) R$ 6.827,05 R$ 227,57 0 0 0

Cesar Rodrigo dos Santos Gesseiro (44h) Seg a Sex (8h às 17h) e Sab (8h às 12h) R$ 6.827,05 R$ 227,57 0 0 0

Daniel Fernando Ouriques da Silva Aux. Produção (44h) Seg a Sex (8h às 17h) e Sab (8h às 12h) R$ 5.858,70 R$ 195,29 0 0 0

Dieison de Souza Barres Téc. em eletricidade  (44h) Seg a Sex (8h às 17h) e Sab (8h às 12h) R$ 7.290,93 R$ 243,03 0 0 0 0 0 R$ 0,00

Douglas Arlen Camilo de Matos  Aux. Produção (40h)  Seg a Sex (13h às 22h) R$ 5.344,81 R$ 178,16 0 0 0 0 0 R$ 0,00

Douglas Michael Dalagna  Oficial de manutenção (40h)  Seg a Sex (13h às 22h) R$ 6.225,12 R$ 207,50 0 0

Ezequiel dos Santos Bombeiro Hidráulico (44h) Seg a Sex (8h às 17h) e Sab (8h às 12h) R$ 6.827,05 R$ 227,57 0 0

Fábio Correa Camargo Mec. Refrigeração (40h) Seg a Sex (13h às 22h) R$ 6.225,12 R$ 207,50 0 0 0 0 0 R$ 0,00

Fábio Machado da Silva Téc. em eletricidade  (44h) Seg a Sex (8h às 17h) e Sab (8h às 12h) R$ 7.290,93 R$ 243,03 0 0 0

Gean Luis Weber Tomazini Auxliar eletricista (40h) Seg a Sex (13h às 22h) R$ 5.344,81 R$ 178,16 0 0

Hermes da Silva Becker  Aux. Eletricista (44h)  Seg a Sex (8h às 17h) e Sab (8h às 12h) R$ 5.858,70 R$ 195,29 0 0 0
Ivan Ramos da Silveira Almoxarife (44h) Seg a Sex (8h às 17h) e Sab (8h às 12h) R$ 5.834,97 R$ 194,50 0 0

Jaqueline Terezinha Alves da Rosa Tec. Seg. Trabalho (20h) Seg a Sex (9h às 13h) R$ 3.652,52 R$ 121,75 0 0 0 0 0 R$ 0,00

Jorge Paulo Alves Nunes Oficial de manutenção (44h) Seg a Sex (8h às 17h) e Sab (8h às 12h) R$ 6.827,05 R$ 227,57 0 0 0 0 0 R$ 0,00

José Edson Fantinel Cirne Téc. Edificações (44h) Seg a Sex (8h às 17h) e Sab (8h às 12h) R$ 9.610,35 R$ 320,35 0 0 0 0 0 R$ 0,00

Leonel Fortes Vieira Aux. Mec. Refrigeração (40h) Seg a Sex (13h às 22h) R$ 5.344,81 R$ 178,16 0 0

Leticia Bortoluzzi Engenheiro eletricista (16h) Terça/Quarta/Quinta (10:30 as 16:00) R$ 10.092,24 R$ 336,41 0 0 0 0 0 R$ 0,00
Luiz Aurelio Fabricio Pereira Aux. Mec. Refrigeração (44h) Seg a Sex (8h às 17h) e Sab (8h às 12h) R$ 5.858,70 R$ 195,29 0 0 0

Marcelo Carneiro da Silva  Téc Edificações (44h) Seg a Sex (8h às 17h) e Sab (8h às 12h) R$ 9.610,35 R$ 320,35 0 0 0

Ricardo Fagundes Biscaio Mec. Refrigeração (44h) Seg a Sex (8h às 17h) e Sab (8h às 12h) R$ 6.827,05 R$ 227,57 0 0
Romario Lopes Latreille Marceneiro (44h) Seg a Sex (8h às 17h) e Sab (8h às 12h) R$ 6.827,05 R$ 227,57 0 0 0 0 0 R$ 0,00
Ronaldo Muniz da Silva Auxiliar de eletricista (44h) Seg a Sex (8h às 17h) e Sab (8h às 12h) R$ 5.858,70 R$ 195,29 0 0 0 0 0 R$ 0,00

Sintique Tainah Costa Freire Engenheira civil (16h) Seg, Terça (8:00 as 12:00) e quinta das
8:00 as 17:00 R$ 10.092,24 R$ 336,41 0 0 0 0 0 R$ 0,00

Victor Hugo Reis Macedo  Engenheiro Mecânico (12h) Seg, Qua, Sex (14h às 18h) R$ 7.847,39 R$ 261,58 0 0 0 0 0 R$ 0,00
Vitor da Luz Avaly Aux. Mec. Refrigeração (44h) Seg a Sex (8h às 17h) e Sab (8h às 12h) R$ 5.858,70 R$ 195,29 0 0 0

Ycaro Henrique da Silva  Aux. de produção (44h) Seg a Sex (8h às 17h) e Sab (8h às 12h) R$ 5.858,70 R$ 195,29 0 0 0
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X Dia trabalhado
- Dia de não expediente
L Liberação da fiscalização

L/2 Liberação turno da tarde
FC Férias cobertas por substituto
C Posto coberto

Posto descoberto (demissão s/ subst.)
Atestado médico
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Atestado turno (horas-falta)
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4 4 R$ 781,16
23 23 R$ 4.491,67
24 24 R$ 4.686,96
1 1 R$ 227,57

6 6 R$ 1.365,41

1 1 R$ 195,29

1 1 2 R$ 415,01

4 6 10 R$ 2.275,68

2 2 R$ 486,06
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11 3 14 R$ 3.185,96

20 20 R$ 3.905,80
19 19 R$ 3.710,51

112 R$ 22.871,93

A fiscalização NÃO foi informada da troca do horário de expediente do
funcionário (das 7h às 16h45min). Necessário formalizar por e-mail e

justificar este ajuste. Além disso, está fazendo recorrentemente horas-extras
sem autorização da fiscalização, portanto, não estão sendo pagas. Porém,

podem gerar passivos trabalhistas tanto para a Phenix como para a UFCSPA.

Colaborador admitido em 23/07/25

Colaborador está fazendo recorrentemente horas-extras sem autorização da
fiscalização, portanto, não estão sendo pagas. Porém, podem gerar passivos

trabalhistas tanto para a Phenix como para a UFCSPA.
Conforme alinhado com a fiscalização, os funcionários do turno da noite

tiveram os seus horários de trabalho temporariamente alterados para o dia,
com o objetivo de dar celeridade no atendimento às demandas em atraso.

Conforme alinhado com a fiscalização, os funcionários do turno da noite
tiveram os seus horários de trabalho temporariamente alterados para o dia,
com o objetivo de dar celeridade no atendimento às demandas em atraso.

A fiscalização NÃO foi informada da troca do horário de expediente do
funcionário (das 7h às 16h45min). Necessário formalizar por e-mail e

justificar este ajuste. Colaborador está fazendo recorrentemente
horas-extras sem autorização da fiscalização, portanto, não estão sendo

pagas. Porém, podem gerar passivos trabalhistas tanto para a Phenix como
para a UFCSPA.

Conforme alinhado com a fiscalização, os funcionários do turno da noite
tiveram os seus horários de trabalho temporariamente alterados para o dia,
com o objetivo de dar celeridade no atendimento às demandas em atraso.

Conforme alinhado com a fiscalização, os funcionários do turno da noite
tiveram os seus horários de trabalho temporariamente alterados para o dia,
com o objetivo de dar celeridade no atendimento às demandas em atraso.

Colaborador admitido em 21/07/25

A fiscalização NÃO foi informada da troca do horário de expediente do
funcionário (das 7h às 16h45min) pelo décimo primeiro mês consecutivo.
Necessário formalizar por e-mail e justificar este ajuste. Além disso, está
fazendo recorrentemente horas-extras sem autorização da fiscalização,

portanto, não estão sendo pagas. Porém, podem gerar passivos trabalhistas
tanto para a Phenix como para a UFCSPA.

Conforme alinhado com a fiscalização, os funcionários do turno da noite
tiveram os seus horários de trabalho temporariamente alterados para o dia,
com o objetivo de dar celeridade no atendimento às demandas em atraso.

Colaborador está fazendo recorrentemente horas-extras sem autorização da
fiscalização, portanto, não estão sendo pagas. Porém, podem gerar passivos

trabalhistas tanto para a Phenix como para a UFCSPA.
Colaborador pediu demissão em 29/07/25. Não foi providenciado substituto

até o final deste mês.


