
ANEXO A

RESPOSTA À ANÁLISE DAS INCONSISTÊNCIAS

Processo nº 23103.005867/2018-36

Objeto do contrato: Serviço de Bombeiro Civil

Número do contrato: 02/2019

Nome da empresa contratada:  Liderança Limpeza e Conservação

Mês de referência: ABR/2022

Fiscalização: Alessandra Moschem Tolfo e Raphael da Silva Homem

DOCUMENTAÇÕES E ESCLARECIMENTOS

Ite
m

Documento Inconsistências Orientações

1. RECICLAGEM Segundo o cronograma de cursos de
reciclagem disponibilizado pela

contratada, o BC Cleberton Gaier
estaria realizando o seu curso de

reciclagem em abril.

Gostaríamos de atualizações sobre o
andamento do curso. Se o mesmo já
foi concluído, solicitamos o envio do

certificado. Caso ainda não tenha sido
concluído, solicitamos uma previsão de

conclusão.

Enviar esclarecimentos e
documentações.

RESPOSTA DA CONTRATADA:
“O curso de reciclagem já foi finalizado, segue em anexo o certificado do BC Cleberton Pires

Gaier, para envio ao cliente.”
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2. CONTRIBUIÇÕE
S SINDICAIS

Verificamos que alguns bombeiros não
apresentam mais os descontos de

benefícios sindicais (Odontológico e
sócio familiar).

Solicitamos esclarecimentos.

Enviar esclarecimentos.

RESPOSTA DA CONTRATADA:

“Segue em anexo as contribuições no ano de 2022 até o momento”

3. CONTRIBUIÇÕE
S SINDICAIS

Solicitamos o envio dos comprovantes
de pagamento das contribuições
sindicais pela parte da empresa,

referente aos benefícios dos
funcionários (odontológico e benefício

sócio familiar).

Enviar comprovante de
pagamento das contribuições
sindicais da empresa do ano

de 2022.

RESPOSTA DA CONTRATADA:

“Segue em anexo as contribuições no ano de 2022 até o momento”

4. SEGURO DE
VIDA

Foi verificado que não constam os
nomes dos bombeiros civis lotados no
contrato na listagem de segurados da

declaração de seguro de vida referente
ao mês de março de 2022.

Solicitamos esclarecimentos quanto a
isso.

Também, requeremos o envio dos
comprovantes de seguro de vida

referente ao mês de Abril de 2022.

Enviar documentos e
esclarecimentos.

RESPOSTA DA CONTRATADA:

“Segue seguro de vida 03 e 04/2022”

5. FOLHAS PONTO Solicitamos que as folhas ponto dos
bombeiros sejam digitalizadas para

envio, as versões enviadas tem sido de
fotos dos documentos e a qualidade
tem sido muito baixa. Pedimos que

seja feita essa padronização pela

Realizar as adaptações
necessárias para o correto
envio das documentações.
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digitalização em máquina de
escaneamento para evitar transtornos.

A Divisão de Segurança na
universidade dispõe de equipamento

de digitalização, e as folhas podem ser
entregues ao preposto e o mesmo
pode fazer a digitalização quando

realizar suas visitas à universidade,
previamente combinado com a

fiscalização.

RESPOSTA DA CONTRATADA:

“A partir da competência 06/2022, estaremos padronizando o processo de coleta dos pontos
junto aos colaboradores, iremos disponibilizar os pontos escaneado atravé do arquivo PDF.”

6. EXTRATO DO
INSS

Nos apontamentos do mês anterior foi
solicitado o envio dos extratos de INSS

dos bombeiros Lucas e Cleberton.

A Contratada informou que somente
os funcionários teriam acesso a esse

documento.

Solicitamos então que a empresa
requeira aos funcionários a emissão do

extrato e que o mesmo seja enviado
para a fiscalização para conferência.

Enviar os documentos
solicitados.

RESPOSTA DA CONTRATADA:

“Conseguimos junto aos BC Cleberton Pires Gaier e Lucas Eduardo Greskoviak os
comprovantes do INSS, segue em anexo para envio ao cliente”

Porto Alegre, 17 de junho de 2022.

Alessandra Moschem Tolfo
Engenheira de Segurança do Trabalho

Raphael Da Silva Homem
Administrador
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