Universidade Federal de Ciéncias da Saude de Porto Alegre — UFCSPA

ANEXO B

RESPOSTA A ANALISE DAS INCONSISTENCIAS

Processo n2 23103.005867/2018-36
Objeto do contrato: Servico de Bombeiro Civil
Numero do contrato: 02/2019

Nome da empresa contratada: Lideranga Limpeza e Conservacao

Més de referéncia: JAN/2022
Fiscalizagao: Alessandra Moschem Tolfo e Raphael da Silva Homem

1. DOCUMENTACOES E ESCLARECIMENTOS DE JANEIRO DE 2022
Item Documento Inconsisténcias Orientagdes
1. HORA EXTRA Foram pagas em dezembro horas Enviar calculo do valor pago

extras para o BC Lucas que, a principio,
se referem as atividades de novembro
e outubro de 2021.

No entanto, ndo ficou claro o calculo
do valor pago ao funcionario.

Solicitamos assim a abertura do calculo
do valor da hora extra do funcionario
de acordo com as folhas ponto.

da hora extra.

RESPOSTA DA CONTRATADA:

“Salario 1880,11

Valor da hora: 10.45 + 100%: 20,89

HORAS EXTRAS 100%: 20,89 * 145:07hm extras realizadas: 3.031,50

HORAS EXTRAS 100% MES ANTERIOR: 20,89 * 21:24 hm extras realizadas : 447,05”
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Bases IRRF Froc:

2.765.99 FGTS Froc: 2768588 INSS Proc:

276508 IPE Froc: 0,00

CNPJTOMADOR 92 967 5250001-77

Colaborador: 1 - 226406 - LUCAS EDUARDO GRESKOVIAKFERNANDES  AdmissSo

Cango: BOMBEIRO CIMIL
Cod. Tp Descriglo
000058531-UF CSPA- BOMBEIROS
1 01 Horas Normais
B 01 Horas Extras of 100%
48 01 Horas Exras of100% MA
B 01 Periculosidade
85 01 DSRReflexoH.Bxdras
220 01 13°Saldrio Complemantar
323 01 IntraJomada12X3®
816 01 PgtoAuxilio Alimentagio

Totas: Froventos:
Bases IRRF Froc:

NOMETOMADOR FUNDACADUNVERSIDADEFEDERALDECIENCIASDASAUDEDEFDA

Escala 5§220-7-19 246 35sab 180HM

18022019 Dep.IR: 00 Dep.SF: 00  St: Trabalhando

C.Custo: 58631 UFCSPA-BOMBEIROS  Sadrio Base: 188011 Estr: 000 Classe: divel: F.Reg.: 009021421
Referéncia walor Cod. Tp DescrigSo Referénoia Valor
180,00 1880.11 W2 03 INSS 1400 75197
14507 203180 M4 03 IRRF 4m 147272
2129 4 ps5 445 02 Plano Odonto(adic) 18,00
180,00 176220 668 03 DesoValeR efeigio/Alimen 4400 6254
4820 51534 785 03 Ben Socio Familiar(Adic) 638
54150 300 04 FGTS 8,00 854,21
13,00 20888
7280
8.964,18 Vantagens 0po b escoros: 201484 Liquido: 6.492,57
8A77.70 FGTS Proc: 817770 INSS Proc: 817770 IPE Froc: 51534

2. RESCISAO DE
CONTRATO

Solicitamos o envio das
documentacdes rescisorias dos
bombeiros civis que estavam lotados
na universidade e que foram demitidos
da empresa.

Enviar documentacdes
rescisorias.

RESPOSTA DA CONTRATADA:

“a documentacdo sé sera enviada juntamente com a fatura do més de Fevereiro/2022.

226513 ALEXANDRE NUNES SANHUDO — S6 esta demitido em 28/02;

240325 - MARCOS ANTONIO DE FRAGA JUNIOR — Demitido em 11/02/2022;”

3. SEGURO DE
VIDA

Na lista de funcionarios cobertos no
seguro de vida coletivo da empresa
ndo constavam os nomes dos
bombeiros civis efetivos do contrato
com a universidade.

Enviar esclarecimento sobre
a documentacao.

RESPOSTA DA CONTRATADA:

A Contratada enviou os documentos atualizados.

4. | FOLHA PONTO

Nao foram enviadas as folhas ponto
dos intermitentes que cobriram os
turnos dos bombeiros civis efetivos do
contrato.

Solicitamos que sejam enviadas as
folhas ponto dos BC substitutos que
atuaram no contrato em dezembro de
2021 e janeiro de 2022.

Enviar documentos.
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RESPOSTA DA CONTRATADA:

Documentos enviados

Porto Alegre, 17 de marco de 2022.

Alessandra Moschem Tolfo Raphael Da Silva Homem
Engenheira de Seguranga do Trabalho Administrador
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