REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DA EDUCAGAO

UFCSPA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE PORTO ALEGRE

TERMO DE ENQUADRAMENTO LEGAL DA CONTRATACAO

Processo n.° 23103.005867/2017-36

OBJETO: Contratacdo de empresas especializadas na prestagdo de servigos continuados
de Bombeiro Civil Nivel Basico (CBO 5171-10), de profissional Técnico em Edificacdes
(CBO 3121-05) e profissional Técnico em Seguranga do Trabalho (3516-05), incluindo o
fornecimento de uniformes, equipamentos de protecéo individual, materiais e ferramentas
para atuagao nas dependéncias da UFCSPA, conforme condicbes, quantidades e

exigéncias estabelecidas no Edital e seus Anexos.

Tendo em vista o valor estimado da contratacdo e tratar-se de servigos comuns, o
enquadramento legal da despesa se da na modalidade de Pregao Eletrénico, em regime
de execucéo indireta, do tipo menor preco, com base no artigo 10, inciso Il, alinea “a’,
combinado com 45, § 1°, inciso |, da lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, e, ainda, com

o0 paragrafo unico do artigo 1° da Lei n.° 10.520, de 17 de julho de 2002.

Porto Alegre, 27 de setembro de 2018.

| Leandro M,‘:/lteus Silva de So —
Pré-Reitor de Administragéo da UFCSPA

Rua Sarmento Leite, 245 ¢ Porto Alegre, RS ¢ CEP 90050-170 ¢ Fone: 0 xx 51 3303 9000 ¢ Fax: 0 xx 51 3303.8810 ¢ www.ufcspa.edu.br






REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DA EDUCAGAO

UFCSPA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE PORTO ALEGRE

APROVACAO DO ATO DE MOTIVACAO, DO TERMO DE REFERENCIA E
AUTORIZACAO DE PROCEDIMENTO LICITATORIO

A Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE PORTO
ALEGRE - UFCSPA, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, em observancia
aos termos do Decreto n® 5.450/2005, aprova as justificativas apresentadas para
instauragdo do presente processo administrativo de licitagdo, bem como o respectivo
Termo de Referéncia, instrumentos acostados aos autos e AUTORIZA a instauracéo do
competente e regular processo licitatério na modalidade Pregdo Eletrénico para a
contratagcdo de empresas especializadas na prestacédo de servigos continuados de
Bombeiro Civil Nivel Basico (CBO 5171-10), de profissional Técnico em Edificagdes
(CBO 3121-05) e profissional Técnico em Seguranga do Trabalho (3516-05),
incluindo o fornecimento de uniformes, equipamentos de protecdo individual,
materiais e ferramentas para atuacdo nas dependéncias da UFCSPA, conforme

condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus Anexos.

Porto Alegre, 27 de setembro de 2018.

Leandro Mateus Silva de ouza,
Pro-Reitor de Administracdo da UFCSPA

Rua Sarmento Leite, 245 ¢ Porto Alegre, RS * CEP 90050-170 ¢ Fone: 0 xx 51 3303 9000 * Fax: 0 xx 51 3303.8810 ¢ www.ufcspa.edu.br
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FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CIENCIAS DA SAUDE DE PORTO ALEGRE

DESPACHO DE 6 DE ABRIL DE 2018

A Reitora da Fundagdo Universidade Federal de Ciéncias da
Saide de Porto Alegre. no uso da competéncia que lhe foi
subdelegada pela Portaria GM/MEC n°® 404, de 23/04/2009. resolve:

Cancelar o afastamento, para Buenos Aires/Argentina, da
servidora TATIANA FREITAS TOURINHO. publicado na Pag.15,
Scgio 02, do D.O.U. de 23/03/2018.

LUCIA CAMPOS PELLANDA
PORTARIA N° 136, DE 5 ABRIL DE 2018

A Reitora da Fundagio Universidade Federal de Ciéncias da
Saude de Porto Alegre, no uso de suas atribuigdes, conferidas pelo
decreto de 14/03/2017, publicado no DOU de 15/03/2017, tendo em
vista 0 que consta no Processo n® 23103.002194/2018-62. resolve:

Art. 1° - Declarar a vacdncia, a partir de 05/04/2018, por
possc em outro cargo inacumulavel, nos termos do artigo 33, inciso
VI, da Lei n° 8.112/90, do cargo de Professor do Magistério Superior,
classe A, denominagio Adjunto A, nivel 1, em regime de dedicagdo
exclusiva. do Quadro de Pessoal desta Universidade. ocupado por
CLAUDIO VESCIA ZANINI, matricula SIAPE n.° 1523059

Art. 2° - Considerando que o servidor ndo adquiriu a
estabilidade prevista no artigo 21 da Lei n® 8.112/90, a presente
declaragdo de vacincia ndo gera direito a recondugdo estabelecida no
artigo 29 da mesma Lei

LUCIA CAMPOS PELLANDA
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N" 19, DE 5 DE ABRIL DE 2018

O PRO-REITOR DE ADMINISTRAC. A0 DA FUVDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE
PORTO ALEGRE. no uso de suas atribuigdes, conferidas pela
Portaria n®. 243, de 22 de margo de 2017, publicada no Diario Oficial
da Unido de 23 de margo de 2017, resolve:

Art. 1° - Revogar a Portaria n® 006/PROAD/UFCSPA, de 30
de margo de 2017

Art. 2° - Designar, como Pregocira. a servidora Luciana
Pierry Ducrrewald, matricula SIAPE n°® 2116639.

Art. 3° - Designar. como substituto da Pregocira, o servidor
Aricl Castro Bacchieri Farias, matricula SIAPE n° 1525681

Art. 4° - Designar, como Equipe de Apoio ao Pregdo, as
servidoras Adriana Cristina Ludwig, matricula SIAPE n°® 1641953, ¢
Ana Claudia Larr¢ Godolfim, matricula SIAPE n® 1102808,

Art. 5°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

LEANDRO MATEUS SILVA DE SOUZA

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL
DA GRANDE DOURADOS

PORTARIA N° 255, DE 6 DE ABRIL DE 2018

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DA GRANDE DOURADOS. no uso de suas atribuigdes
legais, tendo em vista as disposi¢des dos incisos IV e X do art. 2° da Lei
n." 8.745 de 09/12/1993, alterada pelas Leis n.* 9.849 de 26/10/1999,
n.° 10,667 de 14/05/2003, ¢ n." 12.425 de 17/06/2011. resolve:

Art. 1° - Contratar, como PROFESSOR SUBSTITUTO, na
forma do Edital de Abertura CCS n.° 06, de 05/03/2018, publicado
no DOU n? 44, de 06/03/201K, ¢ homologado pelo }-dxml n. 01,
de 23/03/ 20[8 publicado no DOU n.° S8 de 2 018, os
seguin aprovados em  Processo Scletivo  Simplificado, para
prestar servigos na UFGD, em regime de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais:

[ - MARY CRISTINA OLIMPIO PINHEIRO. com lotagiio
na Facaldade de Educagiio - FAED, Arca: Educagio Especial, com
vigéncia do contrato até 19/11/72018;

Il - NELSON ALBERTO \1U(‘A\VZE com Iulagao na
Faculdade de Administragdo, Ciéncias Contabeis ¢

FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL
DO MARANHAO

PORTARIA N“ 179, DE 2 DE ABRIL DE 2018

_ REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHAO. no uso de suas atribuigdes legais, estatutarias ¢
regimentais. considerando 08 artigos 9, 10, 13 ¢ 20 da Lei n°
8.112/90, alterada pela Lu n® 9. 5”7/I997 ¢ o artigo 6° da Emenda
C I n°® 19/1998: id do o(a) Decreto n® 7.232/2010,
publicado(a) no DOU de n° I37 de 19.07.2010, Segdo 1, pg 3, ¢ em
face ao que consta no processo n® 23115.011561/2018-80 ruso]vc

Nomcar, cm carater cfctivo, em virtude de hnblhlaqao cm
concurso publico de provas ¢ titulos, hamolox,'ado pela Resolugdo
CONSAD N° 185/2016, publicada no DOU de n° 123, de 29.06.2016,
Segdo 1, pg. 7. JOSE CESAR COSTA ALENCAR FILHO, para
ocupar o cargo de Quimico, Nivel de Classificagio E, Nivel de
Capacitagdo 1, Padrio de Vencimento,l, no codigo de vaga 0315954,
sob a jornada de trabalho de 40 horas semanais, junto a(o) Campus de
Sdo Luis.

A posse ocorrera no prazo de até¢ 30 (trinta) dias, contados a
partir da data de publicagio desta Portaria no Didario Oficial da
Unido.

NAIR PORTELA SILVA COUTINHO
PORTARIA N° 181, DE 2 DE ABRIL DE 2018

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHAO. no uso dc suas atribuigdes legais, cstatutarias ¢
regimentais; considerando os artigos 9, l(), 13 ¢ 20 da Lei n°
8.112/90, alterada pela Lei n® 9.527/1997. ¢ o artigo 6° da Emenda
C 1 n° 19/1998:; iderand o(a) Portaria n°® 13/2018,
publicado(a) no DOU de N° 07. de 10.01.2018. Segdo 1, pg 39, ¢ em
face ao que consta no processo n® 23115.011555/2018-22 resolve:

Nomecar, em carater efetivo, em virtude de |'I’Ibl|l!n¢:l0 cm

PORTARIA N 185, DE 2 DE ABRIL DE 2018

A _REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHAO, no uso de suas atribuigdes legais, estatutdrias ¢
regimentais; considerando os artigos 9, 10, 13 ¢ 20 da Lei n°
8.112/90, alterada pela Lei n® 9.527/1997, ¢ o artigo 6° da Emenda
C I n° 19/1998: id d (n) Decreto n® 7.232/2010,
publicado(a) no DOU de n° 137. de 19.07.2010. Segio 1, pg 3.cem
face ao que consta no processo n® 23115.011533/2018-62, resolve:

Nomcar, em cardter cfetivo, em virtude de habilitagio em
concurso publico de provas ¢ titulos, homclogndo pela Resolugiio
CONSAD N° 205/2018, publicada no DOU de n° 20. de 29/01/2018,
Segdo 1, pg. 49. ADRIANY SERRA DO NASCIMENTO, para
ocupar o cargo de Técnico de Laboratério - Quimica, Nivel de
Classificagiio D, Nivel de Capacitagdo 1, Padrio de Vencimento 1. no
codigo de vaga 0317667, sob a jomada de trabalho de 40 horas
semanais, junto a(o) Campus de Sdo Luis.

posse ocorrera no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a
partir da data de publicagdo desta Portaria no Diario Oficial da Unido.

NAIR PORTELA SILVA COUTINHO
PORTARIA N° 186, DE 2 DE ABRIL DE 2018

A _REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHAO, no uso de suas atribuigdes legais, estatutarias ¢
regimentais; considerando os artigos 9, 10, 13 ¢ 20 da Lei n°
X 112/90, nllcmda pela Lei n® 9.527/1997, ¢ o artigo 6“ da Emenda

I n® 19/1998; ! lo o(a) Decreto n° 7. ’32/701(1
publlcado(n) no DOU de n® 137, de 19.07.2010, Scgdo 1, pg 3, ¢ em
face ao que consta no processo n® 23115.011530/2018-29, resolve:

Nomear, em carater efctivo, em virtude de habilitagio em
concurso piblico de provas ¢ titulos, homologado pela Resolugdo
CONSAD N° 205/2018, publicada no DOU de n® 20, de 29/01/2018,
Segdo 1, pg. 49, BRUNA DE SOUZA LOPES, para ocupar o cargo
de chmco de Labomtono Quimica, Nivel de Classificagdo D, Nivel
de C Padrdo de Vencimento I, no codigo de vaga

concurso piblico de provas ¢ titulos, logado pela R
CONSAD N° 185/2016, publicada no DOU de N° 123, de
29/06/2016, Segdo 1, pg. 7, LEONARDO NUNES DOMINGOS, para
ocupar o cargo dec Pedagogo, Nivel de Classificagdo E, Nivel de
Capacitagdo 1, Padrdo de Vencimento 1, no codigo de vaga 0983335,
sob a jornada de trabalho de 40 horas semanais, junto a(o) Campus de
Imperatriz.

A posse ocorrera no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a
partir da data de publicagdo desta Portaria no Diario Oficial da
Unido.

NAIR PORTELA SILVA COUTINHO
PORTARIA N° 182, DE 2 DE ABRIL DE 2018

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHAO, no uso de suas atribuigdes legais, estatutarias c
regimentais; considerando os artigos 9, 10, 13 ¢ 20 da Lei n°
8 112/90, alterada pela Lei n® 9.527/1997. ¢ o artigo 6° da Emenda

1 n° 19/1998: id do o(a) Portaria n° 13/2018,
publlcado(a) no DOU de N° 07, dc 10.01.2018. Scgdo 1. pg 39, ¢ em
face a0 que consta no processo n° 23115.011551/2018-44, r-so]v

Nomear, em carater efetivo, em virtude de hah:lmcao em
concurso publico de provas ¢ titulos, | logad Resol

0903076, sob n]omnda de trabalho de 40 horas semanais, junto a(o)
Campus de Bacabal.

A posse ocorrerd no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a
partir da data dc publicagdo desta Portaria no Diario Oficial da Unido.

NAIR PORTELA SILVA COUTINHO
PORTARIA N° 187, DE 2 DE ABRIL DE 2018

A _REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHAO. no uso de suas atribuigdes legais, cstatutarias ¢
regimentais; considerando os artigos 9, 10, 13 ¢ 20 da Lei n®
8.112/90, alterada pela Lei n® 9.527/1997. ¢ o artigo 6° da Em;nd’«
Constitucional n° 19/1998: considerando o(a) Portaria n° 765,
publicado(a) no DOU de n°® 172, dc 08/09/2014, Segdo 1, pg. 10, ¢ em
face ao que consta no processo n® 23115.01 1524/2018- 71 resolve:

Nomcar, em cariter efetivo, em virtude de habilitagio e¢m
concurso publico de provas ¢ titulos, homologado pelaResolugdo
CONSAD N° 185/2016, publicada no DOU de n® 123, de 29.06.2016,
Scgdo 1, pg. 7. PATRICIA GOMES DE CARVALHO, para ocupar o
cargo. dc Técnico de Laboratorio - Area: Biologia, Nivel de
Cl do D, Nivel de C: i 1, Padrio de Vencimento 1, no
codigo de vaga 0966021, sob a ]om'lda de trabalho de 40 horas

pela

CONSAD N° 185/2016, publicada no DOU de n® 123, de 29.06.2016,
Segdo 1, pg. 7. DJALMA COSTA NETO, para ocupar o cargo de
Administrador, Nivel de Classificagio E, Nivel de Capacitagio 1,
Padrdo de Vencimento 1, no codigo de vaga 0974915, sob a Jomada
de trabatho de 40 horas semanais, junto a(o) Campus de Imperatriz.

A posse ocorrerd no prazo de at¢ 30 (trinta) dias, contados a
partir da data de publicagio desta Portaria no Diario Oficial da
Unido

NAIR PORTELA SILVA COUTINHO
PORTARIA N° 184, DE 2 DE ABRIL DE 2018

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHAOQ, no uso de suas atribuigdes legais, cstatutarias ¢
regimentais; considerando os artigos 9, 10, 13 ¢ 20 da Lei n® 8.112/90,
alterada pela Lei n® 9.527/1997, ¢ o artigo 6° da Emenda
Constitucional n°® 19/1998; considcrando o(a) Portaria n° 1072,
publicado(a) no DOU de n® 173, de 08/09/2017. Segdo 1, pg 664, ¢

FACE. Arca: FEconomia, com vigéncia do  contrato ulé
02/10/2018;

I - LUIZ ALEXANDRE MARQUES WIIRZLER, com
lotagdo na Faculdade de Ciéncias da Saude - FCS, Arca: Fisiologia
Humana, com vigéncia do contrato até 26/03/2019;

IV - RENATA MONTEIRO DE FREITAS CARNEIRO.
com lotagio na Faculdade de Ciéncias Exatas ¢ Tecnologia -
FACET, Area: Matemitica / Estatistica, com vigéncia do contrato
até 29/02/2020;

V- SILVANA MORITA MELO, com
Faculdade de Ciéneias E
Fundamentos da
07/08:2018.

lotagio mna
s ¢ Tecnologia - FACET, Area:
Programagdo, com vigéncia do contrato até

LIANE MARIA CALARGE

cm face ao que consta no processo n° 23115.011547/2018-86,
resolve:

Nomear, em cardter efetivo, em virtude de habilitagio em
concurso piblico de provas ¢ titulos, homologado pela Resolugio
CONSAD N°® 185/2016, publicada no DOU de n° 123, dc
29.06.2016, Scgio I, pg. 7, JESSICA MILLA BEZERRA DE
SOUSA, para ocupar o cargo de Administrador, Nivel de
Classificagio E, Nivel de Capacitagio 1, Padrio de Vencimento |,
no cédigo de vaga 0974840, sob a jomada de trabalho de 40 horas
semanais, junto a(o) Campus de Pinheiro. A posse ocorrerdi no
prazo de até 30 (urinta) dias, contados a partir da data dc
publicacdo desta Portaria no Didrio Oficial da Unido.

NAIR PORTELA SILVA COUTINHO

junto a(o) (‘dmpus de Chapadinha.
A posse ocorrera no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a
partir da data de publicagdo desta Portaria no Diario Oficial da Unido.

NAIR PORTELA SILVA COUTINHO
PORTARIA N 190, DE 2 DE ABRIL DE 2018

REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHAO no uso de suas atribuigdes legais, estatutirias ¢
regimentais; considerando 0s artigos 9. 10, 13 ¢ 20 da Lei n°
8.112/90, alb.mda pz.la Lei n° 9. *77/1‘)97 ¢ o artigo 6° da Emenda
C 19/1998: do o(a) Decreto n°® 7. 232/7(”()
publicado(a) no DOU de n° 137, de 19.07.2010, Segdo 1, pg 3, ¢ em
face ao que consta no processo n® 23115.011489/2018- 91, resolve:

Nomear, em cariter efetivo, em virtude de habilitagio em
concurso piblico de provas ¢ titulos, hcmologado pela Resolugdo
CONSAD N° 205/2018, publicada no DOU de n°® 20. de 29/01/2018,
Segdo |, pg. 49, GISELE PEREIRA SOUSA, para ocupar o cargo de
Técnico em Assuntos Educacionais, Nivel de Classificagio E, Nivel
de Capacitagdo 1, Padrio de Vencimento 1, no codigo de vaga
090145, sob a Jomada de trabalho de 40 horas semanais, junto a(o)
Campus de Sdo Luis. A posse ocorrerd no prazo de até 30 (trinta)
dias, contados a partir da data de publicagio desta Portaria no Didrio
Oficial da Unido.

NAIR PORTELA SILVA COUTINHO
PORTARIA N° 191, DE 2 DE ABRIL DE 2018

_ REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHAO, no uso de suas atribuigdes legais, estatutarias ¢
regimentais; considerando os artigos 9, 10, 13 ¢ 20 da Lei n°
8 II2/90 alterada pela Lei n° 9.527/1997, ¢ o artigo 6° da Emenda

ional n® 19/1998; id do o(a) Decreto n°® 7.232/2010,
publlcado(:\) no DOU de n° 137, de 19.07.2010, Segdo 1, pg 3. ¢ em
face ao que consta no processo n° 23115.011484/2018-68. resolve:

Este documento pode ser verificado no enderego eletrdnico hitp://wwiw.in.gov.br/autenticidade. hunl, o

pelo cddigo 00022018040900011

diaital

conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.






REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DA EDUCAGAO

UFCSPA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE PORTO ALEGRE

) PREGAO ELETRONICO ]
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE PORTO ALEGRE

PREGAO ELETRONICO N° XX/2018
Processo Administrativo n.° 23103.005867/2018-36

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que a FUNDAGAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE PORTO ALEGRE, por meio da Comissdo Permanente de
Licitagbes, sediada na Rua Sarmento Leite, n° 245, Bairro Centro, Porto Alegre-RS, realizara licitagdo,
na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo Menor prego por Lote, nos termos da Lei
n°10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005, da Instrucéo Normativa
SLTI/MPOG n° 5, de 25 de maio de 2017, n° 3, de 26 de abril de 2018, da Lei Complementar n°® 123,
de 14 de dezembro de 2006, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e as exigéncias estabelecidas neste Edita e
seus Anexosl.

Data da sessdo: xx/xx/2018

Horario: xx:00

Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.qov. br
UASG Gerenciadora: 154032

O encaminhamento das propostas tera inicio com a divulgagao do aviso de Edital no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br, até a data e horario da abertura da licitagdo (definidos acima),
exclusivamente por meio eletrénico.

Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica, observarao o horario
de Brasilia - DF.

1. DO OBJETO

Contratagdo de empresas especializadas na prestagao de servigos continuados de Bombeiro Civil Nivel
Basico (CBO 5171-10), de profissional Técnico em Edificagées (CBO 3121-05) e profissional Técnico
em Seguranga do Trabalho (3516-05), incluindo o fornecimento de uniformes, equipamentos de
protecdo individual, materiais e ferramentas para atuagéo nas dependéncias da UFCSPA, conforme
condigcOes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus Anexos

2. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

2.1 As despesas com 0 presente processo correrdo a conta do Orgamento da Unido e da
CONTRATANTE, previstos no PPA, para o exercicio de 2018, segundo os programas de trabalho
definidos pelo Departamento de Orgamento da UFCSPA, PROGRAMA: 12.364.2032.20RK.0043
- Funcionamento de Instituicdes Federais de Ensino Superior, elemento de despesa 3.3.90.37 -
Locacéo de M&o de Obra.

Rua Sarmento Leite, 245 ¢ Porto Alegre, RS * CEP 90050-170 * Fone: 0 xx 51 3303 8000 » Fax: 0 xx 51 3303.8810 ¢ www.ufcspa.edu.br
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DA EDUCAGAO

UFCSPA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE PORTO ALEGRE

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participagéo dos interessados na modalidade licitatéria Pregéo, em sua forma eletrénica.

3.2, O cadastro no SICAF podera ser iniciado no Portal de Compras do Governo Federal,
no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, com a solicitagéo de login e senha pelo interessado.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante
ou de seu representante legal e a presungéo de sua capacidade técnica para realizagéo das
transagdes inerentes a este Preg&o.

3.4. O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transacgéo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do
sistema, ou ao 6rgéo ou entidade responsavel por esta licitagdo, responsabilidade por eventuais
danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

3.5 A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao
provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso.

4. DA PARTICIPAGAO NO PREGAO.

4.1. Poder&o participar deste Pregéo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com
0 objeto desta licitagéo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no artigo 9° da
Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 3, de 2018.

4.1.1. A licitante devera estar cadastrada e habilitada parcialmente no Sistema de Cadastro
Unificado de Fornecedores — SICAF, na forma da Lei.

4.2. N&o poderé&o participar desta licitagdo os interessados:

a) proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislagao vigente;

b) estrangeiros que n&o tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos
para receber citag&o e responder administrativa ou judicialmente;

c) que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 9° da Lei n°® 8.666, de 1993;

d) que estejam sob faléncia, em recuperagédo judicial ou extrajudicial, concurso de
credores ou insolvéncia, em processo de dissolugéo ou liquidagao;

e) entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

f)  Sociedades Cooperativas, considerando a vedagéo contida no Termo de Conciliagéo
Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido, anexo ao Edital, e a
proibicdo do artigo 10° da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 5, de 25 de maio de
2017.

4.3. Como condicéo para participagdo no Pregao, o licitante assinalara “sim” ou “n&o” em
campo proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragées:

a) que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de

2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a
49.
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4.3.a.1 a assinalagéo do campo “n&o” apenas produzira o efeito de o licitante nao
ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006,
mesmo que microempresa ou empresa de pequeno porte;

b) que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos, bem
como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no Edital:

C) que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

d) que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e n&o
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicéo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo.

e) que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrucéo
Normativa SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 20009.

f) que n&o possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos il e IV do art. 1° e no inciso Il
do art. 5° da Constituicdo Federal.

5. DO ENVIO DA PROPOSTA

51. O licitante devera encaminhar a proposta por meio do sistema eletrénico até a data e
horario marcados para abertura da sess&o, quando, entéo, encerrar-se-a automaticamente a fase
de recebimento de propostas.

5.2. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observardo o horario de Brasilia — DF.

5.3. O licitante sera responsavel por todas as transagées que forem efetuadas em seu nome
no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

54. Incumbiré ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a
sessdo publica do Pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios, diante
da inobservéncia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.:8. Até a abertura da sessé&o, os licitantes poderdo retirar ou substituir as propostas
apresentadas.
5.6. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema

eletrénico, dos seguintes campos:
a) Valor anual dos lotes

b) Descricdo detalhada do objeto, conforme especificagées previstas no Termo de
Referéncia, contendo ainda, entre outras, as seguintes informacées:

5.6.b.1. A indicagéo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou
sentencas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o
servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificagao
Brasileira de Ocupagées — CBO;

5.6.b.2. A quantidade de pessoal que sera alocado na execugdo contratual:
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5.6.b.3. A relagdo dos materiais e equipamentos que serdo utilizados na execugéo dos
servicos, indicando o quantitativo e sua especificagéo.
SYr: Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.
5.8. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos

previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestacdo dos servigos, apurados mediante o preenchimento do modelo de
Planilha de Custos e Formagao de Precgos, conforme anexo deste Edital;

a) A Contratada devera arcar com o énus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo
de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta n&o seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagéo, exceto quando

ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §1° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de
1993.

b) Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as
necessidades da contratante, a Administragdo devera efetuar o pagamento seguindo
estritamente as regras contratuais de faturamento dos servicos demandados e
executados, concomitantemente com a realizagdo, se necessario e cabivel, de adequacgéo
contratual do quantitativo necessario, com base na alinea "b" do inciso | do art. 65 da Lei
n. 8.666/93 e nos termos do art. 63, §2° da IN SEGES/MPDG n.5/2017.

5.9. O prazo de validade da proposta n&o sera inferior a sessenta (60) dias, a contar da
data de sua apresentacgéao.

6. DA FORMULAGAO DE LANCES E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

6.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-& em sessdo publica, por meio de sistema
eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo
aquelas que n&o estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital,
contenham vicios insanaveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificagdes técnicas exigidas
no Termo de Referéncia.

a) A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

b) A n&o desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.

6.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente
estas participardo da fase de lances.

6.4. O sistema disponibilizard campo proéprio para troca de mensagem entre o Pregoeiro e
os licitantes.

6.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverado encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

a) O lance devera ser ofertado pelo valor anual dos lotes
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6.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horéario fixado para
abertura da sesséo e as regras estabelecidas no Edital.

6.7. O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema.

a) O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a
vinte (20) segundos e o intervalo entre lances n&o podera ser inferior a trés (3) segundos

6.8. Nao seréo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

6.9. Durante o transcurso da sess&o publica, os licitantes ser&o informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

6.10. No caso de desconex&o com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao,
o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

6.11. Se a desconex&o perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sess&o sera
suspensa e tera reinicio somente apos comunicagdo expressa do Pregoeiro aos participantes.

6.12. O Critério de julgamento adotado sera o menor preco, conforme definido neste Edital e
Seus anexos.

6.13. A etapa de lances da sess&o publica sera encerrada por deciséo do Pregoeiro. O
sistema eletrénico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apés o que transcorrera
periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema, findo o qual
sera automaticamente encerrada a recepgéo de lances.

6.14. Caso o licitante n&o apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta €, na
hipétese de desisténcia de apresentar outros lances, valera o ultimo lance por ele ofertado, para
efeito de ordenagéo das propostas.

6.15. Encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna propria as
microempresas e as empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagao com os
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n° 123, de 2006,
regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

6.16. Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da proposta ou lance de menor preco
serao consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.17. A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo
de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apés a comunicagio automatica para
tanto.

6.18. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou
nao se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e
empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem
de classificagéo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.
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6.19. S0 se aplica o sorteio quando houver empate entre as propostas e auséncia de lances.
Lances equivalentes ndo serdo considerados iguais, vez que a ordem de apresentacdo pelos
licitantes € utilizada como um dos critérios de classificacao.

7. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

7.1. Encerrada a etapa de lances e depois da verificagdo de possivel empate, o Pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto ao prego, a sua exequibilidade, bem
como quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto.

7.2. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo
VII-A da In SEGES/MPDG n. 5/2017, que:

7.2.1. contenha vicio insanavel ou ilegalidade;
7.2.2. ndo apresente as especificagdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

7.2.3. Apresentar prego final incompativel com o estimado pela Administracdo ou
manifestamente inexequivel.

7.2.3.1. Considera-se inexequivel a proposta de pregos ou menor lance que:

a) comprovadamente, for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagéo,
apresente precos global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os pregos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos
respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitagdo nado tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagbes de
propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade
da remuneragao.

b) apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles
fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas
provisorias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.

7.3. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do artigo
43 da Lei n° 8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MPDG N. 5, de 2017, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

7.4. Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos precos
ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta nao for flagrante e evidente pela
analise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificagéo, sera obrigatoria
a realizag&o de diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

7.5. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade
e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a
suspeita.

7.6. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, estabelecendo no “chat” prazo minimo de trés (03), sob pena
de néo aceitagdo da proposta.
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7.6.1. O prazo estabelecido pelo Pregoeiro podera ser prorrogado por solicitagdo escrita e
justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e formalmente aceita
pelo Pregoeiro.

7.6.2. Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-se as
planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado

7.6.3. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverdo refletir com
fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.

7.6.4. O Pregoeiro analisard a compatibilidade dos precos unitarios apresentados na
Planilha de Custos e Formagé&o de Pregos com aqueles praticados no mercado em relacado
aos insumos e também quanto aos salarios das categorias envolvidas na contratacao;

7.6.5. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificac&o
da proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo
Pregoeiro, desde que n&o haja majoragéo do prego proposto.

7.6.5.1.Considera-se erro no preenchimento da planilha a indicagéo de recolhimento
de impostos e contribuicées na forma do Simples Nacional, exceto para atividades
de prestagéo de servicos previstas nos §§5°-B a 5°-E, do artigo 18, da LC 123, de
2006.

7.7. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

7.8. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sess3o, informando no “chat’ a nova data e
horario para a continuidade da mesma.

7.9. O Pregoeiro poderé encaminhar, por meio do sistema eletrdnico, contraproposta ao licitante
que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtenc&o de melhor preco, vedada a
negociagéo em condigdes diversas das previstas neste Edital.

7.9.1. Também nas hipéteses em que o Pregoeiro n&o aceitar a proposta e passar a
subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido prego melhor.

7.9.2. A negociagéo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

7.10. Sempre que a proposta néo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera
nova verificag&o, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e
45 da LC n® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8. DA HABILITAGAO

8.1. Como condig&o prévia ao exame da documentacéo de habilitacdo do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das
condigbes de participagdo, especialmente quanto a existéncia de sangcdo que impega a
participagdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

8.1.1. SICAF;

8.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www. portaldatransparencia.gov.br/ceis);
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8.1.3. Cadastro Nacional de Condenagbes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade _adm/consultar_requerido.php).

8.1.4. Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU;

8.1.5. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também
de seu so6cio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre
as sancdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicéo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da
qual seja sécio majoritario.

8.1.6. Constatada a existéncia de sangéo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por
falta de condig&o de participagéo.

8.2. O Pregoeiro consultara o Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF, em
relagdo a habilitacéo juridica, a regularidade fiscal, trabalhista a qualificacdo econdémico-
financeira e habilitacédo técnica conforme disposto no art. 6° da Instrugdo Normativa
SLTI/MPOG n° 3, de 2018.

8.2.1. Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes,
especialmente quando o licitante esteja com alguma documentagado vencida junto ao SICAF.

8.2.2. Caso o Pregoeiro ndo logre éxito em obter a certiddo correspondente através do sitio
oficial, ou na hip6tese de se encontrar vencida no referido sistema, o licitante sera convocado
a encaminhar, no prazo de 02 (duas) horas, documento valido que comprove o atendimento
das exigéncias deste Edital, sob pena de inabilitacdo, ressalvado o disposto quanto a
comprovagdo da regularidade fiscal das licitantes qualificadas como microempresas ou
empresas de pequeno porte, conforme estatui o art. 43, § 1° da LC n° 123, de 2006

8.3. Os licitantes que ndo estiverem cadastrados no Sistema de Cadastro Unificado de
Fornecedores — SICAF além do nivel de credenciamento exigido pela Instrugdo Normativa

SLTI/MPOG n° 3, de 2018, deverao apresentar a seguinte documentacéo relativa a Habilitag&o
Juridica, a Regularidade Fiscal e trabalhista:

8.4. Habilitagao juridica

8.4.1. no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis;

84.2. em se ftratando de sociedades comerciais ou empresa individual de
responsabilidade limitada: ato constitutivo em vigor, devidamente registrado, e, no caso
de sociedades por agbes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores;

8.4.3. inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao
no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou
agéncia;

8.4.4. inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas, no caso de
sociedades simples, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

8.4.5. No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida pela
Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que
comprove a condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos do

Rua Sarmento Leite, 245 ¢ Porto Alegre, RS ¢ CEP 90050-170 ¢ Fone: 0 xx 51 3303 8000 ¢ Fax: 0 xx 51 3303.8810 ¢ www.ufcspa.edu.br



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DA EDUCAGAO

UFCSPA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE PORTO ALEGRE

artigo 8° da Instrugdo Normativa n° 103, de 30/04/2007, do Departamento Nacional de
Registro do Comércio - DNRC;

8.4.6. decreto de autorizag&o, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

8.4.7. Os documentos acima dever&o estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagéo respectiva;

8.5. Regularidade fiscal e trabalhista:
8.5.1. prova de inscricéo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

8.5.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unigo (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de
02/10/2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

8.5.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
8.5.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacéo de certidZo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VIi-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n®5.452, de 1° de maio de 1943;

8.5.5. prova de inscric&o no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.5.6. prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.5.7. caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao
objeto licitatorio, devera comprovar tal condigdo mediante a apresentacao de declaragao
da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

8.5.8. caso o licitante detentor do menor prego seja microempresa ou empresa de pequeno
porte, devera apresentar toda a documentagéo exigida para efeito de comprovagéao de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao, sob pena de inabilitagéo.

8.6. Qualificagdo Econdmico-Financeira:

8.6.1. certiddo negativa de faléncia, recuperagéo judicial ou recuperagéo extrajudicial
expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

8.6.2. balango patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagéo financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de
apresentacao da proposta;

8.6.2.1 no casc de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentacao de balango patrimonial e demonstragées contabeis referentes ao
periodo de existéncia da sociedade;
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8.6.3. comprovagéo da boa situagéo financeira da empresa mediante obtencéo de indices
de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1
(um), obtidos pela aplicagéo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Sl Passivo Circulante + Passivo N&o Circulante
SG = Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo N&o Circulante
LC = Ativo Circulante

Passivo Circulante

8.6.4. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo ainda complementar a
comprovacgao da qualificagdo econémico-financeira por meio de:

8.6.4.1. Comprovagédo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de
Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a
contratacdo ou item pertinente, tendo por base o balangco patrimonial e as
demonstragdes contabeis ja exigiveis na forma da lei;

8.6.4.2. Comprovagéo de patrimoénio liquido de 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratagdo, por meio da apresentagdo do balango patrimonial e
demonstragdes contaveis do Ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei,
vedada a substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da
data da apresentagéo da proposta.

8.6.4.3. Comprovagdo, por meio de declaragdo, da relagdo de compromissos
assumidos, conforme modelo constante do Anexo VI, de que 1/12 (um doze avos)
do valor total dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a
iniciativa privada, vigentes na data da sess&o publica de abertura deste Pregéo, ndo
€ superior ao Patriménio Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na forma
ja disciplinada neste Edital;

8.6.4.4. A declaragado de que trata a subcondigdo acima devera estar acompanhada
da Demonstracédo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio
social,

8.6.4.5. quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para
mais ou para menos, entre a declaragdo aqui tratada e a receita bruta discriminada
na Demonstragéo do Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser apresentadas,
concomitantemente, as devidas justificativas.

8.7. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo comprovar, ainda, a qualificacdo
técnica, por meio de:

8.7.1. Declarag&o de que o licitante possui ou instalara escritorio em Porto Alegre ou
Regi&o metropolitana, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados
a partir da vigéncia do contrato
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8.7.2. Comprovagéo de aptiddo para o desempenho de atividades pertinentes e
compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto desta licitag&o, por
meio da apresentacéo de atestado (s) fornecido (s) por pessoas juridicas de direito publico
ou privado com registro ou inscrigdo na entidade profissional competente comprovando:

8.7.3. Experiéncia minima de 3 (trés) anos na prestac&o de servicos terceirizados
ininterruptos ou n&o, até a data da sess&o publica de abertura deste Prego:

8.7.3.1. Para comprovagé&o da experiéncia minima de 3 (trés) anos, sera aceito o
somatério de atestados;

8.7.3.2. Os periodos concomitantes serdo computados uma Unica vez;

8.7.3.3. Somente ser&o aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato
ou decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugao, exceto se firmado
para ser executado em prazo inferior;

8.7.3.4. O licitante deve disponibilizar todas as informacdées necessarias a
comprovagdo da legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre
outros documentos, cépia do contrato que deu suporte & contratacao, enderego
atual da contratante e local em que foram prestados os servicos.

8.7.3.5. Devera ser apresentado a coépia(s) de contrato(s) executado(s) ou em
execucdo a pelo menos doze meses, na data de publicacdo deste Edital,
referente(s) ao(s) atestado(s) apresentado(s), comprovando que a licitante
gerencia, no ambito de sua atividade econdémica principal e/ou secundaria
especificadas no seu contrato social, registrado na junta comercial competente, no
minimo 50% ou mais do numero de postos constantes desse Termo de Referéncia.

8.7.3.6. A exigéncia do quantitativo estipulado neste item & condicdo minima
necessaria para que a licitante comprove a capacidade de arcar com os seus
dispéndios operacionais e financeiros.

8.7.4. Declaragéo de Vistoria (Atestado de Visita Técnica), conforme modelo anexo a
este Edital, de que o licitante, por intermédio de representante legal, devidamente
qualificado para esse fim, vistoriou os locais onde sero realizados os servicos, de que
€ detentor de todas as informagdes relativas a sua execugéo. O licitante, deste modo,
assume que tem pleno conhecimento das condigbes e peculiaridades inerentes a
natureza dos trabalhos e total responsabilidade por esse fato:

8.7.5. Caso a Licitante ndo tenha interesse em fazer a visita técnica, devera apresentar,
em substituicdo ao Atestado de Visita Técnica, Declaragdo formal assinada pelo(s)
responsavel(eis) da empresa, sob as penalidades da lei, que tem pleno conhecimento
das condigdes e peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos e que assume total
responsabilidade por esse fato;

8.7.6. Planilhas de custos e formagéo de precos, contendo o detalhamento dos custos
que formaréo os pregos, que devera ser preenchida de acordo com a proposta e o porte
da empresa licitante, conforme modelo do anexo ao Termo de Referéncia (deverso ser
enviadas planilhas detalhadas para cada tipo de posto).

8.8. Os documentos exigidos para habilitagdo relacionados nos subitens acima, deverdo ser
apresentados em meio digital pelos licitantes, por meio de funcionalidade presente no sistema
(upload), no prazo de até quatro (04) horas, apos solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletrénico.
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Somente mediante autorizagdo do Pregoeiro e em caso de indisponibilidade do sistema, sera
aceito o envio da documentagdo por meio do e-mail licitacao@ufcspa.edu.br.

8.8.1. N&o seréo aceitos documentos com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

8.9. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal ndo impede que a licitante
qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez
que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

8.9.1. A declaragdo do vencedor acontecerd no momento imediatamente posterior & fase de
habilitagao.

8.10. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno porte
ou sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricao no
que tange a regularidade fiscal, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
ap6s a declaragéo do vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado por
igual periodo, a critério da administragdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante
apresentacgéo de justificativa.

8.11. A ndo-regularizagéo fiscal no prazo previsto no subitem anterior acarretara a inabilitagao do
licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital, com a reabertura da sessao publica.

8.12. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sess&o, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

8.13. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Edital.

8.14. No caso de inabilitagéo, havera nova verificagéo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida para aceitagéo da proposta subsequente.

8.15. Da sessao publica do Preg&o divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.

9. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

9.1.A sesséo publica podera ser reaberta:

9.1.1. Nas hipéteses de provimento de recurso que leve a anulagéo de atos anteriores &
realizag&o da sessé&o publica precedente ou em que seja anulada a propria sesséo publica,
situagéo em que seré&o repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

9.1.2. Quando houver erro na aceitagéo do prego melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor n&o assinar o contrato, n&o retirar o instrumento equivalente ou nao
comprovar a regularizagéo fiscal, nos termos do art. 43, §1° da LC n°® 123/2006. Nessas
hipoteses, seréo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento
da etapa de lances.

9.2. Todos os licitantes remanescentes dever&o ser convocados para acompanhar a sess&o
reaberta.

9.2.1. A convocagéo se dara por meio do sistema eletronico (“chat’), ou ainda e-mail, de
acordo com a fase do procedimento licitatorio.
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9.2.2. A convocagéo feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no SICAF,
sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

10. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de
quatro (04) horas, a contar da solicitag&o do Pregoeiro no sistema eletrénico e devera:

10.1.1.ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem
emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a Ultima folha ser assinada e as
demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

10.1.2. Aindicag&o dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentencas
normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servico e as
respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificag8o Brasileira de Ocupagdes
- CBO;

10.1.3. apresentar a planilha de custos e formag&o de pregos, devidamente ajustada ao
lance vencedor, em conformidade com o modeio anexo a este instrumento convocatério.

10.1.4.conter a indicag&o do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor,
para fins de pagamento.

10.2. A proposta final deveré ser documentada nos autos e sera levada em considerac&o no
decorrer da execugéo do contrato e aplicagéo de eventual sangdo a Contratada, se for o caso.

10.2.1.Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

11. DOS RECURSOS

11.1. O Pregoeiro declarara o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizago fiscal de
microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, concedera o prazo de no minimo trinta
minutos, para que qualquer licitante manifeste a inteng&o de recorrer, de forma motivada, isto &,
indicando contra qual(is) decisdo(Ges) pretende recorrer e por quais motivos, em campo proéprio
do sistema.

11.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia
de motivagdo da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou nZo o recurso,
fundamentadamente.

11.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas
verificard as condigdes de admissibilidade do recurso.

11.2.2. A falta de manifestagdo motivada do licitante quanto & intencéo de recorrer
importara a decadéncia desse direito.

11.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entdo, o prazo de trés
dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletrénico, ficando os demais licitantes,
desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema
eletrénico, em outros trés dias, que comegarao a contar do término do prazo do recorrente,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis & defesa de seus
interesses.
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11.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.4. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no endereco
constante neste Edital.

DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

12.1. O objeto da licitagéo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro,
caso nao haja interposicéo de recurso, ou pela autoridade competente, apos a regular deciséo dos
recursos apresentados.

12.2. Apbs a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologaréa o procedimento licitatorio.

DA GARANTIA CONTRATUAL

13.1. As condigbes para a prestacdo da garantia contratual estdo dispostas no Termo de
Referéncia, ANEXO | deste Edital.

DO TERMO DE CONTRATO

14.1. Os critérios para formalizagdo do instrumento contratual estdo definidos no Termo de
Referéncia, ANEXO | deste Edital.

DA REPACTUAGAO

15.1. As regras acerca da repactuagdo do valor contratual so as estabelecidas no Termo de
Referéncia e no Termo de Contrato, anexos a este Edital.

DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO

16.1. Os critérios de aceitagdo do objeto e de fiscalizagdo esté&o previstos no Termo de
Referéncia, Anexo | deste Edital.

CONTROLE E FISCALIZAGAO

17.1. As regras acerca do controle e fiscalizagdo do objeto estdo definidas no Termo de
Referéncia, Anexo | deste Edital.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

18.1. As obrigagdes da Contratante e da Contratada s&o as estabelecidas noTermo de
Referéncia, Anexo | deste Edital.

DO PAGAMENTO

19.1. As regras acerca do pagamento estdo estabelecidas no Termo de Referéncia, ANEXO | e
na Minuta de Contrato, Anexo |l deste Edital, respectivamente.
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20. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA-BLOQUEADA PARA MOVIMENTAGAO

20.1. As regras acerca da Conta vinculada est&o definidas no Termo de Referéncia, ANEXO |
deste Edital.

21. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

21.1. Os critérios para aplicagdo das sangdes administrativas estio definidos no Termo de
Referéncia, ANEXO | deste Edital.

22. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

22.1. Até 02 (dois) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sess3o publica, qualquer
pessoa podera impugnar este Edital.

22.2. Aimpugnacéo poderé ser realizada por forma eletrénica, pelo e-mail licitacao@ufcspa.edu.br
ou por peticao dirigida ou protocolada no endereco estabelecido no preadmbulo deste Edital.

22.3. Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a impugnac&o no prazo de até vinte e quatro horas.
22.4. Acolhida a impugnagao, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

22.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverao ser enviados
ao Pregoeiro, até 03 (irés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da sessé&o publica,
exclusivamente por meio eletrénico via internet, no enderego indicado no Edital.

22.6. As impugnacgdes e pedidos de esclarecimentos nio suspendem o0s prazos previstos no
certame.

22.7. As respostas as impugnagdes e os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro serdo
entranhados nos autos do processo licitatério e estaréo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

23. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

23.1. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagéo
do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que n&o haja comunicagdo
em contrario, pelo Pregoeiro.

23.2. No julgamento das propostas e da habilitagéo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que
nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de habilitagdo e classificacéo.

23.3. A homologag&o do resultado desta licitagéo ndo implicara direito a contratagdo.

23.4. As normas disciplinadoras da licitagéo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagado
da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragao, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.

23.5. Os licitantes assumem todos os custos de preparacéo e apresentagdo de suas propostas e
a Administrag@o n&o sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente
da condugé&o ou do resultado do processo licitatério.
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23.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento. So6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administragéo.

23.7. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais n&o importara o afastamento do

licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia
e do interesse publico.

23.8. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecgas
que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

239. O Edital esta disponibilizado, na integra, no enderegco eletrénico
www.comprasgovernamentais.gov.br, e também poderdo ser lidos e/ou obtidos no enderego
estabelecido no preambulo deste Edital, nos dias Uteis, no horério das 08:00horas as 17:00 horas,
mesmo enderego e periodo no qual os autos do processo administrativo permanecerao com vista
franqueada aos interessados.

23.10. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
23.10.1. ANEXO | - Termo de Referéncia;
23.10.2. ANEXO Il = Minuta de Termo de Contrato;

23.10.3. ANEXO Il — Termo de Conciliagdo Judicial firmado entre o Ministério Publico do
Trabalho e a Uniao;

23.10.4. ANEXO IV - Modelo de autorizag&o para a utilizagéo da garantia e de pagamento
direto (conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017);

23.10.5. ANEXO V - Minuta do Termo de Cooperagao Técnica com Instituicdo Financeira;

23.10.6. ANEXO VI - Modelo de declaragdo de contratos firmados com a iniciativa privada
e a Administragao Publica;

Porto Alegre,27 de setembro de 2018

/

Comissao de Licitagoes
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO
1.1.

Contratagdo de empresas especializadas na prestacdo de servigos
continuados de BOMBEIRO CIVIL NiVEL BASICO, CBO 5171-10, constituidos

por 02 (dois) postos de bombeiro civil, 01 (um) diurno e 01 (um) noturno, nivel

basico e na prestagdo de servicos continuados de mao de obra indireta,

constituidos por 01 (um) posto de profissional Técnico em Edificacdes, CBO

3121-05 e 01 (um) profissional Técnico em Seguranga do Trabalho, CBO 3516-

05 para execugdo de servicos de apoio e complementares, incluindo o

fornecimento dos respectivos uniformes, equipamentos de protegao individual,

materiais e ferramentas para atuagdo nas dependéncias e instalagbes da

UFCSPA, situada a Rua Sarmento Leite, n° 245 conforme condigdes,

quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

SERVICOS CONTINUADOS - BOMBEIRO - TEC. EDIFICACOES - TEC. SEG. TRABALHO

Valor
QTD de Valor Valor/
LOTE | ITEM POSTO QiD:de Empregados/ Proposto Proposto Valorll Lote/
Postos Posto por por Posto Eato/ Mos Anual
Empregado
Bombeiro Civil
Diurno, 12/36 h, 2 7.499,50 |14.999,00
de seg. a sab.
1 g |SBO S =10 32.257,20 | 387.086,40
Bombeiro Civil
Noturmo, 12/36 h; 2 8.629,10 |17.258.20
de seg. a sab.
CBO 5171-10
Técnico em
Edificagbes - 20 h
2 |semanais — 1 4.498 40 | 4.498,40
diurno
CBO 3121-05
2 Técnico em 9.316,60 | 111.799,20
Seguranca do
3 |Trabalho-20h 1 481820 | 4.818,20
semanais —
diurno
CBO 3516-05
VALOR MENSAL DOS SERVICOS 41.573,80
VALOR ANUAL DOS SERVICOS 498.885,60
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2. DESCRICAO DETALHADA DO SERVIGO

2.1.

A prestacao dos servigos de Bombeiro Civil, nos postos fixados pela

UFCSPA, envolve a alocacdo, pela contratada, de méo de obra capacitada

para:

2.1.1.ACOES DE PREVENGAO:

2.1.1.1.

2.1.1.2.

2.1.1.3.

2.1.1.4.

2.1.1.5.

2.1.1.6.
2.1.1.7.

2.1.1.8.

2.1.1.9.

Fazer rondas diarias nos ambientes do local de atuacao;

Realizar inspecédo peridédica dos equipamentos de protegcdo contra
incéndio, saidas de emergéncia e as rotas de fuga, e quando detectada
qualquer anormalidade, comunicar a quem possa sana-la na maior

brevidade possivel, registrando em livro préprio a anormalidade
verificada;

Elaborar relatério das irregularidades encontradas nos sistemas
preventivos com apresentacdo de eventuais sugestdes técnicas para

melhoria das condi¢des de segurancga;

Conhecer o funcionamento e saber operar os sistemas de protecao
contra incéndio e panico existentes no local de atuagdo, bem como
todas as areas de risco onde possam ocorrer principios de incéndio e
todas as vias de escape do prédio por onde as pessoas possam sair
rapidamente em situagdo de emergéncia;

Realizar testes periddicos nos equipamentos de combate a incéndio;
Planejar agdes pré-incéndio;

Implementar e executar plano de combate e abandono de acordo com
as Normas Técnicas da ABNT,;

Planejar e participar dos exercicios simulados (abandono, combate a
incéndio e primeiros socorros) como também dos testes dos

equipamentos de combate a incéndio;

Treinar periodicamente a populagéo para o abandono da edificacao,

quanto aos procedimentos a serem adotados em caso de emergéncia,
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por meio de exercicios simulados, palestras, estagios, cursos etc., bem
como ministrar treinamentos de combate a incéndio e primeiros

SOCOITOS.

2.1.1.10. Apoiar a Brigada de Emergéncia na definigao e implantacdo dos
procedimentos, materiais e recursos necessarios para a identificagdo
de situagbes de emergéncia e auxilio & populagédo no abandono da
edificacao.

2.1.2. ACOES DE EMERGENCIA:

2.1.2.1. Identificar a situagéo de emergéncia;

2.1.2.2. Combater os incéndios em sua fase inicial, de forma que possam ser
controlados por meio de extintores ou mangueiras de incéndio da
prépria edificacdo e onde ndo haja a necessidade de uso de
equipamentos de protecdo individual especificos (equipamentos
auténomos de protegéo respiratoéria, capas de aproximagcao, etc.);

2.1.2.3. Prestar os primeiros socorros a feridos;

2.1.2.4. Auxiliar no abandono da edificacao;

2.1.2.5. Acionar imediatamente o Corpo de Bombeiros, independentemente de
analise de situagao;

2.1.2.6. Estar sempre em condigdes de auxiliar o Corpo de Bombeiros, por
ocasido de sua chegada, no sentido de fornecer dados gerais sobre o
evento bem como, promover o rapido e facil acesso aos dispositivos de
seguranga;

2.1.2.7. Dar suporte a todos os eventos realizados na UFCSPA, realizando
acoes de prevencgao e emergéncia;

2.1.2.8. O Bombeiro Civil designado devera ter conhecimento prévio do Plano
de Emergéncia e Contingéncia da UFCSPA para aplicacdo dos
procedimentos estabelecidos neste plano, visando o combate aos
incéndios em sua fase inicial, de forma que possam ser controlados por
meio de materiais e equipamentos existentes nas instalacées da

UFCSPA, o controle de panico, a prestacdo do atendimento de
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primeiros socorros a feridos, o abandono do local, assim como o

acionamento e recepgao do CBMRS, se necessario.

A prestacdo dos servicos do Técnico em Edificagdes, envolve a

alocagao, pela contratada, de mao de obra capacitada para:

2.2.1.1.
2.2.1.2.

2.2.1.3.

2.21.4.
2.21.5.
2.2.1.6.
2.2.1.7.

2.21.8.
2.2.1.9.
2.3.

Interpretar projetos de obras de manutencao predial;

Auxiliar na fiscalizagdo, acompanhamento de projetos de obras civis e

na execugéo de obras e servigos de manutengao predial;

Executar levantamentos fisicos, envolvendo caracteristicas,

especificagdes de materiais e recursos em geral;

Fazer estimativa de custos e orgamentos de insumos e servicos;
Elaborar, sob orientagéo anteprojetos e projetos de obras civis;
Efetuar esbogos e desenhos técnicos;

Auxiliar na elaboragao de relatérios, controle de dados/informagdes,
atualizagcéo de informagdes técnicas e informativos de andamento de

obras;
Apoiar no planejamento de obras e servicos;
Outras atividades correlatas e de igual complexidade.

A prestacao dos servicos do Técnico de Seguranga do Trabalho,

envolve a alocagéo, pela contratada, de méao de obra capacitada para:

2.3.1.1.

2.3.1.2.

2.3.1.3.

Analisar os métodos e os processos de trabalho e identificar os fatores
de risco de acidentes do trabalho, doencas profissionais e do trabalho
e a presenca de agentes ambientais agressivos ao trabalhador,

propondo sua eliminagéo ou seu controle;

Apoiar a elaboragao e execugdo de normas, procedimentos, programas
de prevencao de acidentes do trabalho, doencgas profissionais e do
trabalho nos ambientes de trabalho;

Apoiar na proposicdo e realizagdo de campanhas, seminarios,
palestras, reunides, treinamentos com o objetivo de divulgar as normas

de seguranca e higiene do trabalho, assuntos técnicos, visando evitar
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acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho:

2.3.1.4. Executar as normas de seguranca referentes a projetos de construcao,
aplicagao, reforma, arranjos fisicos e de fluxos, com vistas a
observancia das medidas de seguranga e higiene do trabalho, inclusive
por terceiros;

2.3.1.5. Apoiar e cooperar com as agdes do Bombeiro Civil, acompanhando a
inspecdo e os testes nos equipamentos de protegdo e combate a
incéndio, bem como atender e apoiar na orientagdo aos procedimentos

e acbes de abandono e primeiros socorros em caso de emergéncias;

2.3.1.6. Cooperar com as atividades do meio ambiente, orientando quanto ao
tratamento e destinacdo dos residuos, incentivando e conscientizando

o trabalhador da sua importancia para a vida;

2.3.1.7. Apoiar na fiscalizagdo e acompanhamento da prestagdo de servicos
por empresas contratadas, quanto aos procedimentos de seguranga e

higiene do trabalho previstos na legislago;

2.3.1.8. Executar as atividades ligadas a seguranca e higiene do trabalho em
apoio a Engenharia de Seguranga, utilizando métodos e técnicas
cientificas, observando dispositivos legais e institucionais que
objetivem a eliminagao, controle ou reducéo permanente dos riscos de
acidentes do trabalho e a melhoria das condigdes do ambiente, para
preservar a integridade fisica e mental dos trabalhadores;

2.3.1.9. Levantar e estudar os dados estatisticos de acidentes do trabalho,
doencas profissionais e do trabalho, calcular a frequéncia e a gravidade
destes para ajustes das agbes prevencionistas, normas regulamentos
e outros dispositivos de ordem técnica, que permitam a protecao

coletiva e individual;
2.3.1.10. Avaliar as condi¢ées ambientais de trabalho e emitir parecer
técnico, em conjunto com a Engenharia de Seguranca, que subsidie o

planejamento e a organizagao do trabalho de forma segura para o
trabalhador;
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2.3.1.11. Apoiar a Brigada de Emergéncia na definicdo e implantacdo dos
procedimentos, materiais e recursos necessarios para a identificagao
de situagdes de emergéncia e auxilio a populacdo no abandono da
edificacao;

2:3112. Auxiliar nas agbes de Combate a incéndio, emergéncias e

primeiros socorros;

2.3.1.13. Apoiar no gerenciamento da documentacdo de SST da UFCSPA
e dos prestadores de servicos;

2.3.1.14. Apoiar na fiscalizagdo dos servicos de obras, reformas e

manutencgao predial realizados por empresas terceirizadas.

3. FUNDAMENTAGAO LEGAL

3.1. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002;

3.2. Lei n° 11.488, de 15 de junho de 2007:

3.3. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993;

3.4. Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006;
3.5. Decreto n. ©2.271, de 07 de julho de 1997;

3.6. Decreto n° 7.746, de 05 de junho de 2012;

3.7. Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005;

3.8. Decreto n® 7.892, de 23 de janeiro de 2013;

3.9. Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015;

3.10. Instrugdo Normativa n° 5, de 25 de maio de 2017;
3.11. Instrugdo Normativa n° 5, de 27 de junho de 2014;
3.12. Instrugdo normativa n°® 02, de 11 de outubro de 2010;
3.13. Instrugdo normativa n° 01, de 19 de janeiro de 2010;
3.14. Instrucdo normativa n° 3, de 26 de abril de 2018;
3.15.  Portaria MPOG n° 409 de 21 de dezembro de 2016;
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3.16. Lei5.524 de 05 de novembro de 1968:

3.17. cCatalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT) do Ministério da
Educagéao (MEC);

3.18.  Lei 11901/09 de 12 de janeiro de 2009;

3.19. Lei Complementar n°® 13.476 de 26 de dezembro de 2013:

3.20. Portaria n° 3.275, de 21 de setembro de 1989:

3.21. Resolugao n° 262, de 28 de julho de 1979:

3.22. Lein®13.425, de 30 de marco de 2017;

3.23. ABNT NBR 14608/2007: Estabelece as condigdes minimas de

qualificagéo, aplicagéo e atividades do profissional Bombeiro Civil.

3.24. Lei Federal n° 5.524/68 — Regulamenta o exercicio das profissdes de

Técnico Industrial e Agricola e da outras providéncias.
3.25. LeiEstadual n° 11.371/99 - Dia do Técnico industrial.

3.26. Lei Federal n° 5.194/66 — Lei que estrutura o sistema fiscalizador
CONFEA / CREA.

3.27. Decreto n° 90.922/85 — Dispoe sobre o exercicio da profissdo de Técnico
Industrial e Técnico Agricola.

3.28. Decreto n° 4.560/02 — Dispbe sobre o exercicio da profissdo de Técnico

Industrial e Técnico Agricola.

3.29. Portaria n° 3.156/87 — Enquadra os Técnicos Industriais na categoria de
Profissionais Liberais.
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4. JUSTIFICATIVA

4.1.

A contratacdo de uma empresa para realizar os servigos continuados

em tela tem amparo no Decreto n°® 2271/1997 e na IN 5/2014-SLTI/MP, que

regulamenta, no ambito da Administragdo Publica Federal, a execugao indireta

das atividades assessoérias instrumentais ou complementares aos assuntos

que constituem area de competéncia legal do Orgao ou Entidade que podera

ser objeto de execucao indireta, dentre as quais aquelas relacionadas a

manutencao de prédios, equipamentos e instalagdes.

4.2.

Os servigos, ora solicitados, destinam-se a realizacdo de atividades

meio, acessoérias, ou complementares aos assuntos que constituem a area

administrativa do 6rgéo, cujos cargos e ou atividades mencionadas inexistem
no ambito da UFCSPA.

4.3.

Posto Fixo de Bombeiro:

4.3.1.Em conformidade com a Lei Complementar n® 14376 de 26/12/2013, a
Lei Complementar n® 14.555 de 02/07/2014 a edificagdo devera possuir

Bombeiro Civil Profissional, a contratagéo dos servigos é necessaria a fim
de atender os objetivos de funcionamento conforme a NBR 14608-2007

e em virtude dos seguintes apontamentos:

4.3.1.1.

4.3.1.2.

A UFCSPA nao dispée em seu Quadro Funcional de servidores
especializados para o exercicio das fungdes inerentes as atividades de
brigadista particular, uma vez que estes profissionais deverdo ter
formacdo e especializacdo em prevengdo e combate a incéndios,
salvamento e primeiros socorros, de forma a poder agir com
competéncia e objetividade no desempenho das suas atividades. A
contratagao de profissional bombeiro civil também possibilitara o apoio
a implantagéo e acompanhamento das acdes da Brigada de incéndio,
formada por servidores do quadro da UFCSPA;

Alem disso, ha previsao desta exigéncia nos Projetos de PPCI que se
encontram em tramitacdo no Corpo de Bombeiros, devido a

necessidade de prover de maneira continua, a seguranca preventiva e
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ostensiva na prevengdo e no combate a incéndio, panico e no
atendimento emergencial de primeiros socorros aos servidores,
prestadores de servicos, alunos e visitantes, além de atender a
possiveis demandas de abandono de &rea visando, em caso de
sinistro, proteger a vida e o patriménio, de modo a reduzir as

consequéncias sociais do sinistro e os danos ao patriménio publico.

4.4, Posto de Técnico em Edificagdes e Técnico em Seguranga do
Trabalho:

4.4.1.A demanda instalada hoje na UFCSPA para gestao da Coordenacéo de
Engenharia abrange 3 (trés) prédios, perfazendo uma area aproximada
de 26.000m2, composta por diferentes ocupagées, de diferentes riscos.
Outrossim, h& previsdo de varias obras e reformas previstas no
Planejamento Estratégico da Gestao, no periodo de 2017 a 2021 que irdo
requerer acompanhamento e fiscalizagéo, no sentido de se assegurar
economicidade dos investimentos, seguranga dos usuarios, das
instalagdes, sistemas e equipamentos e na agilidade do atendimento de

demandas.

4.4.2.Ainda, a Coordenagao de Engenharia esta envolvida com a fiscalizagao
€ 0 acompanhamento continuado dos servicos que vem sendo
executados por meio do Contrato N° 07/2016 - Manutengao Predial e
outros servicos que envolvam a infraestrutura do Campus, tais como:
instalagbes e equipamentos elétricos e hidraulicos, como redes de
esgoto, rede de agua potavel, quadros de distribuicdo de energia, rede
légica e infraestrutura de telefonia, sistemas de protegédo e combate a

incéndio, hidrantes, climatizacéo, entre outros.

4.4.3.A contratagao do Técnico de Seguranca do trabalho objetiva a execugao
de atividades de apoio as demandas da seguranga do trabalho que hoje
estao concentradas num unico profissional do quadro, com finalidade de
manter e assegurar o pleno funcionamento dos sistemas de protecao e
combate a incéndio instalados, bem como monitoramento continuo dos

riscos e a implantagéo de medidas de controle, além de outras atividades
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de prevengao de acidentes e incidentes, inerentes as atribuicées da

seguranca do trabalho.

5. OBJETIVO DA CONTRATAGAO

5.1. A contratagdo vai ao encontro do Planejamento Estratégico da Gestéo
2017-2020 da UFCSPA, e tangencia os objetivos n°® 9 - Implementar efetiva
politica de saude integral e seguranca do trabalho, n°® 18 - Promover a
seguranga da comunidade universitaria e do patriménio da universidade e n°
23 - Implantar agdes voltadas a otimizagdo, conservacdo e manutencao
continua dos espacgos da Universidade para o pleno desenvolvimento das

atividades académicas e administrativas.

5.2. A Universidade esta em busca da adequacdo dos seus espacos, de
forma a propor melhores condi¢des de trabalho e permanéncia dos usuarios,
reduzindo ao maximo suas exposi¢coes em vista a salde e seguranca de
servidores, discentes e comunidade em geral nos ambientes académicos de
ensino, pesquisa e extensao.

6. DA ESTIMATIVA DE CUSTO

6.1. No caso dos servigos a serem contratados, a estimativa sera detalhada
em planilhas que expressem a composi¢ao de todos os custos unitarios, ou
seja, em orgamento estimado em planilhas de quantitativos e pregos unitarios,
as quais devem ser elaboradas com base nos precgos correntes no mercado
onde sera realizada a licitagdo local, regional ou nacional ou podem ser feita
também com base em precos fixados por érgéo oficial competente ou com os
constantes do sistema de registro de pregos ou ainda pregos para o mesmo

objeto vigentes em outros érgéos, desde que em condigdes semelhantes.

6.2. O valor anual estimado da contratagéo para os dois lotes previstos neste
TR é de R$ 498.885,60 (Quatrocentos e noventa e oito mil, oitocentos e oitenta

e cinco reais e sessenta centavos), conforme planilhas de custos elaboradas
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pelo Setor de Contabilidade da UFCSPA e pesquisa de pregos praticados no
mercado.

6.3. Também foram juntados orgamentos e as planilhas de composicao dos
custos anuais dos postos de servigos constantes em cada lote, sendo:

6.3.1.Lote 01 - Bombeiro Civil, estimado no valor de R$ 387.086,40 (trezentos

e oitenta e sete mil, oitenta e seis reais e quarenta centavos).

6.3.2.Lote 02 - Técnico em Edificagdes e Técnico em Seguranga do Trabalho,
estimado no valor de R$ 111.799,20 (cento e onze mil, setecentos e

noventa e nove reais e vinte centavos).

7. DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

71. As despesas com o presente processo correrdo a conta do Orgcamento
da Unido e da Contratante, previstos no PPA, para o exercicio de 2018,
segundo os programas de trabalho definidos pelo Departamento de Orgamento
da UFCSPA.

8. CLASSIFICAGCAO DOS SERVICOS

8.1. Contratag&o de servigos na forma de posto fixo diurno e noturno de
Bombeiro Civil Nivel Basico, com jornada de 12x36 horas e posto fixo de
Técnico em Edificagoes e de Técnico em Segurancga do Trabalho, ambos com
jornada de 20 horas semanais, através de licitagdo, na modalidade PREGAO,
na forma ELETRONICA, do tipo menor prego por lote, nos termos da Lei n°
10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005,
do Decreto n°®2.271, de 7 de julho de 1997, do Decreto n° 7.746, de 05 de junho
de 2012, das Instrugdes Normativas SEGES/MPDG n° 05, de 25 de maio de
2017, n° 02, de 11 de outubro de 2010 e n° 01, de 19 de janeiro de 2010, da
Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, da Lei n° 11.488, de
15 de junho de 2007, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 201 5, aplicando-
se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, Portaria n° 409,
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de 21 de dezembro de 2016 e as exigéncias estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

8.2. Os servigos a serem contratados sdo de natureza comum nos termos
do paragrafo unico, do art. 1°, da Lei 10.520, de 2002, c/c art. 4° do Decreto n°
5.450/2005, pois sao facilmente prestados por diversas empresas e permitem
estabelecer, para efeito de julgamento das propostas, mediante especificacdes
utiizadas no mercado, padrées de qualidade e desempenho peculiares ao
objeto.

8.3. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do
Decreto n® 2.271, de 1997, constituindo-se em atividades materiais acessorias,
instrumentais ou complementares a area de competéncia legal do 6rgéo
licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo

plano de cargos.

8.4. Os servicos serdo prestados de forma continua e com dedicagéo
exclusiva de mao de obra, pela sua essencialidade, visando atender a
necessidade publica de forma permanente e continua, por mais de um
exercicio financeiro, assegurando a integridade do patriménio publico ou o

funcionamento das atividades finalisticas do 6rgéo.

8.5. A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os
empregados da Contratada e a Administracdo, vedando-se qualquer relagéo

entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

9. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

9.1. A contratagéo dos servigos de bombeiro civil serdo executados de forma
continuada, com a execugao dos servigos previstos nas agées de prevencgao e
acbes de emergéncia, as quais incluem, dentre outras: realizar inspecéo
periédica e testes dos equipamentos de combate a incéndio, realizar a
Inspecéo periddica das rotas de fuga, incluindo a manutengao de sua liberagao

e sinalizagdo; acompanhar intervengdes de manutencédo nos sistemas de
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prote¢ao e combate a incéndio, identificar a situagédo de emergéncia, combater
os incéndios em sua fase inicial, prestar os primeiros socorros a feridos, auxiliar
no abandono da edificag&o e acionar imediatamente o Corpo de Bombeiros e
realizar as seguintes agées de atendimento a emergéncia e primeiros socorros

durante a cobertura de eventos.

9.2. A empresa vencedora do LOTE 1, ITEM 01, devera ter em seu corpo
técnico profissionais com habilitagdo técnica e proficiéncia no assunto de
prevencao e combate a incéndio, com vinculo com a mesma através de carteira
assinada, vinculo societario ou contrato de prestagdo de servicos ou ainda
declaragdo do profissional auténomo referendando a sua prestacao dos

servicos caso a licitante se sagrar vencedora, apresentando certificado de

credenciamento.

9.3. O Bombeiro Civil deve possuir certificado de conclusdo do ensino
fundamental e devera ter realizado Curso de Formacdo de Bombeiros
Profissionais Civis, possuir registro no Conselho Regional de Engenharia e
Arquitetura - CREA e devera ser credenciado junto ao Corpo de Bombeiros -
CBMRS, apresentando Certificado valido e mantendo durante a vigéncia do

contrato, bem como comprovante da reciclagem, conforme o caso.

9.4. O Bombeiro Civil deve, ainda, possuir Curso de Desfibrilagdo (DEA -
Desfibrilador Externo Automatico).

9.5. A contratagdo dos Técnicos em Edificagao e Técnico em Seguranga do
Trabalho serdo executados de forma continuada, conforme atribuicoes
especifica de cada cargo, para execugdo de servicos de apoio e
complementares na Coordenagao de Engenharia e Divisdo de Seguranga do
Trabalho da UFCSPA.

9.6. O Técnico em Edificagbes deve possuir Treinamento de NR-35 valido e

as respectivas reciclagens.

9.7. O Tecnico em Seguranca do Trabalho deve possuir Treinamento de NR
-10, NR-33, NR-35 valido e as respectivas reciclagens e, Treinamento de
Combate a Incéndio e Primeiros Socorros.
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9.8. Os servicos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra s&o
aqueles em que o modelo de execugdo contratual exige, dentre outros
requisitos, que:

9.8.1.0s empregados da Contratada fiquem & disposicdo nas
dependéncias da Contratante para a prestacdo dos servicos;
9.8.2. A Contratada ndo compartilhe os recursos humanos e materiais

disponiveis de uma contratagdo para execucdo simultdnea de outros

contratos;

9.8.3. A Contratada possibilite a fiscalizagdo pela Contratante quanto
a distribuicdo, controle e supervisdo dos recursos humanos alocados aos
seus contratos.

Paragrafo unico. Os servicos de que trata o caput poderdo ser
prestados fora das dependéncias do 6rgéo ou entidade, desde que néo
seja nas dependéncias da Contratada e presentes os requisitos dos
incisos 9.3.2 e 9.3.3.

9.9. O regime de dedicacdo exclusiva para os postos de Bombeiro Civil
justifica-se para cobertura e atendimento imediato de situagées de emergéncia
e quanto aos postos dos Técnicos em Edificagéo e Técnico em Segurancga do
Trabalho, justifica-se para garantia da manutencado e operacionalidade dos
sistemas de protegédo e combate a incéndio instalados e para acompanhamento
continuo das medidas de controle dos riscos existentes nas atividades e
ambientes da UFCSPA.

9.10. Devera ser firmado entre o 6rgéo/entidade e a empresa Contratada o
Instrumento de Medigéo de Resultado - IMR, a fim de balizar a execugao dos
servicos dentro dos padrées de qualidade acordados, inclusive a forma de

faturamento de atividades que podem ser executadas de maneira simultanea.

9.11. O contrato tera vigéncia pelo prazo de 12 meses, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, limitado a 60 meses na forma da
Lei Federal n® 8.666/93, entretanto, podera ser resilido pela Contratante, de

pleno direito, a qualquer momento, mediante aviso prévio de 30 (trinta) dias,
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sem incumbir a Contratante, o pagamento de indenizacdo ou dnus de qualquer

espécie, por motivo de resilicao.

9.12. E responsabilidade da Contratada arcar com todas as despesas,
diretas e indiretas, decorrentes do cumprimento das obrigagdes assumidas,
sem qualquer 6nus a Contratante.

9.13.7 "Providenciar, Contrato de Seguro de Vida para os Bombeiros Civis.
9.14. Substituir qualquer funcionario em gozo de férias, doente, de licencga,

etc., por outro de idéntica qualificacdo, sem custo adicional & Contratante.

9.15.  Substituir qualquer funcionario por solicitaco da administracdo, que
tenha apresentado mé conduta ou conduta incompativel com o ambiente ou
que nao demonstre possuir competéncias ou habilidades profissionais para o

exercicio da fungao.

9.16. Os valores correspondentes a atrasos de trabalhadores serdo
descontados dos pagamentos mensais obedecendo-se a proporcionalidade
das horas da jornada diéria, utilizando-se, para tanto, a férmula: Hora/Homem
= VP/horas, onde VP=Valor do posto e horas, a quantidade mensal de horas
trabalhadas pelo posto.

9.17. Assumirtodas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao

atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal subito.

9.18. E responsabilidade da Contratada fornecimento e reposicao dos
uniformes e equipamentos de protegéo individual, para todos os postos, no
periodo de vigéncia do contrato, nas quantidades e compativeis com as
fungbes desempenhadas para os funcionarios, substituindo-os quando
necessario, levando em consideragdo o prazo de validade e a boa conservagao
dos equipamentos, sem nenhum 6nus adicional para os contratados e nem
para a UFCSPA, sob pena de aplicagdo de multas e penalidades prevista em
lei.

9.19. Os uniformes e Equipamentos de Protecao Individual, listados no item

14 devem compor a estimativa de preco global de cada posto de servigo.
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9.20. Os materiais e equipamentos listados e especificados no item 15 seréo
fornecidos quando solicitados pela UFCSPA, devendo a Contratada fornecé-

los no prazo de até 30 (trinta) dias Uteis da solicitagdo pela Fiscalizagao.

9.21. Nazo sera admitido o fornecimento e uso de EPI com Certificado de
Aprovagéo — Ca vencido ou equipamento danificado, contaminado ou com
qualquer outra condigdo proibitiva.

9.22. Para o atendimento de emergéncias e cobertura de eventos nas
dependéncias e instalagées da UFCSPA, a empresa devera utilizar os recursos
e sistema de protegcdo e combate existentes e disponiveis conforme Plano de

Emergéncia e Contingéncia.

9.23. E responsabilidade da Contratada a comprovagéo da formagao técnica
especifica dos profissionais Bombeiro Civil e dos Técnicos em Edificacéo e

Técnico em Seguranga do Trabalho, respectivamente.

9.24. Empregar, na execugdo dos servicos de Bombeiro Civil, profissionais
devidamente qualificados, com técnica adequada ao exercicio das funcdes
Contratadas, obedecidas as exigéncias de formacao conforme a lei n® 11.901

de 12 de janeiro de 2009 e demais normas pertinentes.

9.25. Providenciar reciclagem das diversas categorias profissionais com
periodicidade exigida por legislacao.

9.26. O Bombeiro Civil deve possuir certificado de conclusdo do ensino

fundamental e devera ter realizado Curso de Formacdo de Bombeiros

&L Profissionais Civis, possuir registro no Conselho Regional de Engenharia e

Arquitetura - CREA e devera ser credenciado junto ao Corpo de Bombeiros -

CBMRS, apresentando Certificado valido e mantendo durante a vigéncia do

contrato, bem como comprovante da reciclagem, conforme o caso.

9.27. 0O Bombeiro Civil deve, ainda, possuir Curso de Desfibrilacdo (DEA -

{

Desfibriladof Externo Automatico).

(’\!““
9.28. Manter o condicionamento fisico e psicolégico adequado para o pleno

exercicio das fungdes do bombeiro profissional civil, bem como a reciclagem
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do mesmo, renovavel a cada periodo de 18 (Dezoito) meses, conforme previsto

na lei federal 11.901/09, sem 6nus para os trabalhadores.

9.29. A Contratada deve adotar praticas de gestdo que garantam os direitos
trabalhistas e o atendimento as normas internas e de seguranca e medicina do
trabalho para seus empregados.

9.30. E dever da Contratada a promogao de curso de educagado, formacao,
aconselhamento, prevencao e controle de risco aos trabalhadores, bem como
sobre praticas socioambientais para economia de energia, de agua e reducgéo

de geracéo de residuos sélidos no ambiente onde se prestara o servigo.

9.31. E obrigagao da Contratada a administragéo de situacses emergenciais
de acidentes com eficacia, mitigando os impactos aos empregados,

colaboradores, usuarios e ao meio ambiente.

9.32. A Contratada deve conduzir suas acbes em conformidade com os
requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando também a legislacao
ambiental para a prevengéo de adversidades ao meio ambiente e a satde dos

trabalhadores e envolvidos na prestagéo dos servicos.

9.33. A Contratada devera orientar sobre o cumprimento, por parte dos
funcionarios, das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho,

zelando pela seguranga e pela satide dos usuarios e da circunvizinhanca.

9.34. AcContratada devera observar a Resolugio CONAMA n° 401/2008, para
a aquisicdo de pilhas e baterias para serem utilizadas nos equipamentos, bens
e materiais de sua responsabilidade, respeitando os limites de metais pesados,

como chumbo, cadmio e mercurio.

9.35. A Contratada devera eliminar o uso de copos descartaveis na prestagéo

de servigos nas dependéncias do 6rgédo ou entidade.

9.36. E obrigagdo da Contratada destinar de forma ambientalmente
adequada todos os materiais e equipamentos que foram utilizados na
prestacao de servicos.
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10. INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO
DA PROPOSTA

10.1. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera
disponibilizar mao de obra, insumos e equipamentos, necessarios a execugao
das atividades deste Termo de Referéncia, promovendo sua substituicao

guando necessario.

10.2. Os tipos e quantificacées dos postos de trabalho foram calculados
conforme abaixo:

SERVICOS CONTINUADOS - BOMBEIRO - TEC. EDIFICACOES - TEC. SEG. TRABALHO

Valor
QTD de Valor Valor/
LOTE | ITEM POSTO givd Empregados/ Propesto Proposto ValorIA Lote/
Postos Posto pot or Posto Lote/ Més Anual
Empregado P
Bombeiro Civil
Diurno, 12/36 h,
de seg. a sab. 1 2 7.499,50 |14.999,00
1 1 CBO 5171-1.0. 32.257,20 | 387.086,40
Bombeiro Civil
Noturno, 12/36 h,
de seg. a sab. 1 2 8.629,10 |17.258,20
CBO 5171-10
Técnico em
Edificagbes - 20 h
2 |semanais — 1 1 4.498,40 | 4.498,40
diurno
CBO 3121-05
2 Técnico em 9.316,60 | 111.799,20
Seguranca do
Trabalho -20 h
3 SEIMARENS.— 1 1 4.818,20 | 4.818,20
diurno
CBO 3516-05
VALOR MENSAL DOS SERVICOS 41.573,80
VALOR ANUAL DOS SERVICOS 498.885,60

11. DO CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

11.1.  As propostas apresentadas devero ter validade minima de 60 dias.

11.2. Para julgamento e classificagdo das propostas sera adotado o critério do
MENOR PRECO (anual) POR LOTE, observados os valores unitarios dos itens
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constante de planilha de custos (Orgamento Estimativo), as especificagdes
técnicas e os parametros minimos de desempenho definidos no instrumento

convocatoério e seus anexos.

11.3. A configuragéo por lote justifica-se em consideragéo a similaridade e a
especificidade dos servicos que serdo prestados, visto que, sao servicos
especializados que requerem proficiéncia e qualificagédo dos profissionais.
Nesse sentido, a contratagdo possibilita maior controle e fiscalizagao,
particularmente no tocante ao cumprimento integral do escopo dos servicos,

qualidade e a eficacia dos servicos prestados.

12. DA FORMAGAO DO PRECO

12.1. Na formacao do preco devera ser observada a planilha constante do
Anexo |, deste Termo de Referéncia.

12.2. Devera ser observado que para analise da planilha de formacdo de
precos as memorias de calculo referente aos itens constantes no médulo de
insumos deverdo ser apresentadas de forma descritiva, juntamente com a

proposta e a planilha de formagéao de pregos para cada posto.

13. FORMA DE PRESTAGAO DOS SERVICOS

13.1. Empreitada por prego global, nos termos do Art. 10, inciso II, alinea "a",
da Lei Federal n° 8.666/93.
13.2. A Contratada ¢ obrigada a arcar com todas as despesas, diretas e

indiretas, decorrentes do cumprimento das obrigagdes assumidas, sem

qualquer 6nus a Contratante.

13.3. A Contratada responsabilizar-se-a, perante a Contratante e terceiros,

pelos danos emergentes da execugéo dos servigos.

13.4. POSTO FIXO DE BOMBEIRO CIVIL

13.4.1. Os funcionarios dos Postos Fixos de Bombeiro Civil, prestardo
servicos em JORNADA DIURNA e NOTURNA, em escala 12 (doze)
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horas X 36 (trinta e seis) horas, com intervalo para descanso e refeigao
de 60 (sessenta) minutos, nos termos da lei federal 11.901 de 12 de
janeiro de 2009.

13.4.2. A prestagéo dos servicos de Bombeiro Civil nos postos fixados

pela Administragcdo, envolve a alocagao, pela Contratada, de méo de
obra capacitada para:

a) Fazer rondas diarias nos ambientes do local de atuacao;

b) Realizar inspecao periédica dos equipamentos de protecéo contra
incéndio, saidas de emergéncia e as rotas de fuga, e quando detectada
qualquer anormalidade, comunicar a quem possa sana-la na maior

brevidade possivel, registrando em livro proprio a anormalidade
verificada;

c) Elaborar relatério das irregularidades encontradas nos sistemas
preventivos com apresentacdo de eventuais sugestdes técnicas para
melhoria das condi¢des de seguranca;

d) Realizar testes periddicos nos equipamentos de combate a
incéndio e operagdo de sistemas informatizados de supervisdo de
centrais de deteccao, alarme e combate automatico de incéndio;

e) Planejar agbes pré-incéndio;

f) Implementar plano de combate e abandono de acordo com as
Normas Técnicas da ABNT;

g) Elaborar, implementar e propor alteragdes, quando necessario, ao
plano de segurancga contra incéndio e panico;

h) Participar dos exercicios simulados (abandono, combate a
incéndio e primeiros socorros) como também dos testes dos
equipamentos de combate a incéndio;

i) Participar da analise critica da execugao do Plano, elaborando
relatorio com sugestdes de melhoria e pontos fortes identificados.

i) Treinar periodicamente a populagdo para o abandono da

edificacdo, quanto aos procedimentos a serem adotados em caso de
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emergéncia, por meio de exercicios simulados, palestras, estagios,
cursos etc.

k) Participar da integragéo da UFCSPA ao(s) 6rgao(s) de bombeiros
publicos da area onde estiver localizada, através de visitas reciprocas e
intercAmbio de informacdes;

) Apoiar a Brigada de Emergéncia na definicao e implantacao dos
procedimentos, materiais e recursos necessarios para a identificacdo de
situagbes de emergéncia e auxilio a populagdo no abandono da
edificagao.

m)  Realizar os treinamentos de combate a incéndio e primeiros
SOCOITOS.

n) Identificar a situagdo de emergéncia:;

o) Combater os incéndios em sua fase inicial, de forma que possam
ser controlados por meio de extintores ou mangueiras de incéndio da
propria edificagdo e onde ndo haja a necessidade de uso de
equipamentos de protegdo individual especificos (equipamentos
auténomos de protegao respiratoria, capas de aproximagao, etc.);

p) Prestar os primeiros socorros a feridos:

q) Conhecer todas as areas de risco onde possam ocorrer principios
de incéndio;

r) Conhecer todas as vias de escape do prédio por onde as pessoas
possam sair rapidamente em situagéo de emergéncia;

s) Auxiliar no abandono da edificago;

t) Acionar imediatamente o} Corpo de Bombeiros,
independentemente de analise de situagao;

u) Verificar a transmiss&o do alarme aos ocupantes da edificagcao;
V) Atuar no controle de pénico;

w) Realizar a retirada de materiais para reduzir as perdas

patrimoniais devido a sinistros;

X) Interromper o fornecimento de energia elétrica e gas liquefeito de
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petroleo quando da ocorréncia de sinistro;

y) Dar suporte e cobertura a todos os eventos realizados na
UFCSPA.

13.5. POSTO FIXO DE TECNICO EM EDIFICACOES

13.5.1. O funcionario do cargo de Técnico de Edificagbes cumprira
jornada diurna de 20 horas semanais, com 04 (quatro) horas diarias,

cujo horario da prestacao dos servicos sera definido com a Coordenagao

de Engenharia.

13.5.2. A prestacgao dos servigos do Técnico em Edificagées, envolve

a alocacgao, pela Contratada, de méao de obra capacitada para:

a) Interpretar projetos de obras de manutencao predial;

b) Auxiliar na fiscalizagdo, acompanhamento de projetos de obras

civis e na execugéao de obras e servigos de manutencao predial;

c) Executar levantamentos fisicos, envolvendo caracteristicas,

especificagdes de materiais e recursos em geral;

d) Fazer estimativa de custos e orgamentos de insumos e servigos;
e) Elaborar, sob orientagéo anteprojetos e projetos de obras civis;
f) Efetuar esbogos e desenhos técnicos;

g) Auxiliar na elaboragdo de relatérios, controle de
dados/informacgoes, atualizagao de informagdes técnicas e informativos

de andamento de obras;
h) Apoiar no planejamento e acompanhamento de obras e servicos;

i) Outras atividades correlatas e de igual complexidade previstas no
CBO.

13.6. POSTO FIXO DE TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

13.6.1. O funcionario do cargo de Técnico em Seguranga do Trabalho,
cumprira jornada diurna de 20 horas semanais, com 04 (quatro) horas
diarias, cujo horario da prestacdo dos servicos sera definido com a
Divisdo de Segurancga do Trabalho.
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13.6.2. A prestacdo dos servicos do Técnico em Seguranga do
Trabalho, envolve a alocagédo, pela Contratada, de mao de obra
capacitada para:

a) Analisar os métodos e os processos de trabalho e identificar os
fatores de risco de acidentes do trabalho, doencas profissionais e do
trabalho e a presenca de agentes ambientais égressivos ao trabalhador,

propondo sua eliminagéo ou seu controle;

b) Apoiar a elaboragdo e execugdo de normas, procedimento,
programas de prevengao de acidentes do trabalho, doengas profissionais
e do trabalho nos ambientes de trabalho, com a participacdo dos
trabalhadores, acompanhando e avaliando seus resultados, bem como
sugerindo  constante atualizagdo dos mesmos estabelecendo
procedimentos a serem seguidos;

c) Apoiar na proposicdo e realizagdo de campanhas, seminarios,
palestras, reunides, treinamentos e utilizar outros recursos de ordem
didatica e pedagdgica com o objetivo de divulgar as normas de seguranca
e higiene do trabalho, assuntos técnicos, visando evitar acidentes do

trabalho, doengas profissionais e do trabalho;

d) Executar as normas de seguranca referentes a projetos de
construgao, aplicagéo, reforma, arranjos fisicos e de fluxos, com vistas &
observancia das medidas de seguranga e higiene do trabalho, inclusive

por terceiros;

e) Indicar, solicitar e inspecionar equipamentos de protecéo contra
incéndio, recursos audiovisuais e didaticos e outros materiais
considerados indispensaveis, de acordo com a legislagao vigente, dentro
das qualidades e especificacdes técnicas recomendadas, avaliando seu
desempenho;

f) Cooperar com as atividades do meio ambiente, orientando
quanto ao tratamento e destinacdo dos residuos, incentivando e

conscientizando o trabalhador da sua importancia para a vida;
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g) Apoiar na fiscalizagdo e acompanhamento da prestacdo de
servicos por empresas Contratadas, quanto aos procedimentos de

seguranca e higiene do trabalho previstos na legislacao;

h) Executar as atividades ligadas a seguranca e higiene do trabalho
utilizando métodos e técnicas cientificas, observando dispositivos legais
e institucionais que objetivem a eliminagdo, controle ou redugéo
permanente dos riscos de acidentes do trabalho e a melhoria das
condi¢gbes do ambiente, para preservar a integridade fisica € mental dos
trabalhadores;

i) Levantar e estudar os dados estatisticos de acidentes do trabalho,
doengas profissionais e do trabalho, calcular a frequéncia e a gravidade
destes para ajustes das agdes prevencionistas, normas regulamentos e
outros dispositivos de ordem técnica, que permitam a protegdo coletiva e
individual;

i) Avaliar as condicdes ambientais de trabalho e emitir parecer
técnico, em conjunto com a Engenharia de Seguranga, que subsidie o
planejamento e a organizagdo do trabalho de forma segura para o
trabalhador;

k) Apoiar a Brigada de Emergéncia na definigao e implantagdo dos
procedimentos, materiais e recursos necessarios para a identificacéo de
situacbes de emergéncia e auxilio a populagdo no abandono da
edificacao;

1) Auxiliar nas agdes de Combate a incéndio, emergéncias e
primeiros socorros;

m)  Apoiar no gerenciamento da documentacdo de SST da UFCSPA
e dos prestadores de servigos;

n) Apoiar na fiscalizagdo dos servicos de obras, reformas e

manutengao predial realizados por empresas terceirizadas;

o) Outras atividades correlatas e de igual complexidade previstas no
CBO.
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13.7. De acordo com Art. 61 da CLT, "Ocorrendo necessidade imperiosa,
podera a duragéo do trabalho exceder do limite geral ou convencionado, seja
para fazer face a motivo de forga maior, seja para atender a realizagédo ou

conclus&o inadidveis ou cuja inexecucédo possa acarretar prejuizo manifesto.

13.8. Os funcionarios dos postos de Técnico em Edificages e Técnico em
Seguranga do Trabalho poderdo ser convocados extraordinariamente, para
realizagéo ou acompanhamento de servigos, inclusive no sabado, respeitando
a carga horaria maxima permitida pela legislagao trabalhista e com a previsao
de pagamento dos servicos mediante horas extras pelo nimero de horas

trabalhadas.

13.9. Na hipdtese de realizagdo de servicos extraordinarios, previamente
autorizados pela UFCSPA, o valor pago & empresa correspondera ao resultado
do valor do custo por empregado apresentado na Planilha de Custos e
Formagéo de Pregos, referente ao servigo correspondente (Bombeiro Civil, ou
Técnico em Edificagdes, ou Técnico em Seguranca do Trabalho) dividido pelas
horas normais mensais e multiplicado pelo quantitativo de horas extras

efetivamente executadas.

14. UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTECAO
INDIVIDUAL

14.1. Para a prestacdo dos servicos do Posto de Bombeiro Civil, a
Contratada devera fornecer os seguintes Uniformes e Equipamentos de
Protecao Individual - EPI.

14.1.1.  Uniformes:

Quantidade
UNIFORMES fornecida por

Bombeiro
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Gandola confeccionada em tecido “Rip-Stop”, cor caqui com manga
longa.

BORDADO NA FRENTE E NAS COSTAS

-Cor Caqui

-Material: RipStop da marca Cedro

Na gandola na altura do peito do lado esquerdo se fixa o nome, o tipo
sanguineo do Bombeiro e logo tipo da UFCSPA.

Tarjeta Bordada Q.R.A - PADRAO BOMBEIROS
Tarjeta Bordada Nome e Tipo Sanguineo.

Cinto vermelho com fivela dourada ou prata dos Bombeiros.

OBS: Cinto com regulagem até 1.20 cm.

Calga comprida em tecido hip stop cor caqui com bolsos na frente,
atras e nas laterais, na cor caqui com reforgo no joelho e entre pernas.

Bolsé@o de perna na cor preta com o simbolo do Bombeiro.
Material: nylon 600

Possui 6 bolsos, sendo 5 com ziper e 1 com velcro. E fixado na cintura
€ na coxa.

Cinto confeccionado em poliéster, cor preta, modelo com fivela e
ponteira prata, cinturéo ginastico que identifica o Bombeiro

Material:

- Fita de lona com espessura de 3,5 mm.

- Forrado com lona 10.

- Ponteiras de regulagem em couro (soleta).
- Trava guia e fivelas em latao.

Camiseta em algodéo. Cor Vermelha
Bordada na parte da frente e estampada na parte de tras.
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Jaqueta Acolchoada, para Bombeiro Civil

- Na cor caqui;

- Confeccionada no melhor RipStop da CEDRO, modelo militar;
- Possui fino acabamento internc, com forro resistente; 1
- Com manta acrilica grossa de 200;
- Forragéo interna em metalasse;

- Bolsos canguru na parte abaixo.

COTURNO TATICO COURO/LONA ¢/ ZIPER

C.A. 36.180

Constituido de duas partes principais: cabedal e solado.

O cabedal € constituido das seguintes partes: gaspea, couraga,
lingleta, forro, debrum,

taloneira, tira traseira de reforgo, ilhoses, rebites, colarinho, tiras
internas de reforgo dos ilhoses, tiras externas de reforgo dos ilhoses,
refor¢o das laterais do cano, laterais do cano, contraforte, cadargo
redondo, forro de n&o tecido e com fechamento em velcro e Ziper.

O solado & Costurado em toda sua extens&o, garantindo maior reforgo
e durabilidade.

Borracha de poliuretano (PU) bidensidade, em duas camadas, a
primeiracom 8 mme a

segunda com 3 mm de espessura.

Confeccionado em correia de nylon de 20 mm de largura e vaqueta tipo
Semi-Anilina, com

acabamento em estampa lisa, curtida ao cromo, aparéncia final
brilhosa; com espessura de 1,8 mm /2 mm.

Mei&o liso para coturno.
Tecido:

* 82% Algodao

* 9% Poliamida

* 6% Elastodieno 2
* 3% Outras fibras
Composigéo:

* Cano médio

* Cor preta

Porta luvas na cor vermelha ou preta com simbolo do Bombeiro Civil
Material: nylon 600

Possui fechamento em velcro.
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14.1.2. Equipamentos de Protecéo Individual Bombeiro Civil — Roupa de

aproximacao:

B Quantidade
EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL fornecida por
Contrato
Pares de botas Anti Chama 35cm 02
Conj. Capa 7/8 na cor preta bombeiro/calga bombeiro 01
Capacete de bombeiro termoplastico vermelho c/reflet. prot.nuca 01
Luva bombeiro com refletivo 01
Capuz- Balaclava crua malha aramida 1 camada 01
Capuz -Balaclava abas Longas 2 camadas 01
Luva de vaqueta bombeiro 01

14.2. Paraa prestacao dos servicos do Técnico em Edificagdes e Técnico
em Seguranca do Trabalho, a Contratada devera fornecer os seguintes

Uniformes e Equipamentos de Protecao Individua - EPI:

14.2.1. Uniformes:

Quantidade fornecida
HRIFORMES por Funcionario

Camisa polo confeccionada em malha piquet.

Tecido: Malha Piquet PA (50% Poliéster e 50% Algodao).
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Camiseta manga longa confeccionada em uma malha confortavel,
pratica, facil de passar e possui uma boa durabilidade. 3
Tecido: Meia Malha Penteada (100% algod&o)
Jaqueta ou moletom oferecendo maior durabilidade e protecéo térmica. 2
14.2.2. Equipamentos de Protecéo Individual:
EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL Quantidade por
funcionario
Capacete de seguranga modelo V-GARD ou similar, tipo Il (aba frontal),
classe B com as suspensbes: STAZ-ON, FAS-TRAC, 1-TOUCH, FAS-
TRAC Ill e PUSH-KEY. 1
Com carneira e jugular ou FAS-TRAC FORCE com queixeira.
Com CA valido

Oculos de seguranca para protegdo contra impactos de particulas
volantes com CA valido.

Confeccionado em policarbonato 6ptico, lente curva, leve e resistente.
Haste de material plastico, tipo espatula, maleavel.

Luva de Vaqueta, também conhecida como Luva de Vaqueta Tipo
Petroleira, confeccionada em couro bovino curtido ao cromo, com reforgo
entre o polegar e o indicador, com ou sem reforgo palmar interno, com
elastico embutido no dorso, acabamento em viés vermelho, costurada
com linha de nylon, largura da palma 12,5 cm e comprimento total de 25
cm, com espessura em média 1,20 mm e gramatura 0,057 gramas/cm? 1
ou 0,57 kg/m2.

(Pode haver variagéo de +- 5 mm).

Proteg&o contra agentes abrasivos e escoriantes.
Com CA valido

Ref. CA 16072 ou similar
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Luva de seguranga tricotada em quatro fios de algodéo, acabamento
em overloque, punho com elastico, pigmentos de PVC na cor preta na
palma e nos dedos.

Prevenindo contra cortes e outros acidentes.

Confecgéo em malha de algodéo

Palma com Pigmentos. 1
Cor da luva: Branco e Preta

Tamanho da luva: Unico

Comprimento total da luva:27 cm

Com CA valido

CA:27084 ou similar desde que atenda a protegéo requerida

Calcado de protecdo confeccionada em couro nobuck com curtimento
atravessado, 1,8/2,0 mm linhas de espessura, fechamento em cadargo,
colarinho em sintético soft acolchoado forrado em tecido n&o tecido
respiravel, linqueta semi-fole, forragdo em tecido nao tecido transpiravel,
palmilha de montagem em poliéster resinado fixada/costurada junto ao
cabedal (processo Strobel), solado em PU Bidensidade bicolor com
sistema de absorgéo de impacto, injetado diretamente ao cabedal.

Com CA valido

Cinturéo de segurancga abdominal tipo paraquedista com regulagem
total, & confeccionado em fita de poliéster e indicado para utilizagdo em
atividades a mais de 2 metros de altura, em que haja risco de queda do
trabalhador em trabalho estacionario (posicionamento). Ideal para
servicos elétricos, telecomunicagdes, industrias ou construgdes. C.A.:
35520 ou similar

Caracteristicas:

Confeccionado em fita de poliéster

02 meia-argolas para posicionamento na cintura

01 meia-argola com ponto de conex&o dorsal

05 fivelas duplas, para ajuste, nas pernas, na cintura e nos ombros
02 lagos frontais para ancoragem

Ajuste peitoral

Almofada para protecao lombar

De acordo com norma NBR 15835:2010, NBR 15836:2010

Talabarte de Seguranga em Y com Absorvedor de Energia de 1330 mm
Mosquetdes forjados em ago

Confeccionado em poliéster

Ferragens bi cromatizadas (proporciona maior resisténcia contra
corrosao)

Utilizado para retengéo de quedas com absorgéo de impactos,
deslocamento em altura

Mosquetbes com 2 travas dupla abertura de 55 mm

Mosquetéo com capacidade de abertura de 15 mm

Modelo em "Y" com 3 mosquetdes

Duplo com absorvedor de energia

Comprimento 1330 mm
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Trava-queda feito em ago inox tem duplo travamento no corpo, e é
indicado para corda de poliamida de 12mm. Acessério para neutralizar
risco de queda em qualquer tipo de movimentagéo vertical. Conta com
prolongador em fita poliéster com conector olhal dupla trava com
abertura 18mm. Indicado para atividades a mais de 2m de altura, em
que haja risco de queda do trabalhador.

Com Ca vdlido

Caracteristicas:

Ideal para trabalhos com soldas e estruturas metalicas

Indicado para utilizagdo com cinturdo paraquedista

Trava queda em ago inox

Duplo travamento no corpo

Prolongador em fita poliéster com conector olhal dupla trava com
abertura de 18mm

De acordo com NBR 14626:2010

14.3 A Contratada devera fornecer, na presenca do Fiscal do Contrato, no
inicio da prestacado dos servigos, uniforme completo (NOVO) a todos os
profissionais, conforme quantidades estabelecidas e substituir os uniformes
que apresentarem defeitos ou desgastes, devendo considerar, no minimo, na
estimativa de prego global do servico, as quantidades definidas neste Termo
de Referéncia, bem como troca-los levando em consideragdo o prazo de
validade e a boa conservagéo dos equipamentos.

14.4 Caso ocorra regulamentagdo de uniformes durante a vigéncia do
contrato, esta devera ser integralmente seguida, devendo ser os uniformes
substituidos imediatamente a fim de atendé-la, sendo tal alteracédo formalizada
por meio de apostilamento ao contrato.

14.5 Os uniformes dever&o ser entregues aos funcionarios, mediante recibo
(relagdo nominal), cuja cépia, devidamente acompanhada do original para
conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato, no prazo de 10 (dez) dias, a contar da entrega

14.6 A Contratada devera fornecer, na presenca do Fiscal do Contrato, no
inicio da prestagéo dos servigos, Equipamentos de Protecao individual -
EPI, com Certificado de Aprovagdo - CA valido a todos os profissionais,
conforme quantidades estabelecidas e substitui-los quando apresentarem
defeitos ou desgastes, estiverem vencidos, improprios, inadequados ou

guando forem extraviados.
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14.7 A empresa Contratada devera fornecer, equipamentos de seguranga e
de protecao individual (EPIs) aos seus funcionarios, correspondentes a funcao
desempenhada, conforme as Normas Reguladoras do Ministério do Trabalho e
Emprego, sem custo adicional ao valor do contrato, devendo considerar, no
minimo, na estimativa de preco global do servico, as quantidades definidas
neste Termo de Referéncia, bem como troca-los levando em consideragao o
prazo de validade e a boa conservagao dos equipamentos.

14.8 Os EPI's deverdo ser entregues aos funcionarios, mediante recibo —
ficha de fornecimento de EPI, conforme NR-06, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato, no prazo de 10 (dez) dias, a contar
da entrega.

14.9 A Contratada devera manter listagem atualizada dos EPIs utilizados,
bem como o registro de recebimento assinado por cada funcionario para cada
item recebido.

14.10 Nao sera admitido o uso de EPI danificado, contaminado ou com

qualquer outra condicao proibitiva.

15 LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS

15.1 A empresa prestadora do servigco devera observar a distribuicdo de

postos de acordo com sua localidade, conforme consta especificado a seguir:

Campus Central: Rua Sarmento Leite, 245 - Porto Alegre, Rio Grande do Sul,
Brasil - CEP 90050-170

16 DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO

16.1 O objeto da presente contratagdo sera recebido pela Contratante,
mediante termo circunstanciado e/ou ateste no verso da nota fiscal, ou ainda,
por outro termo de ajuste entre as partes.

16.2 Ao final de cada periodo mensal os servicos serdo recebidos

provisoriamente, pelo fiscal ou pela equipe de fiscalizagdo no prazo maximo de
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10 (dez) dias da apresentacdo pela Contratada de toda a documentacgédo
comprobatéria das obrigagbes previdenciarias, fiscais e trabalhistas previstas
na IN SEGES/MPDG N° 05/2017; apés verificacdo de sua conformidade com
as especificagdes constantes no instrumento convocatério e na proposta.

16.3 Sera elaborado relatério circunstanciado pela fiscalizagdo, com registro,
analise e conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, e
dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias, com o FGTS, dentre outros, do més anterior, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em
consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, o qual sera
encaminhado ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

16.4 O gestor do contrato analisara os relatérios e toda documentagéo
apresentada pela fiscalizagéo e, caso haja irregularidades que impecam a
liguidacdo e o pagamento da despesa, indicard as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando & Contratada, por escrito, as respectivas corregoes.

16.5 O gestor emitird termo circunstanciado para efeito de recebimento
definitivo dos servigos prestados, no prazo maximo de 10 (dez) dias do
recebimento do relatério apresentado pela fiscalizagdo, ato que concretiza o
ateste da execugdo dos servicos e recebimento definitivo, com base nos
relatorios e documentagao apresentados, e comunicara a Contratada para que
emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizagao
com base no Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), ou instrumento
substituto.

16.6 Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificagdes constantes no instrumento convocatério e na
proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicagédo de
penalidades.

16.7 O recebimento néo exclui a responsabilidade civil da Contratada pela

solidez e seguranga com que devera ser entregue o objeto contratado
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17 DA HABILITAGAO E QUALIFICACAO TECNICA

171 A licitante devera demonstrar experiéncia anterior na prestacéo de

servico compativel com o objeto deste Termo de Referéncia, apresentando
como comprovacgao Atestado de Capacidade Técnica Profissional ou Certidao
de Acervo Técnico registrado no CREA.

17.2 Para fins de compatibilidade, a demonstracdo devera ocorrer por
intermédio de atestado(s) fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou
privado, indicando que a empresa prestou servicos compativeis com as
especificagcdes definidas no Termo de Referéncia.

17.3 Somente serdo aceitos atestados expedidos apdés a conclusdo do
contrato ou decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugao, exceto
se firmado para ser executado em prazo inferior.

17.4 Declaracéo de realizagéo ou nao de vistoria, conforme modelo constante
do Anexo |l do Termo De Referéncia, conforme o caso.

17.5 Declaragao de que o licitante possui ou instalara escritério em Porto
Alegre ou Regiao Metropolitana, no Estado do Rio Grande do Sul, a ser
comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da
vigéncia do contrato.

17.6 Com vistas a prestagdo dos servigos, a empresa Contratada devera
dispor de mao de obra qualificada para atender os servicos, obedecidas
também outras disposicdes estabelecidas em Acordo, Convencgéo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho.

17.7 Apresentagdo de Atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por
pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, com seu(s) respectivo(s)
enderego(s), em nome da licitante, comprovando a execugéo de servigos de

caracteristicas semelhantes.

18 METODOLOGIA DE AVALIACAO DA EXECUGAO DOS
SERVICOS
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18.1 A empresa Contratada devera prestar os servicos com padrdo de
qualidade observando rigorosamente as disposicées da legislagao trabalhista,
CLT e as exigéncias contratuais.

18.2 Sera adotado, durante toda a vigéncia do contrato, Instrumento de
Medicdo de Resultado — IMR estabelecido na IN n° 05/2017-SLTI-MPOG,
contemplando Indicadores e respectivas metas a cumprir, que serao
acompanhados pela fiscalizagdo designada pela Administragéo, visando a
qualidade da prestagdo do servico e respectiva adequacio de pagamento
(Anexo [ll) deste Termo de Referéncia.

18.3 Como parametros para medicdo e verificagdo de resultados, a
fiscalizacdo de contrato deve, mensalmente, verificar se os servicos estao
sendo prestados de forma eficiente e se a Contratada esta obedecendo ao
estabelecido no instrumento convocatério e em seus eventuais aditamentos,
bem como as disposi¢des legais e regulamentares pertinentes.

18.4 Na hipétese de realizagdo de servicos extraordinarios, previamente
autorizados pela UFCSPA, o valor do homem/hora correspondera ao resultado
do valor do salario normativo da categoria dividido pela quantidade de horas
trabalhadas pelo respectivo posto, acrescido de 50% (no sabado e dias uteis)

e 100% (no domingo e feriados).

19 DA VISTORIA PREVIA

19.1 A empresa prestadora do servico podera realizar uma visita técnica, em
conformidade com o Art. 30, inciso I, da Lei n.° 8.666/93, no local onde sera
executado o servigo, inteirando-se por completo das necessidades da
Instituicdo, levando-se em conta as caracteristicas do imével que abriga a
referida Unidade e eventuais dificuldades para execugéo do mesmo, e demais
peculiaridades do objeto do certame, posto que, ndo serdo aceitas alegacdes
posteriores quanto ao desconhecimento da situagao existente.

19.2 Em caso de opgao por realizagdo de vistoria, devera ser agendada pelo
Responsavel Técnico da empresa licitante, pelos telefones: (51) 3303-8860, no
Setor da Coordenagao de Engenharia do Campus da UFCSPA, sera realizada
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em dias uteis, de segunda a sexta-feira, das 09:00 as 12 horas e das 13:00 as
16:00 horas e serdo acompanhadas por um servidor da UFCSPA. Apds, sera
emitida a Declaragdo de Vistoria (Anexo Il deste Termo de Referéncia).

19.3 A participante que optar por néo realizar a vistoria devera declarar, sob
as penas da Lei, de que conhece as condi¢cdes de execucgao e peculiaridades
inerentes a natureza dos servicos tendo ciéncia que nao podera alegar
desconhecimento de qualquer detalhe, incompreensdo, duvida ou

esquecimento que possam provocar empecilho na apresentagéo da proposta.

20 DO CONTRATO

20.1 Para o fiel cumprimento das obrigagdes assumidas, sera firmado termo
de contrato de acordo com a legislagao vigente, nos termos do artigo 57, inciso
Il da Lei n. ° 8.666/93.

20.2 O presente contrato tera vigéncia pelo prazo de 12 meses, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, limitado a 60 meses na forma da
Lei Federal n° 8.666/93, entretanto, podera ser resilido pela Contratante, de
pleno direito, a qualquer momento, mediante aviso prévio de 30 (trinta) dias,
sem incumbir a Contratante, o pagamento de indenizagéo ou 6nus de qualquer
espécie, por motivo de resiligao.

20.3 O prazo de inicio de execugao sera formalizado através de recebimento
da Ordem de Servigo/Execugao expedida e assinada pela autoridade maxima

da Contratante ou por representante por ela designado.

204 Eventuais prorrogagdes no prazo fixado poderdo ser concedidas nos
termos do Art. 57, da Lei n° 8.666/93.
20.5 Todas as alteragdes, bem como os acréscimos e supressdes, serao

admissiveis, nos casos estabelecidos, até os limites legais, nos termos do § 1°
do art. 65 da lei n°® 8.666, de 1993.

21 DO REAJUSTE E DA REPACTUAGAO
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21.1 Os insumos, nos termos do inciso Il do artigo 55, da Lei Federal n°.
8.666/93 c/c os da Lei Federal n° 10.192/2001 poderdo ser reajustados
anualmente, tendo como parametro a variacdo do IPCA (indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo), observado o interregno minimo de um (01) ano,
da data de apresentacdo da proposta, ressalvada a hipétese de determinacéo
contraria do Governo Federal, a qual automaticamente as partes submeter-se-
ao.

21.2 Os valores do contrato, nos termos do artigo 55, inciso lll, da Lei Federal
n°. 8.666/93, c/c os da Lei Federal n°. 10.192/2001 poderao ser repactuados,
observado o interregno minimo de um (01) ano do Acordo, Convencao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalente vigente a época da apresentagdo da
proposta, conforme o valor correspondente a variacdo, quando a variacao dos
custos for decorrente da méo de obra e estiver vinculada as datas-bases destes
instrumentos., ressalvada a hipétese de determinacdo contraria do Governo
Federal, a qual automaticamente as partes submeter-se-30.

21.3 Nas repactuacées subsequentes a primeira, a anualidade sera contada
a partir da data do fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuacao.

214 As repactuagbes, como espécie de reajuste, poderéo ser formalizadas
por meio de apostilamento, e ndo poderdo alterar o equilibrio econémico e
financeiro dos contratos, exceto quando coincidirem com a prorrogagao
contratual, em que deverao ser formalizadas por aditamento.

21.5 A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajuste dos precos da
contratagédo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos
decorrentes dos insumos necessarios & execucdo do servico.

21.6 As repactuacdes e os reajustes serdo precedidos de solicitagdo da
Contratada, acompanhada de demonstragao analitica da alteracao dos custos,
por meio de apresentagdo da planilha de custos e formacao de precos ou do

novo Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho que fundamenta a
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repactuacgao, conforme for a variacéo de custos objeto da repactuacao a ser
submetido a Contratante para analise e deliberagao.

21.7 A decisdo sobre o pedido de repactuagéo sera realizada no prazo
maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos
comprovantes de variagdo dos custos. O prazo ficara suspenso enquanto a
Contratada ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagao solicitada pela
Contratante para a comprovagao da variagado dos custos.

21.8 As repactuagdes a que a Contratada fizer jus e que nao forem
solicitadas durante a vigéncia do contrato serdo objeto de preclusdo com a
assinatura da prorrogacao contratual ou com o encerramento do contrato.

21.9 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacéo, de beneficios néo
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga
de instrumento legal, Acordo, Convengédo ou Dissidio Coletivo de Trabalho,
observado o disposto no art. 6° da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n° 05,
de 26 de maio de 2017.

21.10 A variacao de custos decorrente do mercado somente sera concedida
mediante a comprovagdo pelo contratado do aumento dos custos,
considerando-se:

a) Os precos praticados no mercado ou em outros contratos da
Administragao;

b) As particularidades do contrato em vigéncia;

c) A nova planilha com variagao dos custos apresentada;

d) Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de
referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes; e

e) A disponibilidade orcamentaria do érgao ou entidade Contratante.

22 GARANTIA CONTRATUAL

221 Sera exigida da Contratada garantia no valor de cinco por cento (5%)
do valor total do contrato, valida por prazo superior 90 (noventa) dias apos
téermino da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada aditamento,

quando couber;
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22.2 A Contratada devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias
uteis, prorrogéveis por igual periodo, a critério da Contratante, contados da
assinatura do contrato, comprovante de prestacéo de garantia, optando por

uma das modalidades abaixo:

a) Caugéo em dinheiro ou titulos da divida publica;
b) Seguro-garantia;
c) Fianca bancaria.
22.3 A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia

acarretara a aplicagéo de muita de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor
do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento). O
atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispéem os incisos | e Il do art. 78 da Lej n° 8.666, de
1993;

22.4 O garantidor nao sera parte para figurar em processo administrativo
instaurado pela Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar
sangdes a Contratada;

22.5 No caso de ser feita a modalidade caugdo em dinheiro, a Contratada
devera apresentar a comprovacdo de abertura de conta especifica, com
corregao monetaria, junto a Caixa Econémica Federal, tendo como tal
beneficiaria a UFCSPA, com depdsito do valor estipulado da Garantia
Contratual.

22.6 A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o
pagamento de prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato,
inclusive indenizagéo a terceiros, prejuizos diretos causados a Administracéao
decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato, multas
moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a Contratada, obrigacdes
trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, nao adimplidas pela
Contratada, quando couber;

22.7 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos

os eventos indicados acima, observada a legislagéo que rege a matéria;
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22.8 Se a garantia a ser apresentada forem titulos da divida publica devera
ser emitida sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado
de liquidacéo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados
pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

22.9 A perda da garantia em favor da Contratante dar-se-a nos termos legais,
se houver ocorréncia que a justifique, independente de processo judicial ou
extrajudicial. A qualquer tempo, podera haver atualizagdo do valor da garantia,
em fungéo de alteragdes contratuais;

22.10 A garantia sera considerada extinta:

22.10.1 Com a devolugdo da apdlice, carta-fianga ou autorizagdo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia, acompanhada de declaragdo da Administragéo, mediante termo
circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do
contrato.

22.11 No caso de rescisdo do contrato, por culpa da Contratada, nio sera
devolvida a garantia, responsabilizando-se a Contratada por perdas e danos
causados a Contratante, além de sujeitar-se a outras penalidades previstas na
lei.

2212 A garantia somente sera liberada mediante a comprovacao de que a
empresa pagou todas as verbas rescisoérias trabalhistas decorrentes da
contratacdo, caso esse pagamento n&o ocorra até o fim do segundo més apods
o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, inclusive eventuais reclamatorias
trabalhistas.

22121 Se o valor da garantia for utilizado em pagamento de qualquer
obrigacdo, a Contratada devera integralizar o seu valor, em prazo ndo

superior a dez (10) dias uteis, contados da data em que for notificada para
tal.

23 MODELO DE GESTAO CONTRATUAL
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23.1 Os atores envolvidos na gesté&o e fiscalizagao contratual estdo elencados
abaixo:

2311 O gestor do Contrato que tera a fungdo de coordenar as atividades
relacionadas a fiscalizagao técnica, administrativa, setorial e pelo publico
usuario, quando couber, bem como dos atos preparatérios a instrucado
processual e ao encaminhamento da documentagédo pertinente para
formalizagéo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a
prorrogacao, alteragdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de
sancoes, extingdo do contrato, dentre outros;

23.1.2 O Fiscal Administrativo que fara o acompanhamento dos aspectos
gerais da execugao dos servigos e quanto as obrigagdes previdenciarias,
fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos
casos de inadimplemento;

23.1.3  OFiscal Técnico que fara o acompanhamento dos aspectos técnicos
da execugdo dos servigos e quanto ao desempenho e qualificacdo dos
funcionarios, bem como quanto ao cumprimento das tarefas e atividades
inerentes a funcao.

23.1.4 A Fiscalizagdo pelo Publico Usuario que se manifesta a partir da
pesquisa de satisfagdo junto aos usudrios/recebedores dos servigos
prestados, quando couber, com o objetivo de aferir os resultados da
prestacao dos servicos, os recursos materiais e os procedimentos
utilizados pela Contratada, quando for o caso, ou outro fator
determinante para a avaliagéo dos aspectos qualitativos do objeto.

23.2 Os indicadores minimos de qualidade de desempenho para afericdo da
qualidade esperada da prestagio dos servicos estio elencados no Anexo Il a
que se refere o item 18.

23.3 A execugéo dos contratos sera acompanhada e fiscalizada por meio de
instrumentos de controle que compreendam a mensuragédo dos seguintes
aspectos, quando for o caso:

23.3.1 Os resultados alcangados em relagdo ao contratado, com a

verificagao dos prazos de execugéo e da qualidade demandada:
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23.3.2 Os recursos humanos empregados em funcdo da quantidade e da
formacao profissional exigidas;
23.3.3 A qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;
23.3.4 A adequacdo dos servicos prestados a rotina de execugao
estabelecida;
23.3.5 O cumprimento das demais obrigacdes decorrentes do contrato; e
23.3.6 A satisfagado do publico usuario.
23.4 As afericdes dos resultados dos servigos a titulo de remuneracgéo serdo
realizadas com base no previsto no item 18 e Anexo |ll deste Termo de
Referéncia, sendo que somente apds o recebimento definitivo podera ser

realizada emissdo de Nota Fiscal pela Contratada.
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24 OBRIGACOES DA CONTRATANTE

24.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagées assumidas pela

Contratada, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua
proposta;

24.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para
as providéncias cabiveis;

243 Receber proviséria e definitivamente o objeto, conforme especificagdes,
prazos e condigbes estabelecidas no instrumento convocatério.

24.4 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais
imperfeicbes no curso da execugéo dos servigos, fixando prazo para a sua
corregao;

24,5 Pagar a Contratada o valor resultante da prestacéo do Servigo, no prazo
e condigcOes estabelecidas no instrumento convocatério:

24.6 Efetuar as retengbes tributarias devidas sobre o valor da Nota
Fiscal/Fatura fornecida pela Contratada, em conformidade com o item 6,
ANEXO XI, da IN n°® 05/2017.

24.7 N&ao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras,
exceto em caso de comprovada necessidade de servico, formalmente
justificada pela autoridade do 6rgé&o para o qual o trabalho seja prestado e
desde que observado o limite da legislagéo trabalhista.

24.8 Proporcionar os meios necessarios, para que a Contratada possa
cumprir suas obrigagdes dentro das normas e condigdes contratuais.

24.9 N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada.

25 OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

25.1 Cumprir todas as obrigagdes constantes no instrumento convocatério,

Seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos
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e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugcao do objeto e, ainda
efetuar a entrega do objeto em perfeitas condigdes, conforme especificagdes,
prazo e local constantes, acompanhado da respectiva nota fiscal, declaragdes
de isengdes, ou outros documentos solicitados.

25.2 Executar os servicos conforme especificacbes deste Termo de
Referéncia e de sua proposta, além de fornecer os equipamentos, ferramentas
e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade especificadas neste Termo
de Referéncia e em sua proposta, quando for o caso, promovendo sua
substituicdo e/ou atualizagdo quando necessario.

25.3 Prestar os servicos discriminados, nos horarios estabelecidos pela
Contratante, utilizando-se da melhor técnica recomendada para sua execucao.

254 Manter, durante toda a execugédo do Contrato, em compatibilidade com
as obrigacdes assumidas, todas as condi¢gbes de habilitacdo e qualificagao
exigidas na licitacéo.

25.5 Aceitar, nas mesmas condigbes estipuladas, os acréscimos ou
supressfes que se fizerem necessarios nos servicos em até 25% do valor
atualizado do Contrato.

25.6 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que
se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugéo ou dos
materiais empregados.

25.7 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do
objeto, de acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do
Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), ficando a Contratante autorizada a
descontar da garantia, caso exigida no instrumento convocatério, ou dos
pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos.

25.8 Responsabilizar-se pelos danos causados ao patriménio da Contratante
e a terceiros, por dolo, negligéncia, impericia ou imprudéncia de seus
empregados, de acordo com o Art. 70, da Lei n. °8.666/93, ficando obrigada a
promover a reposic¢ao, por substituicdo ou ressarcimento a pregos atualizados,
dentro de 30 (trinta) dias, contados a partir da comprovagdo de sua
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responsabilidade. Caso ndo o faga dentro do prazo esti'pulado, a UFCSPA
reserva-se o direito de descontar o valor do ressarcimento da fatura do meés,
sem prejuizo de poder denunciar o contrato, de pleno direito.

25.9 Assumir toda e qualquer providéncia que diga respeito ao reparo ou a
indenizagdo por danos materiais causados a Contratante e a terceiros por atos
praticados ou por eventuais acidentes, em decorréncia do servi¢o, causados
por seus funcionarios.

25.10 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta n&o seja satisfatorio para o atendimento ao
objeto, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §1°
do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

25.11 Responsabilizar-se pelas despesas alusivas a salarios, encargos
sociais, previdenciarios, trabalhistas, fiscais, comerciais e administrativos,
seguros, vales-alimentag&o, vales-transportes, equipamentos e ferramentas,
uniformes e Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, envolvidas na
execucdo do Contrato, observando o piso salarial, se houver, referente a cada
categoria funcional.

2512 Responder por todos os 6énus, tais como: seguros, leis sociais,
previdenciarias, administrativas e trabalhistas, tributos, impostos, taxas, fretes,
bem como os materiais necessarios para a execugéo dos servigos, cuja
inadimpléncia nao transfere responsabilidade a Contratante.

2513 Apresentar, durante toda a execucdo do Contrato, enviando
mensalmente, documentos que comprovem estar cumprindo a legislagdo em
vigor quanto as obrigagbes assumidas, especialmente, encargos sociais,
previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais.

25.14 Comunicar & Contratante qualquer alteragao social ou modificacdo da
sua finalidade ou da sua estrutura no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a
contar do arquivamento dos documentos no Cartério de Registro especifico.

25.15 Destacar pessoal para a execugdo dos servicos, de forma criteriosa,

para que estes nao sofram qualquer solugdo de continuidade ou reducéo de
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qualidade e quantidade, e providenciar a substituicdo de qualquer empregado
julgado inconveniente ou que ndo se mostre apto as tarefas inerentes a
execucgao contratual.

25.16 Atender imediatamente as determinagbes do representante da
Administragdo com vista a corrigir defeitos observados na execucgdo do
Contrato.

2517 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no
decorrer da prestagao dos servigos.

25.18 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato.

25.19 Utilizar pessoal pertencente ao seu quadro de empregados com
conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, devidamente
identificados por meio de uniformes e de crachds, contendo nome, foto e
cargo/funcdo desempenhada, de acordo com a descricdo de funcoes
constantes no item.

25.20 Manter o registro de seus empregados devidamente atualizado, e
efetuar o controle da jornada de trabalho no respectivo local de prestacdo dos
Servigos.

25.21 Instruir seus funcionarios que eventualmente prestem servigcos nas
dependéncias da Contratante, quanto a necessidade de acatar as normas
internas da Administragdo, bem como normas de Seguranca e Medicina do
Trabalho.

25.22 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos
servicos a serem executados, em conformidade com as normas e
determinagdes em vigor.

25.23 Empregar, na execugédo dos servicos de Bombeiro Civil, profissionais
devidamente qualificados, com técnica adequada ao exercicio das funcdes
contratadas, obedecidas as exigéncias de formagao conforme a lei n° 11.901
de 12 de janeiro de 2009 e demais normas pertinentes.

25.24 Providenciar reciclagem das diversas categorias profissionais com
periodicidade anual.
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25.25 Manter o condicionamento fisico e psicolégico adequado para o pleno
exercicio das fungdes do bombeiro profissional civil, bem como a reciclagem
do mesmo, renovéavel a cada periodo de 18 (Dezoito) meses, conforme previsto
na lei federal 11.901/09, sem 6nus para os trabalhadores.

25.26 Providenciar, Contrato de Seguro de Vida para os Bombeiros Civis.

25.27 Comunicar, imediatamente, qualquer acidente aos 6rgéos competentes,
em cumprimento as normas de protegédo e seguranca do trabalhador, cabendo
a Contratada responder pelos direitos trabalhistas e de seguridade.

25.28 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal subito.

25.29 Substituir qualquer funcionario faltoso, em gozo de férias, doente, de
licenga, etc., por outro de idéntica qualificagdo, sem custo adicional a
Contratante.

25.30 Concorrer para que seus empregados prestem os servicos com
pontualidade, educagéo, conduta adequada, padrao moral, zelo, dedicacédo e
eficacia.

25.31 A Contratante reserva-se o direito de solicitar, a qualquer tempo, outros
documentos exclusivos da contratacdo, cabendo a Contratada apresenta-los
no prazo de 05 (cinco) dias, ou apresentar justificativa plausivel, por escrito,
para nao apresentagdo, sob pena de sobrestamento de pagamento(s) e
aplicacdo de multa correspondente.

25.32 As presentes disposi¢gdes ndo exaurem as obrigacées da Contratada,
as quais consistirdo em todas aquelas previstas no instrumento convocatério,
bem como as que tenham relagédo com o objeto contratado.

25.33 Comprovar a formagéo técnica da mao de obra oferecida, através de
certificados de cursos, expedidos por Instituicdes devidamente habilitadas e
reconhecidas.

25.34 Fornecer uniformes, equipamentos de protecdo individual e seus
complementos @ méo de obra envolvida, necessarios ao desempenho das

atividades, conforme descrito, de acordo com o clima da regido e com o
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disposto no respectivo Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho,
conforme estabelecido pela IN n® 05/2017 - SEGES e suas Alteragdes.

25.35 Prover toda a mao de obra necesséaria para garantir as atividades
previstas, nos regimes contratados, obedecidas as disposi¢bes da legislacdo
trabalhista vigente;

25.36 Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda mao de
obra oferecida, para atuar nas instalagdes da Contratante.

25.37 Efetuar a reposicdo da méo de obra nos postos, em carater imediato,
em eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacdo da jornada de
trabalho (dobra). Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrbes
desejados, para atender eventuais acréscimos solicitados pela Contratante,
bem como impedir que a m&o de obra que cometer falta disciplinar qualificada,
como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalagées da Instituicso.

25.38 Atender de imediato as solicitagdes quanto as substituicdes da mao de
obra né&o qualificada e/ou entendida como inadequada para a prestagao do
servico.

25.39 Relatar & Contratante toda e qualquer irregularidade observada onde
houver prestacéo do servigo.

25.40 Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento das atribuicdes dos
funcionarios dos postos e cargos, descritas no Termo de Referéncia.

25.41 Zelar para que seus empregados observem o uso obrigatério de
Uniformes e EPI (Equipamento de Protecéo Individual).

25.42 Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela
Contratante, cujas reclamagdes se obrigam prontamente a atender.

25.43 Manter durante a vigéncia do contrato as condigdes de habilitagéo para
contratar com a UFCSPA, apresentando sempre que exigido, os comprovantes
de regularidade fiscal.

25.44 Realizar o depésito bancario, na conta dos empregados para
pagamento dos salarios, em agéncias situadas na localidade ou regido

metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos.
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25.45 Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacdo dos servicos, a emissdo do Cartdo Cidaddo expedido pela Caixa
Econdmica Federal para todos os empregados.

25.46 Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacdo dos servigos, o acesso de seus empregados, via internet, por meio
de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil.

25.47 Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para
obtengao de extratos de recolhimentos sempre que solicitado pela fiscalizagao.

25.48 Pagar, até o 5° dia utli do més subsequente, os salarios dos
empregados utilizados nos servigos contratados, bem como recolher no prazo
legal todos os encargos decorrentes, independente do repasse financeiro da
UFCSPA.

25.49 O atraso no pagamento de fatura por parte da UFCSPA, decorrente de
circunstancias diversas, ndo exime a empresa de promover o pagamento de
salarios e beneficios dos empregados nas datas regulamentares.

25.50 A Contratada devera prever na formulagéo de sua proposta a incidéncia
de periculosidade na prestagdo dos servigos do posto de Bombeiro Civil, objeto
do contrato, sem que a nao previsdo desta incidéncia acarrete, posteriormente,
6nus a Contratante e assegurando o direito dos empregados ao pagamento
adicional.

25.51 Adotar as demais providéncias pertinentes ao seu encargo e aqui néo
expressamente nomeadas, para assegurar a operacionalizagdo do objeto
deste Contrato, com eficiéncia, segundo os interesses das partes, prévia e

reciprocamente ajustada.

26 DA SUBCONTRATACAO

26.1 Tendo em vista a natureza do objeto, ndo serd permitida a
subcontratagéo, conforme item 2.5, f.1, do Anexo V da IN SEGES/MPDG N°
5/2017.

27 ALTERACAO SUBJETIVA
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271 E adrhissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da Contratada com/por
outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica
todos os requisitos de habilitagéo exigidos na licitagao original; sejam mantidas
as demais clausulas e condig¢ées do contrato; nao haja prejuizo a execugdo do

objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade

do contrato

28 CONTROLE E FISCALIZACAO

28.1 As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugéo contratual s&o o
conjunto de agdes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados
previstos pela Administragéo para o servigo contratado, verificar a regularidade
das obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio
a instrugéo processual e o encaminhamento da documentacédo pertinente ao
setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a
repactuagdo, alteragdo, reequilibrio, prorrogagdo, pagamento, eventual
aplicacdo de sangdes, extincdo do contrato, dentre outras, com vista a
assegurar o cumprimento das clausulas avengadas e a solugédo de problemas
relativos ao objeto.

28.2 As atividades de gestéo e fiscalizagdo da execugéo contratual devem ser
realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas
por servidores, equipe de fiscalizacdo ou Unico servidor, desde que, no
exercicio dessas atribui¢des, fique assegurada a distingao dessas atividades e,
em razao do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as
acoes relacionadas a Gestéao do Contrato.

28.3 A fiscalizagéo sera realizada por meio de instrumentos de controle, que
compreendam a mensuragdo dos aspectos mencionados no art. 47 e no
ANEXOQO V, item 2.6, i, ambos da IN/MPDG n° 05/2017, ou ainda, com base em
critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que impactem o

contrato como um todo.

Rua Sarmento Leite, 245 ¢ Porto Alegre, RS ¢ CEP 90050-170 ¢ Fone: 0 xx 51 3303 9000 ¢ Fax: 0 xx 51 3303.8810 * www.ufcspa.edu.br



G

S
T (rus

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DA EDUCAGAQ (bﬂ e g
UFCSPA i??,&.‘?.\fg
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE PORTO ALEGRE
28.4 Para assegurar a perfeita execugéo dos servicos, em conformidade com

o instrumento convocatério, seus anexos e as demais pecas que regulam a
contratagdo, a Coordenagéo de Engenharia, através de servidores designados
pela autoridade competente, ficara responsavel pela fiscalizagao dos servicos
prestados, inclusive por atestar as faturas apresentadas pela Contratada,
quando deverao informar se os servigos foram prestados adequadamente e
nos prazos ajustados, comunicando, formalmente, qualquer deficiéncia
encontrada ao Gestor de Contratos, o qual oficiard & Contratada para as
providéncias necessarias.

28.5 A fiscalizagéo avaliara constantemente a execugdo do objeto e utilizara
o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no
item 18 e Anexo IlI, ou outro instrumento substituto para afericdo da qualidade
da prestacéo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento
com base nos indicadores exemplificativos estabelecidos, sempre que a
Contratada:

28.5.1 Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com
a qualidade minima exigida as atividades Contratadas:

28.5.2 Deixar de utilizar insumos e recursos humanos exigidos para a
execugao do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior
a demandada;

28.5.3 Nao cumprir demais obrigacdes decorrentes do contrato:

28.5.4 A utilizagdo do IMR nao impede a aplicagdo concomitante de outros
mecanismos para a avaliagéo da prestacao dos servigos.

28.6 Durante a execugéo do objeto, o fiscal devera monitorar constantemente
o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragso, promovendo
em registro as ocorréncias verificadas e devendo intervir para requerer a
Contratada a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas
conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

28.7 Em hipétese alguma, sera admitido que a prépria Contratada materialize

a avaliacao de desempenho e qualidade da prestagéo dos servicos realizada.
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28.8 A Contratada podera apresentar justificativa para a prestagao do servigo
com menor nivel de conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal,
devidamente documentado, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

28.9 Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da
prestacéo do servico em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta
ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos
fatores redutores, devem ser aplicadas as sangbes a Contratada de acordo
com as regras previstas no instrumento convocatorio.

28.10 O fiscal, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugao do servigo, devera comunicar
a autoridade responsavel para que esta promova a adequacéo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo
dos valores contratuais previstos no § 1° do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

28.11 A conformidade dos insumos a serem utilizados na execug¢éo dos
servigos devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada
que contenha sua relacéo detalhada, de acordo com o estabelecido neste
Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

28.12 O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades
assumidas pela Contratada, incluindo o descumprimento das obrigacées
trabalhistas, n&o recolhimento das contribuigbes sociais, previdenciarias ou
para com o FGTS ou a ndo manutencéo das condi¢bes de habilitagdo, ensejara
a aplicacdo de sangdes administrativas, previstas no instrumento convocatorio
e na legislacéo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato
unilateral e escrito da Contratante, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei
n° 8.666, de 1993.

28.13 Caso nédo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do
cumprimento das obrigac¢des trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS,

a Contratante comunicard o fato & Contratada, restando prejudicadas as
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analises previstas, com consequente retengéo do pagamento da fatura mensal,

em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagéo seja regularizada.

28.14 Nao havendo quitagéo das obrigagées por parte da Contratada no prazo
de quinze dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes
diretamente aos empregados da Contratada que tenham participado da
execugéao dos servigos objeto do contrato.

28.15 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser
notificado, da ocorréncia do previsto no item anterior, pela Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas, sendo que:

a) Tais pagamentos n&do configuram vinculo empregaticio ou
implicam a assung&o de responsabilidade por quaisquer obrigacées dele
decorrentes entre a Contratante e os empregados da Contratada.

b) O contrato sé sera considerado integralmente cumprido apos a
comprovacao, pela Contratada, do pagamento de todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a
mao de obra alocada em sua execugéo, inclusive quanto as verbas
rescisoérias.

28.16 A fiscalizagéo de que trata a clausula anterior ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios
redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na
ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus
agentes, gestores e fiscais, em conformidade com o art. 70 da lei n° 8.666, de
1993.

28.17 Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, sociais e
demais, dos trabalhadores da Contratada exigir-se-a de forma exemplificativa,
dentre outras, as seguintes comprovagées:

28.17.1 No caso de empresas regidas pela consolidagéo das leis do trabalho
(CLT):
1) Em até 05 (cinco) dias uteis do primeiro més da prestagéo dos

servicos ou da admissdo de novo empregado para ser alocado na
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prestacédo dos servicos, a Contratada devera apresentar a seguinte
documentagéo:

a) Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou
funcdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de
identidade (RG) e da inscrigdo no cadastro de pessoas fisicas (CPF),
com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos
servigos, quando for o caso;

b) Carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugéo dos servicos,
quando for o caso, devidamente assinada pela Contratada; e

c) Exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que
prestardo os servicos.

d) Comprovantes de realizagdo de cursos de treinamento ou
certificagbes que forem exigidos por lei ou pelo instrumento
convocatorio;

e) Declaragdo de responsabilidade exclusiva da Contratada sobre a
quitagéo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

i) Em até 10 (dez) dias Uteis do més subsequente a prestacdo dos

servigos, a Contratada devera apresentar a seguinte documentacéo:

f) Extrato da conta do INSS e do FGTS dos empregados, com a
autenticagdo mecanica ou acompanhada de comprovante de
recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando o
recolhimento for efetuado pela Internet; Cépia do Comprovante de
Declaragao a Previdéncia;

g) Copia da folha de pagamento analitica do més de referéncia da
prestagcdo dos servigos, em que conste como tomador o 6rgdo ou
entidade Contratante, e constantes do arquivo SEFIP (RE);

h) Copia dos contracheques dos empregados relativos ao més de
referéncia da prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessario,

copia de recibos de depdsitos bancarios;
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i) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-
transporte, vale-alimentag&o, entre outros), a que estiver obrigada
por forga de lei ou de Convengéo ou Acordo Coletivo de Trabalho,
relativos ao més de referéncia da prestagdo dos servicos e de
qualquer empregado;

J) Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade
Social (GFIP);

i) A qualquer tempo quando solicitado pela Contratante, a

Contratada devera apresentar a seguinte documentagao:

a) Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo instrumento
convocatoério.

IV)  Quando da extingdo ou rescisdo do contrato, ou ainda, da
demissao de algum dos empregados prestadores de servico, apos o Gltimo
més de prestacdo dos servigos, no prazo definido no instrumento
convocatorio, a Contratada devera apresentar a seguinte documentagao:

b) Termos de rescis@o dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel
pelo sindicato da categoria;

c) Guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais:

d) Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais
do FGTS de cada empregado dispensado:

e) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

28.18 Os documentos necessarios & comprovagdo do cumprimento das
obrigagbes sociais trabalhistas elencados nos subitens acima poderdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de cépia autenticada por
cartorio competente ou por servidor da Administragéo.

28.19 A Administragao analisara a documentacéo solicitada no prazo de 30
(trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30
(trinta) dias, justificadamente.
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28.20 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicbes
previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servigos oficiardo a
Receita Federal do Brasil (RFB).

28.21 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo
para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servigcos oficiardo ao
Ministério do Trabalho.

28.22 A Administragdo podera conceder um prazo para que a Contratada
regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas condigdes de habilitacéo, sob
pena de rescisédo contratual, quando nado identificar ma-fé ou a incapacidade
da empresa de corrigir.

28.23 Alem das disposi¢cdes acima citadas, a fiscalizacdo administrativa
devera observar, ainda, as diretrizes previstas no item 10 do ANEXO VIII-B da
Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n° 05, de 26 de maio de 2017.

29 DO PAGAMENTO

291 O pagamento serd efetuado a Contratada, em até 30 dias apds o
recebimento definitivo do objeto pelo fiscal do contrato, através de Ordem
Bancaria a ser creditada em conta corrente indicada pela Contratada.

29.2 A Nota Fiscal/Fatura expressa em moeda corrente nacional e sem data
de vencimento, somente deverd ser emitida apds o recebimento pela
Contratada da medicédo dos resultados e do recebimento definitivo realizados
pela Contratante.

29.3 A Nota modelo 1 ou 1-A sera recusada e considerada inidénea para a
operagéo (conforme protocolo ICMS 42/ 2009 e inciso VIII do artigo 26-A do
Livro do Regulamento do ICMS do RS).

29.4 No caso de incorregdo nos documentos apresentados, inclusive na Nota
Fiscal/Fatura, serdo os mesmos restituidos a Contratada para as correcées
necessarias, ndo respondendo a Contratante por quaisquer encargos
resultantes de atrasos na liquidagdo dos pagamentos correspondentes.

29.5 Os pagamentos somente serdo efetuados, mediante depodsito bancario

(OB), na conta da pessoa fisica ou juridica da Contratada.
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29.6 E vedada expressamente a realizagao de cobranca de forma diversa da
estipulada no instrumento convocatério, em especial a cobranga bancaria,
mediante boleto ou mesmo o protesto de titulo, sob pena de aplicacédo das
sangoes previstas neste instrumento e indenizagéo pelos danos decorrentes.

29.7 Para efeito de pagamento, a Contratante procedera as retencdes,
aplicaveis a este instrumento em conformidade com o item 6, ANEXO XI,
Instrugéo Normativa SEGES/MPDG n° 05, de 26 de maio de 2017.

29.8 As obrigacdes pagas com atraso, desde que o atraso ocorra por conta
do Contratante serao atualizadas em conformidade com o item 5, ANEXO X,
da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n° 05, de 26 de maio de 2017.

29.9 Caso a Contratada esteja regularmente inscrita no Sistema Integrado de
Pagamento de Imposto e Contribuigées das Microempresas e das Empresas
de Pequeno Porte (Simples), junto a Nota Fiscal/Fatura devera apresentar, em
duas (02) vias, declaragao a que se refere o artigo 4°, inciso X, da Instrugéo
Normativa SRF n° 1.244, de 30-01-2012 e alteragcdes posteriores, a fim de
evitar a retengéo na fonte dos tributos e contribuicdes de acordo com a
legislagao especifica.

29.10 A cada pagamento sera verificada a situagdo de regularidade da
Contratada.

29.11 Constatada a situagdo de irregularidade da Contratada, esta sera
advertida, por escrito, em prazo a ser determinado na referida notificacéo, para
que regularize sua situagdo, ou, apresente defesa, sob pena de rescisdo
contratual.

29.12 O prazo definido na citada notificagdo podera ser prorrogado, a critério
da Administracéao.

2913 DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA “
BLOQUEADA PARA MOVIMENTACAO

29.13.18era efetuado provisionamento de valores para o pagamento das férias,

13° (décimo terceiro) salario e verbas rescisérias aos trabalhadores da
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Contratada, que serdo depositados pela Administragdo em Conta-
Depésito Vinculada - bloqueada para movimentagdo, conforme
estipulado nos Anexos Xll e XII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG
n° 05, de 26 de maio de 2017.
29.13.1.1 Os valores provisionados na forma do subitem acima, somente
seréo liberados nas seguintes condigdes:

a) Parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13°
(décimo terceiro) salario dos empregados vinculados ao
contrato, quando devido;

b) Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um
terco) de férias previsto na Constituicdo, quando do gozo de
férias pelos empregados vinculados ao contrato;

c) Parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo
terceiro) salario proporcional, as férias proporcionais e a
indenizagédo compensatéria porventura devida sobre o FGTS,
quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato; e

d) Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas
rescisorias.

29.13.1.2 O saldo existente na Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para
movimentagéo apenas sera liberado com a execugdo completa do
contrato, ap6s a comprovagéao, por parte da empresa, da quitacdo
de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao
servi¢o contratado.

29.13.2 O pagamento dos salarios dos empregados pela empresa Contratada
devera ser feito por depésito bancario, na conta dos empregados, em
agéncias situadas na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a
prestacédo dos servicos. Em caso de impossibilidade de cumprimento do
disposto devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracéo

possa verificar a realizagdo do pagamento.
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29.13.3 A Contratada autoriza a Contratante a reter, a garantia nas formas
previstas no item 19 deste Termo de Referéncia e no subitem 3.1 da
Instrugédo Normativa SEGES/MPDG n° 05, de 26 de maio de 2017.

29.13.4 A Contratada autoriza a Contratante a fazer o desconto nas faturas e
realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes
previdenciarias e do FGTS, quando estes n&o forem adimplidos.

29.13.5 Quando né&o for possivel a realizagdo dos pagamentos a que se refere
o item acima pela propria Administracdo, esses valores retidos
cautelarmente seréo depositados junto & Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e
das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdées sociais e
FGTS.

29.13.6 A Contratada devera viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestagdo dos servicos, a emissdo do Cartdo Cidadao
expedido pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados.

29.13.7 A Contratada devera viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestagé@o dos servigcos, o acesso de seus empregados, via
internet, por meio de senha propria, ao sistema da Previdéncia Social,
com o objetivo de verificar se as suas contribuicdes previdenciarias foram
recolhidas.

29.13.8 A Contratada devera oferecer todos os meios necessarios aos seus
empregados para obtengdo de extrato de recolhimento sempre que

solicitado pela fiscalizacao.

30 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

30.1 Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666, de 1993 e da
Lei n®10.520, de 2002, PARTICIPANTE e/ou Contratada que:
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a) Deixar de assinar o contrato ou documento equivalente; Pena -
impedimento do direito de licitar e contratar com a Uni&o pelo periodo
de 4 (quatro) meses.

b) Deixar de entregar documentagdo exigida no instrumento
convocatoério e contrato; Pena - impedimento do direito de licitar e
contratar com a Uni&o pelo periodo de 2 (dois) meses.

c) Apresentar documentacao falsa; Pena - impedimento do direito de
licitar e contratar com a Unido pelo periodo de 24 (vinte e quatro)
meses.

d) Nao mantiver a proposta, injustificadamente: Pena - impedimento do
direito de licitar e contratar com a Unido pelo periodo de 4 (quatro)
meses. Considerado a auséncia de envio da mesma, bem como a
recusa do envio de seu detalhamento, quando exigivel, ou ainda o
pedido, pelo licitante, da desclassificagdo de sua proposta, quando
encerrada a etapa competitiva, desde que néo esteja fundamentada na
demonstragéo de vicio ou falha na sua elaboragéo, que evidencie a
impossibilidade de seu cumprimento.

e) Nao executar total ou parcialmente qualquer das obrigacées
assumidas em decorréncia da contratacao; Pena — Prevista no item
27.2 deste Termo de Referéncia

f) Ensejar o retardamento da execugido do Certame: Pena -
impedimento do direito de licitar e contratar com a Uni&o pelo periodo
de 4 (quatro) meses. Considerado qualquer agdo ou omissdo do
licitante que prejudigue o bom andamento do certame, evidencie
tentativa de indugcdo a erro no julgamento, ou ainda que atrase a
assinatura do contrato ou instrumento equivalente.

g) Falhar na execugédo do contrato: Pena - impedimento do direito de
licitar e contratar com a Unido pelo periodo de 12 (doze) meses.
Considerado o inadimplemento grave ou inescusavel de obrigacéo
assumidas pelo contratado.
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h) Fraudar na execugdo do contrato: Pena - impedimento do direito de

30.1.1

30.2

licitar e contratar com a Unido pelo periodo de 30 (trinta) meses.
Considerado a pratica de qualquer ato destinado a obtencdo de
vantagem filicita, induzindo ou mantendo em erro a Administracao
Publica.
Comportar-se de modo inidéneo: Pena - impedimento do direito de
licitar e contratar com a Unido pelo periodo de 24 (vinte e quatro)
meses. Considerado a pratica de atos direcionados a prejudicar o bom
andamento do certame ou do contrato, tais como: frustrar ou fraudar o
carater competitivo do procedimento licitatério; agir em conluio ou em
desconformidade com a lei; induzir deliberadamente a erro no
julgamento; prestar informagdes falsas; apresentar documentagédo com
informagdes inveridicas, ou que contenha emenda ou rasura,
destinados a prejudicar a veracidade de suas informagoes.
Cometer fraude fiscal. Pena - impedimento do direito de licitar e
contratar com a Uni&o pelo periodo de 36 (trinta e seis) meses.
Se verificados os casos dos itens “b“ e “f’, e comprovado impedimento ou
reconhecida forga maior, devidamente justificado e aceito pela
Contratante, a PARTICIPANTE e/ou Contratada ficara isenta das
penalidades previstas.

Pela inexecucdo total ou parcial das obrigacées assumidas em

decorréncia da contratagdo, a Contratante podera, garantida prévia defesa,

rescindir o contrato e, caso a Contratada venha a incorrer em uma das

situagbes previstas no artigo 78, incisos | a Xl e XVIIl da Lei n°. 8.666/93,

segundo a gravidade da falta cometida, aplicar as seguintes penalidades:

30.2.1

30.2.2

Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das
obrigagbes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas
aquelas que nao acarretam prejuizos significativos para o servico
contratado;
Multa de:
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a) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento)
por dia sobre o valor total do contrato em caso de atraso na
execugao dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias.
Apbs o décimo quinto dia e a critério da Administragédo, no caso
de execugédo com atraso, poderd ocorrer a nao-aceitagdo do
objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecugéo total
da obrigacéo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da
avenca,;

b) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o
valor total do contrato, em caso de atraso na execugéo do objeto,
por periodo superior ao previsto no subitem anterior ou de
inexecucao parcial da obrigagdo assumida;

¢) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o
valor total do contrato, em caso de inexecucéo total da obrigacéo
assumida;

d) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme
detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

e) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por
dia de atraso na apresentacdo da garantia (a qualquer tempo),
observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a
25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administracdo Contratante a
promover a rescisao do contrato;

30.2.21 As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serado

consideradas independentes entre si.

30.2.2.2 A multa devera ser recolhida, pela Contratada, no prazo de 10

(dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicagéo
enviada pela Contratante.

30.2.2.3 O valor da multa podera ser descontado do valor da Nota Fiscal ou

crédito existente na Contratante, em favor da Contratada, sendo

que, caso o valor da multa seja superior ao crédito existente, a

diferenca sera cobrada na forma da lei.
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30.2.2.4 Para efeito de aplicagéo de multas prevista no item d), as infragées

s&o atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2

INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar

dano fisico, les&o corporal ou consequéncias letais,

por ocorréncia, ou ainda, ndo zelar pelas instalagdes
do orgéo, por posto e por dia.

05

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga
2 maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia 04
e por unidade de atendimento:;

Manter funcionario sem qualificagdo para executar os
servigos contratados, por empregado e por dia; ou
permitir a presenga de funcionario sem uniforme ou
EPIs, em condigées inapropriadas de apresentagéo

ou sem cracha de identificag&o, por empregado e por

ocorréncia.

03
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Recusar-se a executar servigo determinado pela

S ; . 02
fiscalizag&o, por servigo e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

Cumprir determinagao formal ou instrug&o

- T o 02
complementar do 6rgéo fiscalizador, por ocorréncia;

Substituir empregado alocado que ndo atenda as

necessidades do servigo, por funcionario e por dia; 01

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos
n&o previstos nesta tabela de multas, apos
reincidéncia formalmente notificada pelo érgéo
fiscalizador, por item e por ocorréncia;

03

Indicar e manter durante a execucgéo do contrato os

prepostos previstos no edital/contrato; ot

Providenciar treinamento para seus funcionarios
9 conforme previsto na relagéo de obrigagbes da 01
Contratada

30.2.3 Suspenséo de licitar e impedimento de contratar com o orgao, entidade
ou unidade administrativa pela qual a Administragao Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até 02 (dois) anos.

30.2.4 Impedimento de licitar e contratar com 6rgéos e entidades da Unido, com
o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até 05 (cinco)
anos.

30.2.5 Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Pulblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou
até que seja promovida a reabilitacéo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada
ressarcir a

Contratante pelos prejuizos causados.
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30.3 Sera caracterizado falta grave o nao recolhimento do FGTS dos
empregados e das contribuigdes sociais previdenciarias, bem como o nao
pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio-alimentagao, podendo
dar ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicacdo de sancgéo
pecuniaria e da declaragéo de impedimento para licitar e contratar com a Unio.

30.4 A aplicagdo das sangbes previstas ndo exclui a possibilidade de
aplicagao de outras, previstas na Lei n° 8.666/93, inclusive a responsabilizagéao
da Contratada por eventuais perdas e danos causados a Administragéo.

30.5 As sangdes poderdo ser relevadas, motivadamente e por conveniéncia
administrativa, mediante ato da Autoridade Competente da Contratante,
devidamente justificado.

30.6 Em qualquer hipétese de aplicagio de sangdes serdo assegurados a
participante o contraditério e a ampla defesa.

30.7 Conforme o disposto no inciso IX do artigo 55 da Lei n° 8666/93, a
Contratada reconhece os direitos da Contratante, em caso de rescisdo
administrativa prevista no artigo 77, do referido Diploma Legal.

30.8 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, e no caso de suspensao
ou impedimento de licitar, a PARTICIPANTE sera descredenciada por igual
periodo, sem prejuizo das multas previstas no contrato e das demais
cominagdes legais.

30.9 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Ill e [V da Lei n° 8.666,
de 1993, a Contratada que:

a) Tenha sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio
dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos:
b)  Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da
contratagao;
c) Demonstre nao possuir idoneidade para contratar com a
Administragado em virtude de atos ilicitos praticados.

30.10 A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em

consideragéo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena,
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bem como o dano causado a Contratante observado o principio da
proporcionalidade.

30.11 As sangbes previstas neste sdo independentes entre si, podendo ser
aplicadas de forma isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras

medidas cabiveis.

31 DAS MEDIDAS ACAUTELADORAS

311 Consoante o artigo 45 da Lei n°. 9.784, de 1999, a Administracéo Publica
podera, sem a prévia manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar
providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco
iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel

reparacéo.

32 DAS DISPOSICOES FINAIS

32.1 Os casos omissos relativos a execucdo desta contratagcdo serao

resolvidos pelas partes, com a estrita observancia das legislacdes vigentes.

33 ANEXOS

331 ANEXO [ - Planilha de Formacgéao de Precos;
33.2 ANEXO Il - Declaragéo de Vistoria- Conhecimento das condicdes do
Local;

33.3 ANEXO Il - IMR-Instrumento de Medigdo de Resultados.

Porto Alegre, 11 de setembro de 2018

Eng.? Civil Cristiane B. Cunha Eng.? Seg. Alessandra M.
Tolfo

CREA RS206924 CREA RS93409
Coordenacédo de Engenharia UFCSPA Divisdo de Seguranca do
Trabalho
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ANEXO |

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECO:!

_PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Numero do Processo:

Négﬁefo da Licitaggo: j _' o | Data: [ ] Horario: ‘
Objeto: » ‘ \ _ Pl"e.stagéo dg s_ervigos continuados de Bombeiro
| Civil Nivel Basico
~ Razao Social:
CNPJ:

v DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACZ\())
Data de apresentagdo da proposta:

Municipio/UF: Porto Alegre - RS

Tipo de servigo:

Unidade de Medida
Quantidade a contratar 1

mMmo|0|m| >

NiUmero de meses de execugéo contratual: 12

Dados complementares para composicao dos custos referente 2 miao de obra

Tipo de servigco (mesmo servico com caracteristicas
distintas)

Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)

Salario Normativo da Categoria Profissional

Categoria Profissional (vinculada & execucéo
contratual)

Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 1° de fevereiro de 2(

D || B WIN| -

Valor da hora sem periculosidade = (Valor do saléario 0
normativo / 220 h) ’

7 Valor da hora extra sem periculosidade com 50% =
valor da hora + 50%

Valor do adicional noturno sem periculosidade = valor 0
da hora x 20% !

9 | Adicional de troca de uniforme 0,

10 | Quantidade de funcionarios por posto de servico 2,

1 - MODULOS

Médulo 1: Composicdo da Remuneragéo (por Posto) - .
SEM RENDICAO Percentual (%) Valor (R$

A 0|

Adicional de Periculosidade (Lei n° 12.740/2012) (30% das o
- : 30% 0,
rubricas pertinentes)

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida

DSR (Descanso Semanal Remunerado) 0,

Mmoo

Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado 0,

Rua Sarmento Leite, 245 ¢ Porto Alegre, RS ¢ CEP 90050-170 * Fone: 0 xx 51 3303 9000 ¢ Fax: 0 xx 51 3303.8810 www.ufcspa.edu.br



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DA EDUCACAO

UFCSPA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE PORTO ALEGRE

G | Outros (especificar) |
Total da Remuneragao para incidir INSS + FGTS + 13° + férias, etc. 0,00
H \ Intervalo Intrajornada Calculo = (REM/220) x 15d x 0,5h \ 0,00
Total da Remuneracédo que o empregado ira receber 0,00

Médulo 2 : Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e

Adicional de Férias Percentual (%) Valor (R$)
13° (décimo terceiro) Saldrio Obrigatéria a cotagio de 8,33%
A sobre o valor do Médulo 1, cfe Anexo XIl da IN 5/17 8,33% 0,00
Férias e Adicional de Férias Obrigatoria a cotagdo de 3,025%
B sobre o valor do Médulo 1 cfe Anexo Xll da IN 5/17 12,10% 0,00
Incidéncia dos encargos do Submodulo 2.2 sobre o
C | Submédulo 2.1 Obrigatéria a cotagao de 7,39% sobre o valor do 7,39% 0,0
Mddulo 1 cfe Anexo Xl da IN 5/17 N
_ Total 0,00
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo
de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras Percentual (%) Valor (R$)
contribuicOes
A |INSS 20,00% 0,00
Salario Educacgéao 2,50% 0,00
C dRAT X FAP = % do RAT x FAP (Fator Acidentério de Prevenc;éo RAT = 3% FAP = 1 3100000/0 0,00
e cada empresa)
D | SESC ou SESI 1,50% 0,00
E | SENAC ou SENAI 1,00% 0,00
F | SEBRAE 0,60% 0,00
G |INCRA 0,20% 0,00
H |FGTS 8,00% 0,00
Total 36,8000% 0,00
Submodulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A | Transporte Célculo: [(2xVTx15) — (6%xSB)]
B | Auxilio-Refeigdo Calculo = [(15xVR)x(1-0,20)]
B | Auxilio-Alimentag&o Conforme Clausula 14 da CCT = R$ 83,00 independente da carga horaria
C | Assisténcia Médica e Familiar 0,00
D | Outros (especificar) 0,00
Total 0,00
Quadro-Resumo do Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 | 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00
2.2 | GPS, FGTS e outras contribui¢des 0,00
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios 0,00
: Total 0,00
Médulo 3 - Provis@o para Rescisao Percentual (%) Valor (R$)
A Aviso'P_révio Indenizado  Calculo = Médulo 1+ 12 x 5% (0 % 0.42% 0,00
€ estatistica da empresa)
B |Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,00
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Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso

C | Prévio Indenizado Obrigatdria a cotagédo de 0,24% sobre o valor 0,24% 0,
do Médulo 1, cfe Anexo XIl da IN 5/2017 (0,24% + 4,76% = 5,0%)
D f/\vliso Préyio Trabalhado Calculo= [(Rem/30)x7]/12 x 90% (o 1,75% 0
o & estatistica da empresa)
= Incidéncia dos encargos do Submodulo 2.2 sobre o 0
Aviso Prévio Trabalhado '
Multa do FGTS e contribuic&o social sobre o Aviso
F | PrévioTrabalhado Obrigatoria a cotagéo de 4,76% sobre o valor 4,76% 0,
do Modulo 1, cfe Anexo XII da IN 5/2017 (4,76%+0,24% = 5,0%)
TOTAL 0,
Modulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente _
Base de calculo para o Custo de Reposicio do Profissional Ausente (substituto): 0
BCCPA = Moédulos 1+ 2 + 3 ’
Submédulo 4.1 — Auséncias Legais Percentual (%) Valor (R$
Férias Obrigatéria a cotagdo de 9,0755% sobre o valor do Médulo
1, cfe Anexo XIl da IN 5/17 (Férias + Adicional = 9,075% + 3,025% = 9,075% 0,
A | 12.10%)
B | Auséncias Legais 0,
C |Licenga-Paternidade 0,
D |Auséncia por acidente de trabalho 0,
E | Afastamento Maternidade 0,
F | Auséncia por doenca 0,
Total _ . 9,075% 0,
Submédulo 4.2 - Intrajornada
Submédulo 4.2 - Intrajornada Valor (R$
A f Intervalo para repouso ou alimentac&o 0,
Total 0,
B | Incidéncia dos encargos do Submédulo 2.2 sobre o total do Submodulo 4.2 0,
’ Total 0,
Quadro-Resumo do Médulo 4 — Custo de Reposigio do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$
4.1 | Auséncias Legais 0,
4.2 |Intrajornada 0,
» Total 0,
Médulo 5 — Insumos Diversos % CFE. CAD.TEC. Valor (R$
A | Uniformes
B | Materiais / Equipamentos
C | Outros (especificar)
Total 0,
Médulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos Percentual (%) Valor (RS,
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = (Médulo 1 + Médulo 2 + Médulo 3 + Madulo 0.
4 + Mddulo 5) :
A ] Custos Indiretos ] 0,
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BASE DE CALCULO DO LUCRO = (Médulo 1 + Médulo 2 + Médulo 3 + Mddulo 4 + Modulo 5 + 0.00
Custos Indiretos) ’

B |Lucro 0,00
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = (Médulo 1 + Médulo 2 + Modulo 3 + Modulo 4 + Modulo 0.00
5 + Custos Indiretos + Lucro) ’

C | Tributos 0,00% -

C.1 Tributos federais (especificar) - =
a) Cofins (depende do regime de tributagéo) 0,00
b) PIS (depende do regime de tributaczo) 0,00
c) IRPJ * B -
d) CSLL * . -
C.2 Tributos estaduais (especificar) = -
C.3 Tributos municipais (especificar): = =
a) ISS (Decreto Municipal POA n° 15.416/2006 - art. &
96, § 1°, inc. 1) 0,00
‘ TOTAL 0,00
(*) Em face do Ac. TCU n° 648/2016-P, o licitante pode cotar este tributo, porém n&o podemos inclui-lo no
orcamento-base
_2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE TRABALHO
Mao de obra vinculada a execugéo contratual (valor por Posto de Trabalho) Valor (R$)

A | Médulo 1 - Composicao da Remuneragiao 0,00

B | Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 0,00

C | Moédulo 3 - Provisédo para Rescisdo 0,00

D | Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente 0,00

E |Médulo 5 - Insumo Diversos 0,00

Subtotal A+ B+ C +D + E) 0,00

F Mddulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos 0,0n

Valor Total por empregado 0,00
Valor Total por posto 0,00
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R

ANEXO1-A

VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Valor Proposto

Qtde.de
Valor Proposto por . SUBTOTAL
ESCALA DE TRABALHO por Empregado | Empregados por LB N° DE POSTOS
‘ (B) Posto(C). | "ot (B1=(BxC) _ (R$)

Bombeiro Civil, Diurno, 5 ) 1 0
jornada de 12x36 horas ’
Bombeiro Civil, Noturno, 2 1 0
jornada de 12x36 horas ’
Técnico em Edificagdes,

: 1 1 0,
20 horas semanais
Técnico em Seguranga
do Trabalho, 20 horas 1 - 1 0,
semanais
TOTAL: - 4 0,

ANEXO | -B

QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOST,

Valor mensal do servigo R$ 0,00
Numero de meses do contrato 12
Valor global da proposta (valor mensal do servigo x n° R$ 0,00
de meses do contrato)

MATERIAIS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
ALOCADOS NA EXECUCAO CONTRATUAL
(item 6.2.f do Anexo VI da IN n° 5/2017 e item 15 do Edital)

EQUIPAMENTOS
Duracio dos
Descrigao| Cotaciio Unitdria Quantidade Anual Cotagiio Anual itens
(vida ttil)
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TOTAL
MAQUINAS
Duragéo dos
Descricdo | Cotagdo Unitédria Quantidade Anual Cota¢iio Anual itens
(vida util)
TOTAL
MATERIAIS
Duragdo dos
Descri¢io | Cotagiio Unitdria Quantidade Anual Cotag¢iio Anual itens
(vida qtil)
TOTAL

© INSERIR TANTAS LINHAS QUANTO FOREM NECESSARIAS.

° IDENTIFICAR SEPARADAMENTE QUANDO O ITEM FOR ESPEC{FICO DE UM POSTO DE SERVICO (Bombeiro Civil ou Técnico
em Edificagdes ou Técnico de Seguranca do Trabalho)
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ANEXO i

Declaragdo de Vistoria- Conhecimento das condigdes do Local

A empresa

CNPJ n° sediada

declara que possui pleno conhecimento de todas as

informagbes e condigbes para a o atendimento do objeto, objetivos e

especificagbes licitados e suas peculiaridades, ciente de ndo poder alegar
desconhecimento de qualquer detalhe, incompreens&o, duvida ou esquecimento

que possam provocar empecilho na sua proposta.

Porto Alegre xx de xxxxx de 201x

Representante Legal
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ANEXO 1li

IMR- Instrumento de Medi¢cido de Resuitados

INDICADOR

Atingimento de metas estabelecidas no IMR

Item Descrigdo

Finalidade: Garantir a seguranga pessoal nas dependéncias, apoiar a coordenagéo
de engenharia no andamento e acompanhamento das obras, reformas e servigos de
manutengéo e identificar e controlar os riscos inerentes as atividades, visando evitar
a ocorréncia de acidentes e incidente na UFCSPA.

Meta a cumprir: Servigos executados e materiais recebidos, adequados ao uso e a
perspectiva da administragao.

Instrumento de medicao: Planilha de controle dos servigos executados, conforme
modelo abaixo indicado.

Forma de acompanhamento: A fiscalizagao do contrato acompanhara mensalmente
o cumprimento das atividades da execugdo dos servigos, conforme perspectiva da
Administragéo e posterior langamento do resultado na planilha de controle.

Periodicidade: Mensal

Mecanismo de Calculo: O nimero de pontos no més refletira o percentual de
atingimento da meta. Considerando o somatério de pontos para cada ocorréncia.

Inicio de Vigéncia: Da assinatura do contrato e Inicio da execugédo dos servigos.

Faixas de ajuste no Pagamento:

1 a 3 pontos= 100% da meta = recebimento de 100% da fatura. Gerando Adverténcia

4 a 6 pontos = 95%da meta = recebimento de 95% da fatura.

7 a 9 pontos = 90%da meta = recebimento de 90% da fatura.

10 a 12 pontos= 85% da meta = recebimento 85% da fatura.

13 ou mais pontos sera considerado descumprimento contratual acarretando a
aplicagdo das sangdes previstas no item 27. Sem prejuizo da aplicagdo deste
ANS.

Referéncia de pontuacéo para cada ocorréncia — 1 a10 pontos para cada
vez que ocorrer as situacdes abaixo:

ITEM Descricao Pontuagao

1. | Atraso no crédito de salarios além do 5° dia util | 5
do més imediatamente subsequente ao do més
de referéncia): (ordinarios - mensal), décimo
terceiro, férias, remuneragées compensatérias
e rescisdes contratuais.
. Atraso do crédito dos beneficios de vale | 2
transporte e de vale-alimentagdo além do
estabelecido (no contrato ou na Convencéo
Coletiva)
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Nao providenciar substituicdo tempestiva de
quaisquer auséncias dos Postos de Bombeiro
Civil por absenteismo.

5

Auséncias dos funcionarios dos Postos de
Técnico em Edificagbes e Técnico em
Seguranca do Trabalho, superiores a 05 (cinco)
ocorréncias no més, sem justificativa e
comunicacgao formal a Contratante.

Substituir funcionarios sem a anuéncia prévia
da Contratante.

N&o cumprir determinagées e Notificacoes.

N|o

Recusar-se a executar servico determinado
pela FISCALIZACAO, sem motivo justificado ou
determinacgéo formal.

a|bh

Permitir ou causar danos ao patriménio da
UFCSPA, de terceiros, a integridade fisica de
quem quer que seja, lesdo corporal ou
consequéncias letais dentro das dependéncias.

10

Deixar de entregar os materiais e/ou utensilios
utilizados na execugdo dos servicos fora do
prazo estabelecido no Termo de Referéncia.

10

Permitir a presenca de empregado sem
uniforme ou com uniforme incompleto, rasgado
e/ou sujo.

11.

Permitr a execugdo dos servicos por
colaboradores sem qualificacdo e/ou sem
identificacdo (uso de crachas).

12,

Nao realizar as capacitagées e reciclagens
inerentes aos postos durante a vigéncia do
contrato.

13.

Deixar de executar o servigo solicitado pela
FISCALIZACAO ou abandoné-lo sem motivo de
forca maior.

14.

Destruir ou danificar documentos da UFCSPA
por culpa ou dolo de seus empregados.

5

15:

Utilizar as dependéncias da UFCSPA para fins
diversos do objeto do Contrato.

5

1 ponto = menor gravidade a 10 pontos= a maior gravidade
A ocorréncia de 3 adverténcias no trimestre acarretara o acréscimo de 4
pontos na medicdo do més subsequente ao 90° dia.

Avaliagcao Mensal

Item

Descricao Nimero de
Ocorréncias
do més

Referéncia
de
pontuacdo

Total
de
pontos
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1. | Atraso no crédito de salarios
além do 5° dia atil do més
imediatamente subsequente ao
do més de referéncia):
(ordinarios - mensal), décimo
terceiro, férias, remuneragées
compensatérias e rescisbes
contratuais.

2. |Atraso do crédito dos
beneficios de vale transporte e
de vale-alimentagdo além do
estabelecido (no contrato ou na
Convencéo Coletiva)

3. | Nao providenciar substituicdo
tempestiva de quaisquer
auséncias dos Postos de
Bombeiro Civil por
absenteismo.

4. | Auséncias dos funcionarios dos
Postos de Técnico em
Edificacbes e Técnico em
Segurancga do Trabalho,
superiores a 05 (cinco)
ocorréncias no més, sem
justificativa e comunicacao
formal a Contratante.

5. Substituir funcionarios sem a

anuéncia prévia da
Contratante.

6. | Nao cumprir determinacgdes e
Notificacdes.

7. | Recusar-se a executar servigo
determinado pela

FISCALIZACAO, sem motivo
justificado ou determinagao
formal.

8. | Permitir ou causar danos ao
patriménio da UFCSPA, de
terceiros, a integridade fisica de
gquem quer que seja, lesédo
corporal ou consequéncias
letais dentro das dependéncias.

9. | Deixar de entregar os materiais
e/ou utensilios utilizados na
execucao dos servicos fora do
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prazo estabelecido no Termo
de Referéncia.

10.

Permitr a presenga de
empregado sem uniforme ou
com uniforme  incompleto,
rasgado e/ou sujo.

i1

Permitir a execugcdo dos
servigcos por colaboradores sem
qualificacao elou sem
identificagéo (uso de crachas).

12.

N&o realizar as capacitagdes e
reciclagens inerentes  aos
postos durante a vigéncia do
contrato.

13.

Deixar de executar o servigo
solicitado pela FISCALIZACAO
ou abandona-lo sem motivo de
forca maior.

14.

Destruir ou danificar
documentos da UFCSPA por
culpa ou dolo de seus
empregados.

15.

Utilizar as dependéncias da
UFCSPA para fins diversos do
objeto do Contrato.

Total de pontos do més=xx

Percentual de desconto no més=xx

Adverténcias

Total

de | Total de

adverténcias no | adverténcias em 90

meés

dias

Percentual
desconto

de

Total de desconto

Adverténcias
Pontos 90° dia

+

Rua Sarmento Leite, 245 ¢ Porto Alegre, RS » CEP 90050-170 * Fone: 0 xx 51 3303 9000 * Fax: 0 xx 513303.8810 ¢ www.ufcspa.edu.br




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DA EDUCAGAO

UFCSPA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE PORTO ALEGRE

ANEXO I

MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO N°.../2018
PREGAO ELETRONICO N° ....I....
PROCESSO N° 23103.00........ | -

TERMO DE CONTRATO QUE A UNIAO, POR
INTERMEDIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CIENCIAS DA SAUDE DE PORTO ALEGRE -
UFCSPA E A EMPRESA oooeveeeereeenenns ,
CELEBRAM ENTRE SI, DECORRENTE DO
PREGAO ELETRONICO S ,
HOMOLOGADO PELA PRO-REITORIA DE
ADMINISTRACAO DA UFCSPA EM .......c..........

A Uni&o, por intermédio da FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE
PORTO ALEGRE-UFCSP, criada pela Lei n.° 11.641, de 11 de janeiro de 2008, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n.° 92.967.595/0001-77, localizada na Rua Sarmento Leite n.° 245 , na cidade de Porto Alegre -
RS, inscrita no CNPJ sob o n® 92.967.595/0001-77, neste ato representada por sua Reitora, LUCIA
CAMPOS PELLANDA, brasileira, divorciada, médica, inscrita no CPF/MF sob n°628.314....-30, com
domicilio especial no 5° andar do edificio sede desta Universidade, nomeado(a) pela Portaria n°

de ..... (o [T de 20..., publicada no DOU de ..... de ............... de ........... , inscrito(a) no CPF
doravante denominada CONTRATANTE, € 0(8) ...c.cccvevvvevveveeennn. inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°
............................ , sediado(a) Na ...........occeeeeviiiiiiieee, €M ..., dOTavante designada
CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) ................... , portador(a) da Carteira de
Identidade n® ................ , expedida pela (0) ......cccceen.. ,@CPF N° , tendo em vista o
que consta no Processon® ............cccceveeeenn. e em observancia as disposicdes da Lei n°® 8.666, de 21

de junho de 1993, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 2.271, de 7 de julho de 1997
e da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o presente
Termo de Contrato, decorrente do Pregéo n° ....... /2018, mediante as clausulas e condigbes a seguir
enunciadas.

8. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento & a Contratacéo de empresas especializadas na prestacéo
de servigos continuados de BOMBEIRO CIVIL NIVEL BASICO, CBO 5171-10, constituidos por 02
(dois) postos de bombeiro civil, 01 (um) diurno e 01 (um) noturno, nivel basico e na prestacéo de
servigos continuados de mao de obra indireta, constituidos por 01 (um) posto de profissional
Tecnico em Edificagées, CBO 3121-05 e 01 (um) profissional Técnico em Seguranca do Trabalho,
CBO 3516-05 para execugao de servicos de apoio e complementares, incluindo o fornecimento
dos respectivos uniformes, equipamentos de protecéo individual, materiais e ferramentas para
atuagao nas dependéncias e instalagées da UFCSPA, situada & Rua Sarmento Leite, n® 245
conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento, consoante o
termo de referéncia, edital e seus anexos.
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1.2.
1.3. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Preg&o, identificado no preambulo e a
proposta vencedora, independentemente de transcrigéo.
9. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

1.4. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Termo de referéncia, com
inicio na data de ........... A | —— € encerramento em ........... lo... Y- , podendo ser
prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja
autorizag&o formal da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

1.4.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente;

1.4.2. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos servigos tem
natureza continuada;

1.4.3. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugéo do contrato, com informacgées
de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

1.4.4. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém
interesse na realizagéo do servigo;

1.4.5. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso
para a Administragao;

1.4.6. Haja manifestagdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogacgéo;

1.4.7. Seja comprovado que o contratado mantém as condigdes iniciais de habilitagao.

10. CLAUSULA TERCEIRA - PREGO
1.5. O valor mensal da contratagdo € de R$ .......... (.....), perfazendo o valor total de R$ ....... (ee)s

1.6. No valor acima est&o incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

3.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que oOs pagamentos devidos a

CONTRATADA dependeréo dos quantitativos de servicos efetivamente prestados. CLAUSULA
QUARTA - DOTAGCAO ORCAMENTARIA

1.7. As despesas com o presente contrato correrdo a conta do Orgcamento da Uni&o e da
CONTRATANTE, previstos no PPA, para o exercicio de 2018, segundo os programas de trabalho
definidos pelo Departamento de Orgamento da UFCSPA, PROGRAMA: 12.364.2080.20RK.0043
- Funcionamento de Instituicées federais de ensino superior ACAO: 20RK FONTE: 8100000000

1.8. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as
despesas da mesma natureza, cuja alocag&o seré feita no inicio de cada exercicio financeiro.

11. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

1.9. O prazo para pagamento @8 CONTRATADA e demais condigOes a ele referentes encontram-
se definidos no Edital e seus Anexos e no Anexo Xl da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.
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1.10. A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera no percentual maximo de 1.94%
no primeiro ano e, em caso de prorrogagdo do contrato, o percentual maximo dessa parcela sera
de 0,194% a cada ano de prorrogagao, a ser incluido por ocasido da formulagdo do Termo Aditivo,
nos termos da Lei n. 12.506/2011.

12. CLAUSULA SEXTA - REPACTUAGAO

1.11. Os insumos, nos termos do inciso Il do artigo 55, da Lei Federal n°. 8.666/93 c/c os da Lei
Federal n°. 10.192/2001 poderao ser reajustados anualmente, tendo como paradmetro a variagéo
do IPCA (indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo), observado o interregno minimo de
um (01) ano, da data de apresentagdo da proposta, ressalvada a hipdtese de determinacéo
contraria do Governo Federal, a qual automaticamente as partes submeter-se-do.

1.12. Os valores do contrato, nos termos do artigo 55, inciso |ll, da Lei Federal n°. 8.666/93, c/c os
da Lei Federal n°. 10.192/2001 poderéo ser repactuados, observado o interregno minimo de um
(01) ano do Acordo, Convencéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalente vigente a época da
apresentag&o da proposta, conforme o valor correspondente a variagédo, quando a variagdo dos
custos for decorrente da m&o de obra e estiver vinculada as datas-bases destes instrumentos.,
ressalvada a hipotese de determinagéo contraria do Governo Federal, a qual automaticamente as
partes submeter-se-ao.

1.13. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do
fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuagéo.

1.14. As repactuagdes, como espécie de reajuste, poderdo ser formalizadas por meio de
apostilamento, e néo poderdo alterar o equilibrio econémico e financeiro dos contratos, exceto
quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, em que deverdo ser formalizadas por
aditamento.

1.15. Arepactuacéo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias, em respeito
ao principio da anualidade do reajuste dos pregos da contratagdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variagao de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da méo de obra e os custos decorrentes dos
insumos necessarios a execugéo do servigo.

1.16. As repactuacdes e os reajustes serdo precedidos de solicitaggo da CONTRATADA,
acompanhada de demonstragdo analitica da alteragéo dos custos, por meio de apresentagéo da
planilha de custos e formagéo de pregos ou do novo Acordo, Convencgéo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho que fundamenta a repactuagéo, conforme for a variagéo de custos objeto da repactuacéo
a ser submetido @ CONTRATANTE para andlise e deliberacéo.

1.17. A decisé&o sobre o pedido de repactuagéo sera realizada no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitagéo e da entrega dos comprovantes de variagéo dos custos. O prazo
ficara suspenso enquanto a CONTRATADA nado cumprir os atos ou apresentar a documentacéo
solicitada pela contratante para a comprovacéo da variagdo dos custos.

1.18. As repactuagdes a que a CONTRATADA fizer jus e que n&o forem solicitadas durante a
vigéncia do contrato seréo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagéo contratual ou com
o encerramento do contrato.

1.19. E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuagéo, de beneficios nao previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por for¢a de instrumento legal, Acordo, Convengao
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ou Dissidio Coletivo de Trabalho, observado o disposto no art. 6° da Instrugdo Normativa
SEGES/MPDG n° 05, de 26 de maio de 2017.

1.20. A variagdo de custos decorrente do mercado somente sera concedida mediante a
comprovagao pelo contratado do aumento dos custos, considerando-se:

a) Os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;
b) As particularidades do contrato em vigéncia;
c) A nova planilha com variag&o dos custos apresentada;

d) Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou
outros equivalentes; e

e) Adisponibilidade orgamentaria do 6rg&o ou entidade contratante.

13. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUGCAO

6.1. ACONTRATADA prestara garantia no valorde R$ ............... (ool ), no prazo de 10
(dez) dias, observadas as condigdes previstas no Edital, com validade de 90 (noventa) dias apos
o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogagao, observados os
requisitos previstos no item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

14. CLAUSULA OITAVA - REGIME DE EXECUGAO DOS SERVIGOS E FISCALIZAGAO

1.21. O regime de execucao dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais
que serdo empregados e a fiscalizagdo pela CONTRATANTE s&o aqueles previstos no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

15. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
1.22. As obrigagdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sio aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

16. CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.
1.23. As sangbes relacionadas & execugdo do contrato sio aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

17. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO

1.24. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no art. 78 da
Lei n® 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da
aplicagéo das sangbes previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.25. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se &
CONTRATADA o direito & prévia e ampla defesa.

1.26. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

1.27. O termo de resciséo, sempre que possivel, sera precedido:

1.27.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
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1.27.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

1.27.3. Indenizagdes e multas.

18. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDAGCOES
1.28. E vedado & CONTRATADA:

1.28.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagao financeira;

1.28.2. interromper a execugdo dos servigcos sob alegagéo de inadimplemento por parte
da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

19. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERAGOES

1.29. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de
1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MPDG n° 05, de 2017.

1.30. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

1.31. As supressbes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderéo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

20. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

1.32. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas
na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa
do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

21. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICAGAO
1.33. Incumbird @ CONTRATANTE providenciar a publicagéo deste instrumento, por extrato, no
Diario Oficial da Uni&o, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

22. CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

1.34. E eleito o Foro da Justica Federal de Porto Alegre, Segdo Judiciaria do Estado do Rio
Grande do Sul para dirimir os litigios que decorrerem da execugéo deste Termo de Contrato que
n&o possam ser compostos pela conciliagéo, conforme art. 55, §2° da Lei n° 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas)
vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por duas
testemunhas.

Porto Alegre,.. de................ de 2018
Pela CONTRATANTE: LUCIA CAMPOS PELLA

REITORA DA
UFCSPA
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Pela CONTRATADA:
REPRESENTANTE LEGAL

EMPRESA CONTRADA
Testemunhas:
Ricardo Mauricio Tiago Pitrez Falcéo
CPF: 453.696....- 49 CPF: 935.780....-87
AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXXX
(identificagdo do licitante),
inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal, o Sr.
(nome do representante), portador da Cédula de ldentidade RG n°
e do CPF n° , AUTORIZA o(a) (Nome do Orgéo ou Entidade

promotora da licitagdo), para os fins do Anexo VII-B da Instrugdo Normativa n° 05, de 26/05/201 7,da
Secretaria de Gest&o do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestio e dos dispositivos
correspondentes do Edital do Preg&o n. XXX/20XX:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados
a qualquer tempo na execugdo do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e
demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento
dessas obrigagdes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das
sangdes cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na
execugao do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentacgéo, e
aberta em nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a instituico bancaria oficial, cuja
movimentagao dependera de autorizagdo prévia da(o) (Nome do Orgéo ou Entidade promotora da
licitagdo), que também tera permanente autorizacdo para acessar e conhecer os respectivos saldos e
extratos, independentemente de qualquer intervencéo da titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento
direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execucdo do contrato, caso a
CONTRATADA né&o efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual.

(assinatura do representante legal do licitante)
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ANEXOIII

ACORDO ENTRE MPT E AGU IMPEDE UNIAO DE CONTRATAR TRABALHADORES POR MEIO DE
COOPERATIVAS DE MAO-DE-OBRA

Termo de Conciliagao Judicial O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo
Procurador-Geral do Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela ViceProcuradora-Geral do
Trabalho, Dra. Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 102 Regi&o, Dr. Brasilino
Santos Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato
representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir Antonio da Silva Machado, pela Sub
Procuradora Regional da Unido - 12 Regi&o, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo Advogado da
Uni&o, Dr. Mario Luiz Guerreiro; CONSIDERANDO que toda relagao juridica de trabalho cuja prestacéo
laboral n&o eventual seja ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacéo e mediante
contraprestagé&o pecuniaria, sera regida obrigatoriamente pela Consolidacédo das Leis do Trabalho ou
por estatuto préprio, quando se tratar de relagdo de trabalho de natureza estatutaria, com a
Administrag&o Publica; CONSIDERANDO que a legislagdo consolidada em seu art. 9°, comina de
nulidade absoluta todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicagéo
da lei trabalhista, CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de
16.12.1971, art. 4° *(...) sdo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica proprias, de
natureza civil, ndo sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servicos aos associados’.
CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servigos a ndo associados somente em carater
excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua norma estatutaria,
(art. 86, da Lein. 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a patente impossibilidade juridica das
cooperativas funcionarem como agéncias de locagdo de mao-de-obra terceirizada; CONSIDERANDO
que a administrag&o publica esta inexoravelmente jungida ao principio da legalidade, e que a pratica
do merchandage é vedada pelo art. 3°, da CLT e repelida pela jurisprudéncia sumulada do C. TST (En.
331); CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de m&o-de-obra, que prestam
servicos de natureza subordinada & UNIAO embora laborem em situacdo fatica idéntica a dos
empregados das empresas prestadoras de servigos terceirizaveis, encontram-se & margem de
qualquer protegéo juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de normas protetivas do trabalho,
especialmente aquelas destinadas a tutelar a seguranga e higidez do trabalho subordinado, o que
afronta o principio da isonomia, a dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho (arts.
5°, caput e 1°, Il e IV da Constituicdo Federal); CONSIDERANDO que num processo de terceirizacio
o tomador dos servigos (no caso a administragéo publica) tem responsabilidade sucessiva por
eventuais debitos trabalhistas do fornecedor de m&o-de-obra, nos termos do Enunciado 331, do TST,
0 que poderia gerar graves prejuizos financeiros ao erario, na hipétese de se apurar a presenca dos
requisitos do art. 3°, da CLT na atividade de intermediagéo de m&ode-obra patrocinada por falsas
cooperativas; CONSIDERANDO o teor da Recomendagdo Para a PromogZo das Cooperativas
aprovada na 90® sess&o, da OIT — Organizagéo Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo
que os Estados devem implementar politicas nos sentido de: “8.1.b Garantir que as cooperativas néo
sejam criadas para, ou direcionadas a, o ndo cumprimento das leis do trabalho ou usadas para
estabelecer relagbes de emprego disfargadas, e combater pseudocooperativas que violam os direitos
dos trabalhadores velando para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as empresas.” RESOLVEM
Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitacéo perante a
MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos: Clausula Primeira - A
UNIAO abster-se-a de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas de mao-de-obra, para a
prestacao de servigos ligados as suas atividades-fim ou meio, quando o labor, por sua propria natureza,
demandar execugdo em estado de subordinag&o, quer em relagédo ao tomador, ou em relagédo ao
fornecedor dos servigos, constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e & prestacdo dos
servigos terceirizados, sendo eles: a) — Servicos de limpeza; b) — Servigos de conservagéo; c) —
Servicos de seguranga, de vigilancia e de portaria; d) — Servicos de recepgdo; e) — Servigcos de
copeiragem, f) — Servigos de reprografia; g) — Servicos de telefonia; h) — Servicos de manutencéo de
predios, de equipamentos, de veiculos e de instalagbes; i) — Servicos de secretariado e secretariado
executivo; j) — Servigos de auxiliar de escritério; k) — Servigos de auxiliar administrativo; |) — Servicos
de office boy (continuo); m) — Servigos de digitagdo; n) — Servigos de assessoria de imprensa e de
relagGes publicas; o) — Servigos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio
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érgao licitante; p) — Servigos de ascensorista; q) — Servigos de enfermagem; e r) — Servigos de agentes
comunitarios de saude. Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula n&o autoriza outras formas de
terceirizagdo sem previsdo legal. Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento,
mediante comunicagéo e acordos prévios, ampliar o rol de servicos elencados no caput. Clausula
Segunda - Considera-se cooperativa de mao-de-obra, aquela associagéo cuja atividade precipua seja
a mera intermediacéo individual de trabalhadores de uma ou vérias profissdes (inexistindo assim
vinculo de solidariedade entre seus associados), que n3o detenham qualquer meio de produgéo, e
cujos servigcos sejam prestados a terceiros, de forma individual (e n&o coletiva), pelos seus associados.
Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitagéo, a fim de
esclarecer a natureza dos servigos licitados, determinando, por conseguinte, se os mesmos podem ser
prestados por empresas prestadoras de servicos (trabalhadores subordinados), cooperativas de
trabalho, trabalhadores auténomos, avulsos ou eventuais; Paragrafo Primeiro - E licita a contratacéo
de genuinas sociedades cooperativas desde que os servicos licitados n&o estejam incluidos no rol
inserido nas alineas “a” a “r’ da Clausula Primeira e sejam prestados em caréater coletivo e com absoluta
autonomia dos cooperados, seja em relagéo as cooperativas, seja em relag&o ao tomador dos servigos,
devendo ser juntada, na fase de habilitagdo, listagem contendo o nome de todos os associados.
Esclarecem as partes que somente os servicos podem ser terceirizados, restando absolutamente
vedado o fornecimento (intermediagdo de mé&o-de-obra) de trabalhadores a orgéos publicos por
cooperativas de qualquer natureza. Paragrafo Segundo — Os editais de licitagdo que se destinem a
contratar os servigos disciplinados pela Clausula Primeira deverao fazer expressa mencao ao presente
termo de conciliagéo e sua homologagéo, se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte
integrante desses editais, como anexo. Paragrafo Terceiro - Para a prestag&o de servicos em sua forma
subordinada, a licitante vencedora do certame devera comprovar a condicdo de empregadora dos
prestadores de servicos para as quais se objetiva a contratago, constituindo-se esse requisito,
condig&o obrigatdria a assinatura do respectivo contrato. DAS SANGOES PELO DESCUMPRIMENTO
Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a R$ 1.000,00
(um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condigbes estabelecidas no presente
Termo de Conciliagdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).
Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administragao, firmar o contrato de prestacdo
de servicos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r’ da Clausula Primeira, sera responsavel
solidario por qualquer contratagéo irregular, respondendo pela multa prevista no caput, sem prejuizo
das demais cominagdes legais. Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos
termos firmados neste ajuste, a UNIAO, depois de intimada, tera prazo de 20 (vinte) dias para
apresentar sua justificativa perante o Ministério Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRAGAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas diretrizes
ora pactuadas em relagéo as autarquias, fundagdes publicas, empresas publicas e sociedades de
economia mista, a fim de vincular todos os 6rg&os integrantes da administragdo publica indireta ao
cumprimento do presente termo de conciliagédo, sendo que em relacdo as empresas publicas e
sociedades de economia mista devera ser dado conhecimento ao Departamento de Coordenacéo e
Controle das Empresas Estatais — DEST, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo, ou
6rgao equivalente, para que discipline a matéria no ambito de sua competéncia.

DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta — - As partes submetem os termos da presente conciliagdo a homologagéo do Juizo da
MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos. Clausula Sétima - Os
termos da presente avenca geraréo seus efeitos juridicos a partir da data de sua homologagéo judicial.
Paragrafo unico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariem o presente
acordo, nao serédo renovados ou prorrogados. Clausula Oitava - A presente conciliagdo extingue o
processo com exame do mérito apenas em relacdo a UNIAQ, prosseguindo o feito quanto aos demais
réus. Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente conciliagdo em
cinco vias, a qual tera eficacia de titulo judicial, nos termos dos artigos 831, paragrafo unico, e 876,
caput, da CLT.
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Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 102 Regi&o Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
Procurador-Geral da Unigo

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Unido—12 Regi&o Advogado da Uni&o

Testemunhas: GRIJALBO FERNANDES
COUTINHO

Presidente da Associacéo Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho —

ANAMATRA PAULO  SERGIO
DOMINGUES

Presidente da Associagéo dos Juizes Federais do Brasil - AJUFE

REGINA BUTRUS Presidente da Associagao Nacional dos Procuradores do Trabalho — ANPT
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ANEXO IV

AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXXX

(identificagdo do licitante),

inscrita no CNPJ n° , por intermedio de seu representante legal, o Sr.
(nome do representante), portador da Cédula de Identidade RG n°
e do CPF n° , AUTORIZA o(a) (Nome do Orgédo ou Entidade

promotora da licitagdo), para os fins do Anexo VII-B da Instrucdo Normativa n° 05, de 26/05/201 7, da
Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gest3o e dos dispositivos
correspondentes do Edital do Pregdo n. XXX/20XX:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados
a qualquer tempo na execugdo do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e
demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento
dessas obrigagdes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das
sangdes cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na
execugao do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentacéo, e
aberta em nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a instituicio bancaria oficial, cuja
movimentagéo dependeré de autorizag&o prévia da(o) (Nome do Orgdo ou Entidade promotora da
licitagdo), que também tera permanente autorizagéo para acessar e conhecer os respectivos saldos e
extratos, independentemente de qualquer intervencéo da titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento
direto das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados na execucdo do contrato, caso a
CONTRATADA né&o efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apés o encerramento da vigéncia
contratual.

(assinatura do representante legal do licitante)
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ANEXO V- MODELO DE TERMO DE COOPERAGAO TECNICA TERMO DE COOPERAGAO
TECNICAN® |/

TERMO DE COOPERAGCAO TECNICA QUE, ENTRE SI, CELEBRAM A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO (ORGAO / ENTIDADE) E A INSTITUICAO FINANCEIRA
, VISANDO A OPERACIONALIZAGAO DA RETENCAO
DE PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS E OUTROS A SEREM
PAGOS, NOS TERMOS DA INSTRUGAO NORMATIVA XXXX, E ALTERACOES POSTERIORES.
A UNIAO, por intermédio do , (informar o 6rgdo) estabelecido(a)

(enderego completo), inscrito(a) no CNPJ/MF sobon® /- | por meio da Coordenagdo

, consoante delegacéo de competéncia conferida pela Portaria n° , de

_ /I, (data) publicada no D.O.U.de _/_/__ , (data) neste ato, representado(a) pelo(a) N
(cargo), Senhor(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n°
, expedida pela , € inscrito no CPF sob n° , homeado(a) pela
,de _/_ | (data), publicada no D.O.U. de __/_/ ___ (data),
doravante denominado(a) ADMINISTRACAO, e, de outro lado, a INSTITUICAO
FINANCEIRA, , estabelecido(a) , inscrito(a) no CNPJ/MF
sob o n° , daqui por diante denominado(a) INSTITUICAO FINANCEIRA,

neste ato, representado(a) pelo seu (cargo), Senhor(a)

Portaria n°

portador(a) da Carteira de Identidade n°® , expedida pela , e inscrito no
CPF sob n® , tém justo e acordado o presente TERMO DE COOPERACAO TECNICA,
para o estabelecimento de critérios e procedimentos para abertura automatizada de contas
bancarias especificas destinadas a abrigar os recursos retidos de rubricas constantes da planilha
de custos e formagéo de pregos de contratos firmados pelo 6rgéo ou entidade ora mencionado,
mediante as condigdes previstas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
DAS DEFINICOES

Para efeito deste Termo de Cooperagéo Técnica entende-se por:
1. CLT - Consolidagdo das Leis do Trabalho.

2. Prestador de Servigos - pessoa fisica ou juridica que possui Contrato firmado com a
ADMINISTRAGAO.

3. Rubricas - itens que compdem a planilha de custos e de formac&o de precos de contratos
firmados pela ADMINISTRAGAO.
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4. Conta-Dep6sito Vinculada — bloqueada para movimentagao - cadastro em nome do Prestador
dos Servigos de cada contrato firmado pela ADMINISTRACAO, a ser utilizada exclusivamente para
credito das rubricas retidas.

5. Usuario(s) - servidor(es) da ADMINISTRACAO e por ela formalmente indicado(s)
conhecimento das chaves e senhas para acesso aos aplicativos instalados nos sistemas de
autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA.

, com

6. Participes - referéncia ao 6rgao da Administracéo Publica Federal e a Instituicdo Financeira.

CLAUSULA SEGUNDA
DO OBJETO
O presente instrumento tem por objetivo regulamentar o estabelecimento, pela INSTITUICAO
FINANCEIRA, dos critérios para abertura de contas-depositos especificas destinadas a abrigar os
recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formagéo de pregos dos contratos
firmados pela ADMINISTRACAQ, bem como viabilizar o acesso da ADMINISTRACAO aos saldos
e extratos das contas abertas

1. Para cada Contrato serd aberta uma Conta-Depédsito Vinculada — bloqueada para
movimentag&o em nome do Prestador de Servigos do Contrato.

2. A conta sera exclusivamente aberta para recebimento de depdsitos dos recursos retidos de
rubricas constantes da planilha de custos e de formagéo de precos dos contratos firmados pela
ADMINISTRACAO, pagos ao Prestador de Servicos dos Contratos e serd denominada Conta-
Deposito Vinculada — bloqueada para movimentagéo.

3. A movimentag&o dos recursos na Conta-Deposito Vinculada — bloqueada para movimentagao
sera providenciada exclusivamente a ordem da ADMINISTRACAO.

CLAUSULA TERCEIRA
DO FLUXO OPERACIONAL

O cadastramento, captagéo e movimentag&o dos recursos dar-se-3o conforme o fluxo operacional
a seguir:

1. A ADMINISTRAGAO firma o Contrato com o Prestador dos Servicos.

2. A ADMINISTRACAO envia & INSTITUICAO FINANCEIRA arquivo em meio magnético, em
modelo especifico previamente acordado entre a ADMINISTRACAO e a INSTITUICAO
FINANCEIRA, para abertura de Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagao - em

nome do Prestador de Servicos que tiver contrato firmado ou envia Oficio & INSTITUICAO
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FINANCEIRA, solicitando a abertura de Conta-Deposito Vinculada — bloqueada para
movimentag&o em nome do Prestador de Servigos.

3. AINSTITUIGAO FINANCEIRA recebe arquivo transmitido pela ADMINISTRACAO e abre Conta-
Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagé&o, em nome do Prestador dos Servicos para
todos os registros dos arquivos validos, nas agéncias da INSTITUICAO FINANCEIRA no territorio
nacional ou a INSTITUICAO FINANCEIRA recebe Oficio da ADMINISTRACAO e, apos a entrega,
pelo Prestador de Servigos, dos documentos necessarios, Conta-Deposito Vinculada — bloqueada
para movimentagdo em nome do Prestador de Servigos.

4. AINSTITUICAO FINANCEIRA envia a ADMINISTRAGAO arquivo retorno em modelo especifico
previamente acordado entre os Participes, contendo o cadastramento da Conta-Depdsito Vinculada
— bloqueada para movimentagdo aberta em nome do Prestador dos Servicos, bem como as
eventuais rejeicdes, indicando seus motivos ou envia Oficio & ADMINISTRACAO, contendo o
numero da conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentagdo em nome do Prestador de
Servigos.

5. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe o oficio da ADMINISTRACAO e efetua cadastro no seu
sistema eletrénico.

6. A ADMINISTRAGAO credita mensalmente recursos retidos da planilha de custos e de formag&o
de pregos do contrato firmado pela ADMINISTRAGAO na Conta-Depésito Vinculada — bloqueada
para movimentagdo, mantida exclusivamente nas agéncias da INSTITUICAO FINANCEIRA,
mediante emiss&o de Ordem Bancaria, na forma estabelecida pela ADMINISTRACAO e pela
INSTITUICAO FINANCEIRA.

7. A ADMINISTRAGAO solicita & INSTITUICAO FINANCEIRA a movimentagédo dos recursos, na
forma do Anexo IV do presente Instrumento.

8. A INSTITUICAO FINANCEIRA acata solicitagéo de movimentagéo financeira na Conta-Depdsito
Vinculada — bloqueada para movimentagéo efetuada pela ADMINISTRACAO, confirmando, por
meio de Oficio, nos moldes indicados no Anexo V deste Instrumento, caso a movimentac&o nao
tenha sido efetuada pela Administrag&o via meio eletrénico.

9. A INSTITUICAO FINANCEIRA disponibiliza & ADMINISTRACAO aplicativo, via internet, para
consulta de saldos e extratos e para movimentag&o, se for o caso, da Conta-Depésito Vinculada —

bloqueada para movimentagdo, apds autorizagdo expressa da ADMINISTRACAO, para
recebimento de chave e senhas de acesso a sistema eletrénico.

9.1. O fluxo operacional se dara nos seguintes termos:
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9.1.1. O acesso da ADMINISTRACAO as contas-depésitos vinculadas — bloqueadas para
movimentag&o fica condicionado a expressa autorizagéo, formalizada em carater irrevogavel e
irretratavel, nos termos do Anexo VI deste Instrumento, pelos Proponentes, titulares das contas,

quando do processo de entrega da documentagao junto & agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA;

9.1.2. Os recursos depositados nas contas-depésitos vinculadas - bloqueadas para movimentagao
serao remunerados conforme indice de corregéo da poupanca pro rata die; e

9.1.3. Eventual alteracdo da forma de corregdo da poupanca prevista no subitem 9.1.2 deste
Instrumento implicara a revisao deste Termo de Cooperagdo Técnica.

CLAUSULA QUARTA
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES

A ADMINISTRAGAO compete:

1. Assinar o Termo de Adesdo ao Regulamento da INSTITUICAO FINANCEIRA, onde esta
estabelecido o vinculo juridico com a INSTITUICAO FINANCEIRA, para amparar a utilizagéo de
qualquer aplicativo;

2. Designar, por meio de Oficio, conforme Anexo VII do presente Instrumento, até, no maximo, 4
(quatro) servidores para os quais a INSTITUICAO FINANCEIRA disponibilizara chaves e senhas
de acesso ao autoatendimento a Administrag&o, com poderes somente para consultas aos saldos
e aos extratos das contas-depésitos vinculadas - bloqueadas para movimentag&o;

3. Remeter a INSTITUICAO FINANCEIRA arquivos em modelo especifico, acordado entre os
Participes, solicitando o cadastramento das contas-depésitos vinculadas - bloqueadas para
movimentag&o ou remeter a INSTITUICAO FINANCEIRA Oficio, solicitando a abertura das contas-
depdsitos vinculadas - bloqueadas para movimentagéo:

4. Remeter Oficios a Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a movimentacao de

recursos das contas-depésitos vinculadas - bloqueadas para movimentag&o ou movimenta-los por
meio eletrénico;

5. Comunicar ao Prestador de Servigos, na forma do Anexo VI do presente Instrumento, o
cadastramento das contas-depésitos vinculadas - bloqueadas para movimentagao, orientando-os
a comparecer a Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, para providenciar a regularizagéo,
entrega de documentos e assinatura da autorizag&o, em caréater irrevogavel e irretratavel, nos
termos do Anexo VI deste instrumento, para que a ADMINISTRACAO possa ter acesso aos saldos
e aos extratos da Conta-Deposito Vinculada — bloqueada para movimentagéo, bem como solicitar
movimentagdes financeiras;
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6. Prover os ajustes técnicos de tecnologia da informag&o para possibilitar o acesso aos sistemas
de autoatendimento, por intermédio do qual sera viabilizado o acesso aos saldos e aos extratos
das contas-depésitos vinculadas-bloqueadas para movimentagéo;

7. Adequar-se a eventuais alteragdes nos servigos oferecidos pela INSTITUICAO FINANCEIRA:;

8. Instruir os usuérios sobre forma de acesso as transacgdes dos sistemas de autoatendimento da
INSTITUICAO FINANCEIRA;

9. Manter rigido controle de seguranga das senhas de acesso aos sistemas de autoatendimento da
INSTITUIGAO FINANCEIRA,;

10. Assumir como de sua inteira responsabilidade os prejuizos que decorrerem do mau uso ou da
quebra de sigilo das senhas dos servidores devidamente cadastrados nos sistemas de
autoatendimento, conforme item 2 desta clausula, cuidando de substitui-las, imediatamente, caso
suspeite de que tenham se tornado de conhecimento de terceiros ndo autorizados;

11. Responsabilizar-se por prejuizos decorrentes de transacgdes néo concluidas em razéo de falha
de seu equipamento e/ou erros de processamento devido da inexisténcia de informagéo ou de
fornecimento incompleto de informacgées;

12. Comunicar tempestivamente a INSTITUICAO FINANCEIRA qualquer anormalidade detectada
que possa comprometer o perfeito funcionamento da conex&o aos sistemas de autoatendimento,
em especial, no que concerne a seguranga das informacées;

13. Permitir, a qualquer tempo, que técnicos da INSTITUICAO FINANCEIRA possam vistoriar o
hardware e software utilizados para conexao aos sistemas de autoatendimento; e

14. N&o divulgar quaisquer informagdes contidas nas transacées efetuadas nos sistemas de
autoatendimento colocados & sua disposigéo, de modo a manter o sigilo bancério, a privacidade
em face de servidores, e outras pessoas integrantes da ADMINISTRACAO que ndo sejam usuarios,
e as normas de segurancga da informagé&o da INSTITUICAO FINANCEIRA.

CLAUSULA QUINTA DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA INSTITUIGAO
FINANCEIRA

A INSTITUIGAO FINANCEIRA compete:
1. Disponibilizar os sistemas de autoatendimento & ADMINISTRACAO:;

2. Gerar e fornecer até 4 (quatro) chaves e senhas iniciais de acesso, para utilizag&o na primeira
conexdo aos sistemas de autoatendimento, oportunidade na qual as senhas ser&o

obrigatoriamente substituidas pelos respectivos detentores das chaves, por outra de conhecimento
exclusivo do usuario;
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3. Informar & ADMINISTRAGAO quaisquer alteragdes nos servigos oferecidos pela INSTITUICAO
FINANCEIRA, por intermédio dos sistemas de autoatendimento ou via Oficio:

4. Prestar o apoio técnico que se fizer necessario & manutengéo do servico, objeto deste
Instrumento, e ao cadastramento de contas-depositos vinculadas — bloqueadas para
movimentacao;

5. Gerar e encaminhar, via sistema de autoatendimento, os arquivos retorno do resultado do
cadastramento das contas-depdsitos vinculadas-bloqueadas para movimentagdo ou encaminhar
Oficio, contendo o nimero da conta aberta em nome do Prestador dos Servigos;

6. Orientar sua rede de agéncias quanto aos procedimentos operacionais especificos objeto deste
Instrumento; e

7. Informar @ ADMINISTRACAO os procedimentos adotados, em atencédo aos Oficios recebidos.

CLAUSULA SEXTA
DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS
Este Termo de Cooperagéo Técnica ndo implica desembolso, a qualquer titulo, presente ou futuro,
sendo vedada a transferéncia de recursos financeiros entre os Participes.

CLAUSULA SETIMA
DA VIGENCIA

* Observar a Orientagdo Normativa/AGU n° 44, de 26 de fevereiro de 2014. O presente Termo de
Cooperagéo Técnica podera ter sua vigéncia limitada a até 60 (sessenta) meses, a contar da data
de sua assinatura.

CLAUSULA OITAVA

DA PUBLICACAO

A publicagdo de extrato do presente Instrumento no Diario Oficial da Uni&o sera providenciada

pela ADMINISTRAGAO até o 5° (quinto) dia util do més subsequente & data de sua assinatura,
para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias a partir daquela data.

CLAUSULA NONA

DAS ALTERACOES
Sempre que necessario, as clausulas deste Termo de Cooperacéo Técnica, a excegdo da que trata
do objeto, poderdo ser aditadas, modificadas ou suprimidas, mediante Termo Aditivo, celebrado
entre os Participes, passando esses termos a fazer parte integrante deste Instrumento como um
todo, unico e indivisivel.
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CLAUSULA DECIMA DA RESCISAQO

Este Termo de Cooperagéo Técnica podera ser denunciado por qualquer dos Participes em razéo
do descumprimento de qualquer das obrigagdes ou condigdes nele pactuadas, bem assim pela
superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o torne formal ou materialmente
inexequivel ou, ainda, por ato unilateral, mediante comunicagdo prévia da parte que dele se
desinteressar, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, ficando os Participes responsaveis
pelas obrigagdes anteriormente assumidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

DO FORO
Os casos omissos e/ou situagdes contraditorias deste Termo de Cooperacdo Técnica deverso ser
resolvidos mediante conciliagdo entre os Participes, com prévia comunicagdo por escrito da
ocorréncia, consignando prazo para resposta, e todos aqueles que ndo puderem ser resolvidos
dessa forma seréo dirimidos pela Justica Federal, na Secé&o Judiciaria de . E por estarem
justos e de acordo, os Participes firmam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e
forma, perante as testemunhas que também o subscrevem, para que produza os legitimos efeitos
de direito.

(Local e data)

Assinatura do representante da ADMINISTRACAO
Assinatura do representante da INSTITUICAO FINANCEIRA
Testemunhas:

Nome: CPF

Nome: CPF
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ANEXO VI- MODELO DE DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA
PRIVADA E A ADMINISTRAGAO PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita
no CNPJ (MF) no , inscricdo estadual no
estabelecida em , possui os seguintes contratos firmados com a

iniciativa privada e a Administragéo Publica:

Nome do Org&o/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do Contrato*
Valor total dos Contratos R$
Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacao:

Nota 1: Além dos nomes dos 6rgéos/empresas, o licitante devera informar também o endereco
completo dos érgaos/empresas, com os quais tem contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o j& executado.

Nota3: A férmula de calculo observara o disposto no Anexo VII-E da Instrugio Normativa n°
05/2017

Rua Sarmento Leite, 245 ¢ Porto Alegre, RS ¢ CEP 90050-170 ¢ Fone: 0 xx 51 3303 9000 ¢ Fax: 0 xx 51 3303.8810 ¢ www.ufcspa.edu.br






REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DA EDUCAGAO

UFCSPA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE PORTO ALEGRE

Porto Alegre, 27 de setembro de 2018.

Ao
Pro-Reitor de Administracéo,

Interno.

Senhor Pré-Reitor:

Solicitamos o encaminhamento do presente processo, cujo objetivo é a Contratagiio de
empresas especializadas na prestacio de servi¢os continuados de Bombeiro Civil Nivel Bésico
(CBO 5171-10), de profissional Técnico em Edificagdes (CBO 3121-05) e profissional Técnico
em Seguranca do Trabalho (3516-05), incluindo o fornecimento de uniformes, equipamentos
de protecdo individual, materiais e ferramentas para atuacio nas dependéncias da UFCSPA,
conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus Anexos, a
Procuradoria Federal - UFCSPA para a anélise das minutas de Edital de Pregdo Eletronico, afim de

que sejam feitas adequagdes pela Douta Procuradoria conforme disposigdes contidas na Lei Federal

n° 8666/93 e demais legislagdo aplicavel a espécie.

Atenciosamente,

d%zrcz(;c Pl 5 /é &c‘g .}—/{7

Adriana Cristina Ludwig,

Comisséo de Licita¢des

A Procuradoria Federal junto a UFCSPA,
para analise e emissao de parecer.

? p"zﬂWM PortoAlegre,_Zé_/a_glzo_Z.L

= Pro-Reitor de Administragéo
LNVNOTRO ol SRLTA UFCSPA

/03 / “F —eanaro Mateus Silva de Souz¢

§ / Pro-Reitor de Administragéo

. [ UFCSPA
enifer Saffi

eitora da UFCSPA

Rua Sarmento Leite, 245 » Porto Alegre, RS ¢ CEP 90050-170 * Fone: 0 xx 51 3303 9000 * Fax: 0 xx 513303.8810 « www.ufcspa.edu.br






MODALIDADE PREGAO (FORMATO ELETRONICO)
LISTA DE VERIFICACAO - MAIO/2016

Sdo os atos administrativos e documentos previstos na Lei n? 10.520/02 e no regulamento do pregdo eletrdnico
(Decreto n? 5.450/05), conjugados com as regras da Lei n2 8.666/93, de aplicacdo subsididria, a instruir a fase interna
do procedimento licitatério na modalidade pregéo, no formato eletrdnico:

Processo n2: 23103.005867/2018-36

Pregao Eletrénico n2

ATOS ADMINISTRATIVOS E DOCUMENTOS A SEREM VERIFICADOS SIM / NAO FOLHA OBS.

1. Abertura de processo administrativo devidamente autuado, protocolado e SIM 1
numerado (art. 38, caput, da Lei n2 8.666/93 e Portaria Interministerial n. 1.677/2015
-DOU de 08.10.2015, Se¢do 1, pg.31 ou da Portaria Normativa n2 1.243, de 21.09.2006,
do Ministério da Defesa)?

2. Consta a solicitagdo/requisicdio do objeto, elaborada pelo agente ou setor SIM 2
competente? Acérdado 254/2004-Segunda Camara-TCU

2.1. Ha justificativa fundamentada dos quantitativos (bens/servicos) requisitados, tais NAO
como demonstrativo de consumo dos exercicios anteriores, relatérios do almoxarifado
e/ou outros dados objetivos que demonstrem o dimensionamento adequado da
aquisicdo/contratacdo?

2.2. Ha manifestagdo sobre praticas e/ou critérios de sustentabilidade NAO
economicamente viaveis adotados no procedimento licitatério (TCU, Ac. 2.380/2012-
22 Camara)?

Link: Guia Nacional de LicitacGes Sustentdveis

3. A autoridade competente justificou a necessidade da contratagdo (art. 32, | da Lei n® SIM 1
10.520/02, arts. 99, 1lI, § 12 e 30, I, do Decreto 5.450/05 e art. 22, caput, e paragrafo
tnico, VII, da Lei n2 9.784/99)?

4. Consta a autorizacdo da autoridade competente para a abertura da licitagdo (art. 38,! S|M 164
caput, da Lei n2 8.666/93 e arts. 82, Ill e 30, V, do Decreto 5.450/05)?

5. Ha termo de referéncia (art. 99, |, § 22 do Decreto n2 5.450/05)? SIM 174

6. Consta a aprovagdo motivada do termo de referéncia pela autoridade competente| S|M 164
(art. 99, 11, § 12 do Decreto n2 5.450/05)? '

7. Foi realizada a pesquisa de precos praticados pelo mercado do ramo do objeto da; S|M 119-
licitagdo (art. 39, Ili, da Lei n® 10.520/02, art. 99, § 22, do Decreto n2 5.450/05 e arts. 160V
15, il e 43, IV da Lei n2 8.666/93)?

7.1 Tratando-se de servico, existe orgamento detalhado em planilhas que expresse a| S|M 76-81

composi¢do de todos os seus custos unitdrios baseado em pesquisa de precos
praticados no mercado do ramo do objeto da contratacdo (art. 72, § 29, II, art. 15, XII,
“a”, da IN/SLTI 02/2008), assim como a respectiva pesquisa de pregos realizada (art.
43, IV da Lei n2 8.666/93, art. 15, XlII, “b”, IN/SLTI 02/2008)? Acérdio 1512/2006-
Plenario-TCU.

72 Quando da utilizagdo de método de pesquisa diverso do disposto no § 22 do art.
22 da IN/SLTI 05/2014, foi tal situagdo justificada? (art. 22, § 32 da IN/SLTI 05/2014)

I |
| Ndo foi ‘%
H

i usado i
| método ii
!

i i

%
i
|
{ diverso
i




|

VISTO

?/No caso de pesquisa com menos de trés pregos/fornecedores, foi apresentada Pesquisa com
flstificativa? (art. 22, § 52 da IN/SLTI 05/2014 maisHe s
referéncia de
valores
8. Ha previsdo de recursos orgamentarios, com indicacdo das respectivas rubricas (art., S|M 161

30, IV, do Decreto n2 5.450/05 e arts. 72, § 22, IlI, 14 e 38, caput, da Lei n® 8.666/93)?

8.1 Se for o caso, constam a estimativa do impacto orcamentério financeiro da despesa; NAO
prevista no art. 16, inc. | da LC 101/2000 e a declarago prevista no art. 16, Il do mesmo
diploma na hipdtese da despesa incidir no caput do art. 16?

9. Em face do valor estimado do objeto, a participagdo na licitagio é exclusiva para NAO VALORES
microempresas, empresas de pequeno porte e sociedades cooperativas (art. 48, |, da bl
LC n2 123/06, art. 62 do Decreto n? 8.538, de 2015, e art. 34 da Lei n2 11.488/07)? RS 80.000

9.1. Incide uma das excegbes previstas no art. 10 do Decreto n° 8.538, de 2015, NAO

N

devidamente justificada, a afastar a exclusividade?
9.2. Foram observados os dispositivos legais que dispdem sobre a margem de NAO SE
preferéncia? (Decretos n2s 7546/ 2011 e 8538/2015) APLICA
10. Consta a designagdo do pregoeiro e equipe de apoio (art. 32, IV, §§12 e 22 da Lei n2 SIM 165
10.520/02, arts. 99, VI, 10, 11, 12 e 30, VI, do Decreto n2 5.450/05)?
11. Ha minuta de edital e anexos (art. 42, IlI, da Lei n2 10.520/02, arts. 99,IVe30,VIl,l SIM 166-221
do Decreto n2? 5.450/05 e art. 40 da Lei n2 8.666/93)?

O TCU firmou entendimento no sentido de que, em licitagcio na modalidade pregdo, “o

orcamento estimado em planilhas e pregos unitdrios ndo constitui um dos elementos

obrigatérios do edital”, devendo estar necessariamente inserido no processo relativo ao

certame, conforme exigido pela Lei 10.520/02 (art. 39, lll, c/c o art. 49, 111) e pelo Decreto

5.450/05 (art. 30, 111), acessivel a quem o solicitar, ficando a critério do gestor a avaliagdo

da oportunidade e conveniéncia de incluir “dita peca” no edital como anexo — Acérddo

1888/2010 — Plenario) Nt

12. Foi utilizado o modelo de edital disponibilizado pela AGU? SIM

12.1 Eventuais alteragBes foram destacadas no texto, e se necessario, explicadas?

-
Eﬁ? 13. Andlise e aprovagdo da minuta de edital e seus anexos pela assessoria juridica (art.
Q)\ 38, paragrafo Unico, da Lei n? 8.666/93)
<1Q
3.'3 >0  14.Publicagdo do aviso de edital (art. 4, | e Il, da Lei n® 10.520/02 e art. 17 do Decreto
)1 nes.450/05) 3
B & | |
o RN t
&l § 9

0o 46



ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
PROCURADORIA-GERAL FEDERAL
PROCURADORIA FEDERAL JUNTO A UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE PORTO ALEGRE/RS
GABINETE PROCURADORIA DA UFCSPA

PARECER n. 0169/2018/PFUFCSPA/PGF/AGU

NUP: 23103.005867/2018-36
INTERESSADOS: UFCSPA - PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO (PROAD)
ASSUNTOS: PREGAO ELETRONICO

EMENTA:

1. Pregdo eletronico. Contratagdo de prestadores de servico especializado de
prevencdo e combate a incéndios, seguranga predial e do trabalho.

I1. Minuta do Edital ¢ do Contrato claboradas scgundo a legislagio vigente.
111. Aprovagao juridica, com recomendagoes.

I -RELATORIO

1. Trata-se de processo administrativo que aporta nesta Procuradoria Federal para andlise e parecer quanto a legalidade
das minutas do cdital ¢ do contrato, assim como dos demais atos administrativos relativos a licitac@o a ser realizada pela UFSCPA
buscando contratacdo de Bombeiro Civil Nivel Bdsico, Técnico em Edificagdes e Técnico em Seguranga do Trabalho.

2. Constam nos autos os seguintes documentos principais:

o Justificativa para a instaurac¢do do procedimento, e DODs, fls. 02-06;

o Termos de Referéncia e anexos, fls. 07-42v. fls. 83-117 e estudos preliminares, fls. 43-49;

o Pesquisa de Pregos, fls. 54-70, fls. 121-159;

o Planilhas de custos e formagdo dos pregos, fls. 76-82 e f1. 160;

o Ateslado de Disponibilidade Or¢amentdria, [1. 161;

o Edital do pregao. fls. 166-173 ¢ versdo final do termo de referéncia, fls. 174-212;

o Minuta de contrato, fls. 212v., a 221 e a autoriza¢@o do Pro-Reitor para a realizac@o do certame, fl. 222.

E o relatorio.

ILANALISE JURIDICA

I1.1. Prolegomencs

3 De inicio, cumpre assinalar que a iniciativa para a celebracdo de contratos administrativos é calcada nos critérios de
conveniéncia e oportunidade, os quais, por integrarem o mérito da discricionariedade administrativa, ndo se submetem & manifestagdo
desta Consultoria Juridica.

4. Cabe registrar, ademais, que as informagoes de natureza técnica langadas aos autos ndo sc sujeitam ao cxame juridico.
5. Diante da exclusdo da andlise dos elementos de natureza técnica, ainda que sobre estes realize eventualmente
sugestoes de atuagdo, partir-se-4 da premissa de que a autoridade competente municiou-se dos conhecimentos especificos
imprescindiveis para a sua adequacio as necessidades da Administrac¢iio, observando os requisitos

6. E nesse sentido o enunciado n°® 7 do Manual de Boas Praticas Consultivas da Advocacia Geral da Unido:



A manifestagdo consultiva que adentrar questdo juridica com potencial de
significativo reflexo em aspecto técnico deve conter justificativa da
necessidade de fazé-lo, evitando-se posicionamentos conclusivos sobre
temas ndo juridicos, tais como os técnicos, administrativos ou de
conveniéncia ou oportunidade, podendo-se, porém, sobre estes emitir
opinidio ou formular recomendagdes, desde que enfatizando o cardter
discriciondrio de seu acatamento.

7. Convém registrar ndo ser fun¢@o do 6rgao de consultoria juridica exercer fungdes que refogem as descritas no art. 131,
da Conslitui¢do Federal de 1988, art. 10 da Lei n° 10.480, de 2 de julho de 2002 c/c art. 11, da Lei Complementar n° 73, de 10 de
fevereiro de 1993.

II.2. Analise dos Requisitos no Caso Concreto

8. A justificativa para a contratacao foi apresentada no item 4 do Termo de Referéncia, fls. 177-178.
9. A contratagdo das atividades de Bombeiro Civil, Técnico em Edificagdes e Técnico em Seguranga do trabalho
encontra respaldo no ordenamento juridico pétrio, indo ao encontro das politicas de modernizacdo da Administragdo Publica. Sobre o

tema, o Poder Executivo tem editado atos normativos com o fim de regular a prdtica da terceiriza¢do, como o Decreto n® 2.271/1997 e
o art. 7° da IN MPOG n° 02/2008:

Decreto n°® 2.271/1997

Art. 1° No ambito da Administragdo Piblica Federal direta, autdrquica e fundacional poderdo ser objeto de
cxecugdo indireta as atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos quc
constituem drea de competéncia legal do 6rgio ou entidade.

§ 1° As atividades de conservacdo, limpeza, seguranga, vigildncia, transportes, informadtica, copeiragem,
recepedo, reprografia, lelecomunicagdes e manutengio de prédios, equipamentos e instalagdes serdo, de
preferéncia, objeto de execugdo indircta. § 2° Ndo poderdao ser objeto de exccugdo indircta as atividades
inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo plano de cargos do 6rgdo ou entidade, salvo expressa
disposicdo legal em contrario ou quando se tratar de cargo extinto, total ou parcialmente, no dmbito do quadro
geral de pessoal.

Instrugdo Normativa n° 02/2008, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, alterada pela
INSTRUCAO NORMATIVA MP N° 3, DE 15/11/2009

Art. 7° As atividades de conservagdo, limpeza, seguranga, vigilancia, transportes, informdtica, copeiragem.
recepgdo, reprografia, telecomunicagdes e manutencdo de prédios, equipamentos e instalagoes serdo, de
preferéncia, objeto de execugio indireta.

§ 1° Na contrata¢do das atividades descritas no caput, ndo se admite a previsdo de fungdes que lhes sejam
incompativeis ou impertinentes.

§ 2° A Administragdo poderd contratar, mediante terceirizagdo, as atividades dos cargos extintos ou em extingio,
tais como os elencados na Lei n® 9.632/98.

§ 3° As funcdes elencadas nas contratacdes de prestagdo de servigos deverdo observar a nomenclatura
cstabelecida no Cadigo Brasileiro de Ocupagdes - CBO, do Ministério do Trabalho e Emprego.

10. Nao desconhecemos a existéncia do Decreto n. 9.507/18 ¢, em especial, o disposto no art. 17 que acabou por revogar,
na integra, o anterior e acima citado Decreto.

11. No entanto, temos que a vacatio legis estabelecida pelo art. 18, fixada em 120 dias, espanca qualquer divida acerca da
revogacio do anterior decreto de 1997 e entrada em vigor da nova norma, nao sendo razodvel impor & Administracio efeito paralisante
de scus atos de gestdo. em especial no tocante a seguranca predial ¢ de todo o pessoal que transita na UFCSPA.

12. Desta forma, compreendemos vidvel analisar a contratag@o de empresa para prestacdo dos servigos descritos nos autos.

11.3. Do Objeto

18, O objeto, cuja descri¢do detalhada encontra-se encartada no Termo de Referéncia, deve ser preciso, suficiente e claro
de forma a atender o disposto no art. 3° inciso 11, da Lei n® 10.520/2002, em tal sentido € o entendimento sumulado do Tribunal de
Contas da Unido - TCU. Verbis:
A defini¢ao precisa e suficiente do objeto licitado constitui regra indispensdvel da competi¢do, até mesmo como
pressuposto do postulado de igualdade entre os licitantes, do qual é subsididrio o principio da publicidade, que
envolve o conhecimento, pelos concorrentes potenciais das condigoes bdsicas da licitagdo, constituindo, na
hipotese particular da licitagdo para compra, a quantidade demandada em uma das especificagées minimas e



essenciais a defini¢do do objeto do pregdo (Stim. 177 — TCU).

14. No caso em aprego, verifica-se do item 1 do Termo de Referéncia, fl. 174, que o certame se circunscreve A contratagio” '
de empresa para prestacio dos servicos especializados que descreve, inclusive com referéncia ao CODIGO BRASILEIRO DE
OCUPACOES - CBO, para atender as necessidades da UFCSPA.

15. O objeto encontra-se preciso e suficiente, estando apto ao fim que se destina.

I1.4. Da Modalidade Licitatéria

16. Partindo da andlise do objeto, mostra-se necessdrio aferir a sua natureza e a modalidade de licitagdo adotada pelo
administrador piblico.

17, Ora, a utilizacdo da modalidade licitatéria pregdo reclama objeto consubstanciado em bem ou servico comum, nos
termos do art. 1° da Lei n® 10.520/02. Sendo explicitado no pardgrafo tnico deste preceptivo legal o que se entende por bem ou servigo
comum, verbis:

Art. 1°, pardgrafo tnico. Consideram-se bens e servicos comuns, para os fins e efeitos deste artigo, aqueles cujos
padrdes de desempenho ¢ qualidade possam ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacdes
usuais no mercado.

18. O Plendrio do Tribunal de Contas da Unido, por sua vez, em manifestacdo pedagdgica exarada no Acérdio

1.615/2008, tracou as balizas interpretativas dos conceitos trazidas pelo Decreto 5.450/05, transcreve-se:
9. Observe-se que a defini¢do legal atribuida aos *bens e servigos comuns’ é imprecisa, provocando, em muitos
casos, dividas quanto ao enquadramento de determinados bens ou servigos. Para apurar o conceito de servigo
comum colimado pela Lei n.° 10.520/02, deve-se analisar a estrutura e finalidade do pregdo vis-a-vis aos
preceitos da licitagdo na forma definida pela Lei n® 8.666/93.
10. A licitagdo destina-se a garantir a observancia do principio constitucional da isonomia ¢ a selecionar a
proposta mais vantajosa para a Administracdo e serd processada e julgada em estrita conformidade com os
principios bdsicos da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade
administrativa, da vinculagdo ao instrumento convocatério e do julgamento objetivo, nos termos do art. 3° do
Estatuto de Licitagdes e Contratos.
11. A proposta vantajosa agrega (a) precos economicamente satisfatérios e exeqiiiveis, (b) o cumprimento pelo
licitante vencedor das obrigacdes contratuais assumidas e (c) a aquisicdo de bens e servicos em tempo hdabil ao
atendimento do interesse ptiblico.
12. A competicdo e a conseqiiente busca dos melhores pregos a8 Administracdo sdo fundamentos de qualquer
modalidade licitatéria. A Lei de Licitacdes e Contratos visa, além da competi¢do, garantir que a contratada
possua condi¢des de honrar as obrigagdes assumidas perante o Poder Publico. Esta € a razdio da existéncia da
prévia fase de habilitagdo. cuja funcdo é avaliar a capacidade do licitante para suprir os encargos inerentes ao
objeto licitado. Em complemento, o art. 48, 11, da referida lei exige a desclassificagdo de proposta com pregos
inexeqiiiveis. Destarte, a Lei n® 8.666/93 preza a competi¢io e a seguranga na contratagio.
13. Por outro lado. o pregdo, procedimento simplificado, foi criado para imprimir celeridade ao processo de
aquisicao e ampliar a competi¢do entre os interessados no contrato, gerando forte estimulo a reducéo de precos
sem, entretanto, constituir instrumentos para que sejam descartadas propostas inexeqiiiveis. O que diferencia o
pregdo ¢ a estruturacdo procedimental - a inversdo das fases de habilitagdo ¢ julgamento, bem como a
possibilidade de renovacio dos lances pelos licitantes - a forma de elaboragdo de propostas - por escrito, verbal
ou por via eletronica - e o universo de possiveis participantes - os quais ndo precisam estar inscritos em
cadastro.
14. No pregao sao mitigados os requisitos de participagdo, fato justificavel em razdo da aptiddo desse
instrumento licitatdrio para aquisicdo, unicamente, de bens e servicos comuns. Dessa forma, a lei resguardou a
aplicac@o do pregdio aos bens e servicos comuns pois o risco de inadimplemento do contratado é reduzido.
15. A aplicagdo do pregdo aos bens ¢ servigos incomuns representa risco a scguranga contratual, pela
possibilidade de conduzir a Administragdo a celebragio de contrato com pessoa sem qualificac@o para cumpri-lo
ou pela aceitagdo de proposta inexeqiiivel.
16. Por essa razdo, em situagdes que sejam necessdrias medidas mais cautelosas para seguranga do contrato, em
razao dos riscos decorrentes de inadimpléncia da contratada ou da incerteza sobre a caracterizagdo do objeto,
deve o gestor preterir o pregdo em favor de outras modalidades licitatérias cercadas de maior rigor formal.
17. O gestor. ao classificar bens e servicos como comuns. deve se certificar de que a descricdo do objeto €
suficientemente clara a ponto de néio suscitar dividas. no ald do procedimento concorrencial do pregdo. acerca

das_especificacdoes do objeto ofertado pelos licitantes. Ademais deverd observar a complexidade das

especificacdes ndo encetard inseguranca ao adimplemento contratual pelos potenciais contratados em face da
inexisténcia da habilitacdo prévia. (Grifo nosso)

19. No caso em andlise, atendidas as recomendacdes sobre a motivacdo e adequacio do objeto a finalidade da contratagio,
verifica-se que, do ponto de vista formal, o objeto estd descrito adequadamente, de forma a permitir aos futuros concorrentes a sua



(S)

correta compreensdo. Ademais, observa-se que a Administragdo, a quem cabe dispor, classificou o bem a ser licitado como comum,

~““adotando, por conseguinte, adequadamente a modalidade pregéo.

20. A fl. 177, hé referéncia de que se trata de servico de natureza continuada. o que se afigura correto ante a necessidade
de atencdo aos aspectos da seguranca geral dos prédios. pesquisas. pessoal e patrimoénio que, de forma direta ou indirela interesse i
UFCSPA.

I1.5. Da Forma do Pregao

21. O artigo 4°, § 1° do Decreto n° 5.450/2005 estabelece a utilizagio preferencial do pregio, na forma eletronica,
dispondo que a no utilizagdo dessa forma deve ser justificada com base em comprovada inviabilidade, in verbis:

Art. 4° Nas licitages para aquisi¢do de bens e servicos comuns serd obrigatéria a modalidade pregdo, sendo
preferencial a utilizagao da sua forma eletronica.

§1° O pregdo deve ser utilizado na forma eletronica, salvo nos caso de comprovada inviabilidade, a ser
justificada pela autoridade competente.

22. Constata-se que, no caso em apre¢o, a Administragéo Piblica optou pelo pregio eletrdnico, em atendimento & norma
transcrita.

I1.6. Da Adjudicacdo global do Objeto

23, A Lei n° 8.666/93, ¢ a Siimula n® 247 do TCU, estabelecem como regra geral a divisao do objeto em itens, com vistas
a ampliagdo da compelitividade no certame e vantajosidade para a Administragiio Piblica. Com efeito, assim prescrevem o artigo 23, §
1° ¢ mencionada simula:

Art. 23. § 1° As obras, servicos e compras efetuadas pela Administragio serdo divididas em tantas parcelas
quantas se comprovarem técnica e economicamente vidveis, procedendo-se 2 licitagdo com vistas ao melhor
aproveitamento dos recursos disponiveis no mercado e & ampliagio da competitividade sem perda da economia
de escala.

SUMULA N° 247: E obrigatéria a admissio da adjudicagdo por item e nao por prego global, nos editais das
licitagdes para a contratagdo de obras, servigos, compras ¢ alienagdes, cujo objeto seja divisivel, desde que ndo
haja prejuizo para o conjunto ou complexo ou perda de economia de escala, tendo em vista o objetivo de
propiciar a ampla participagdo de licitantes que, embora ndo dispondo de capacidade para a execugdo,
fornecimento ou aquisi¢éo da totalidade do objeto, possam fazé-lo com relagio a itens ou unidades auténomas,
devendo as exigéncias de habilitagdo adequar-se a essa divisibilidade.

24. Pelo que se verifica dos autos, a Administragdo Piblica decidiu por adotar o critério da adjudicagdo por menor prego,
dividindo a contratacdo nos lotes descritos no item 6.3, fl. 179.

25. In casu, o atendimento a regra geral justifica-se dada a busca de perfis profissionais especificos, estando tal escolha
inserida no mérito administrativo.

26. Dessa forma, afere-sc que as especificidades do servigo contratado autorizam o enquadramento da presente hipétese
conforme preconiza a Stimula do TCU acima mencionada.

I1.7. Do Termo de Referéncia

27. O art. 9° incisos Te IT e § 1° do Decreto n°® 5.450/2005 estabelece que o Termo de Referéncia deve descrever o objeto
de forma clara ¢ precisa, evitando especificagoes téenicas que ofendam a concorréneia cntre os licitantes, bem como determina que a
aprovagdo exarada pela autoridade competente deve ser devidamente motivada. Vale a transcricfio: '

Art. 9° Na fase preparatoria do pregdo. na forma eletronica, serd observado o seguinte:

I - claboragdo de termo de referéncia pelo érgdo requisitante, com indicagdo do objcto de forma precisa,
suficiente e clara, vedadas especificagdes que, por excessivas, irrelevantes ou desnecessarias, limitem ou
frustrem a competigdo ou sua realizagdo; .

11 - aprovagdo do termo de referéncia pela autoridade competente;

111 - apresentagdo de justificativa da necessidade da contratagéo;

[...]

§1° A autoridade competente motivard os atos especificados nos incisos Il e 111, indicando os elementos técnicos
fundamentais que o apoiam, bem como quanto aos elementos contidos no orgamento estimativo e no



cronograma fisico-financeiro de desembolso. se for o caso, elaborados pela administrago.

28. O Termo de Referéncia que dos autos consta, segundo se percebe, compreende a descrigdo regular do objeto, com a ™
devida especificagio do servigo a ser contratado, em consonancia com o Verbete n° 177, do Tribunal de Contas da Unido, in verbis:

A definigao precisa c suficiente do objeto licitado constitui regra indispensdvel da competicao, até mesmo como
pressuposto do postulado de igualdade entre os licitantes, do qual ¢ subsididrio o principio da publicidade, que
envolve o conhecimento, pelos concorrentes potenciais das condigdes bésicas da licitagdo, constituindo, na
hipétese particular da licitagdo para compra, a quantidade demandada em um das especificagdes minimas e
essenciais a defini¢do do objeto do pregdo (Sum. 177 - TCU)
29. Consta dos autos. i fl. 164, a aprovaciio expressa do Termo de Referéncia. A parcela inicial do 'despacho’ registra "A
Reitora...", porém, quem assina é o Pré-Reitor com delegacdo. A este aspecto, nada mais que erro material. s.m.j.. no entanto,
recomenddvel fosse aprovada a tltima versdo do TR. a0 que nos parece. & constante das fls. 174 e seguintes.
30. No que pertine A adaptacdio das contratagio ao contido na Instru¢do Normativa n. 05, de 26 de maio de 2017, da
Secretaria de Gestdio do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, observamos, dentre outros aspectos relevantes e ji
observados. a inclusdo do IMR no ANEXOIII, fls. 210 e seguintes. Tal providéncia demonstra a adequagéo da drea responsdvel com a
busca pela melhor adequacdo dos produtos e servicos as necessidades do administrado, merecendo destaque e atengdo o
preenchimento da ficha, assim como seja esclarecido a contratada que haverd constante fiscalizacdo.

I1.8. Do Orcamento/Estimativa de Custos

31. O artigo 3° inciso 11, da Lei n® 10.520/02, fixou como elemento integrador dos autos do processo licitatorio
0 “orcamento, elaborado pelo 6rgao ou entidade promotora da licitagdo, dos bens ou servigos a serem licitados.”.
32, Sobre a pesquisa de prego a ser realizada pela Administrag@o Piblica, a Instru¢io Normativa MPOG n° 5°, de 27 de

junho de 2014, alterada neste ano pela Instruciio Normativa n°® 3, de 20 de abril de 2017, determina que:
"Art. 2° A pesquisa de precos serd realizada mediante a utilizac@o dos seguintes pardmetros:
I - Painel de Pregos, disponivel no endereco eletronico http://paineldeprecos.planejamento.gov.br;
11 - contratagdes similares de outros entes puiblicos, em execucdo ou concluidos nos 180 (cento e oilenta) dias
anteriores a data da pesquisa dc pregos;
111 - pesquisa publicada em midia especializada, sitios eletronicos especializados ou de dominio amplo, desde
que contenha a data e hora de acesso; ou
IV - pesquisa com os fornecedores, desde que as datas das pesquisas ndo se diferenciem em mais de 180 (cento e
oitenta) dias.
§1° Os parametros previstos nos incisos deste artigo poderdo ser utilizados de forma combinada ou nio,
devendo ser priorizados os previstos nos incisos I e I e demonstrada no processo administrativo a metodologia
utilizada para obtenc@o do preco de referéncia.
§2° Serdo utilizadas, como metodologia para obtengdo do preco de referéncia para a contratagdo, a média, a
mediana ou o menor dos valores obtidos na pesquisa de precos, desde que o cdlculo incida sobre um conjunto de
trés ou mais pregos, oriundos de um ou mais dos parimetros adotados neste artigo, desconsiderados os valores
inexequiveis e os excessivamente elevados.
§3° Poderao ser utilizados outros critérios ou metodologias, desde que devidamente justificados pela autoridade
competente.
§4° Os pregos coletados devem ser analisados de forma critica, em especial, quando houver grande variagdo
entre os valores apresentados.
5° Para desconsideracdo dos precos inexequiveis ou excessivamente elevados, deverdo ser adotados critérios
fundamentados e descritos no processo administrativo.
§6° Excepcionalmente, mediante justificativa da autoridade competente, serd admitida a pesquisa com menos de
trés precos ou fornecedores." (NR)

33. A Administra¢gdo Publica juntou aos autos propostas comerciais de empresas atuantes no ramo, bem como de
equipamentos e uniformes pertinentes as fungdes em andlise para contratar, {Is. 54-70, fIs. 121-159, formando as planilhas de custos e
formacao dos precos, fls. 76-82 e f1. 160.

34, De todo o levantamento, sobreveio a andlise circunstanciada dos autos, fl. 160v. Disso deflui a natural conclusdo de
que houve empenho em buscar a melhor e mais adequada avaliacdo do que se considera preco médio a mercado..
35. Desta pesquisa, produziu-se a convic¢do de que o valor estimado global alcancado corresponde a RS 498.885.60,

anuais.fl. 161.

36. O mapa encontra-se assinado pelos servidores que o produziram, conferindo autenticidade e possibilitando a
identificacdo dos secus autores.

37. Diante do exposto, encontram-se presentes 0s elementos necessarios a estimar o custo do objeto.



I1.9. Da Previsao Orcamentéria

38. A Lei n°® 8.666/93 prescreve, em seu artigo 7°, § 2°, inciso II1, a necessidade de previsio or¢amentdria para o inicio do
processo licitatorio. Confira-se:

Art. 7°(...)

§ 2° As obras e os servigos somente poderdo ser licitados quando:

(ise)

IIT - houver previsdo de recursos or¢camentdrios que assegurem o pagamento das obrigacées decorrentes de
obras ou servicos a serem executadas no exercicio financeiro em curso, de acordo com o respectivo
cronograma;

39. Semeclhante cxigéncia consta no artigo 30, inciso IV, do Decreto n° 5.450/05, ¢ ainda no artigo 16, § 4°, inciso I, da Lei
Complementar n® 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Em atendimento a essa exigéncia, foi apresentado Atestado de Disponibilidade Or¢amentdria N° 078/2017 - da
Coordenagdo Geral de Orcamento e Finangas (SEI 0521900), informando a disponibilidade de recursos, como
se depreende do seguinte trecho: A despesa se enquadra no Programa de Trabalho A¢do 2000 — Administragdo
da Unidade, que tem por finalidade constituir um centro de custos administrativos das unidades orcamentdrias
constantes dos or¢camentos da Unido, agregando despesas que nédo sio passiveis de apropriacdao em programas
ou agdes [inalisticas, no Plano Orcamentdrio — PO 0000 ~ Administragdo da Unidade.

Diante do exposto, informamos que na presente data, o Programa de Trabalho 04.122.2111.2000.0001 -
Administragdo da Unidade - Nacional, Grupo de Natureza de Despesa 33.90.37 (Locagdo de Mdao-de-Obra),
PO 0000, tem o valor de R$ 357.979,50 (trezentos e cinquenta e sete mil, novecentos e setenta e nove reais e
cinquenta centavos), disponivel para custear a despesa, conforme solicitado.

Informamos que o recurso orcamentdrio foi reservado através do bloqueio SIAFI n® 2017ND000827 (0521889),
de 04/05/2017, ficando a cargo do gestor do contrato as providéncias para que a provisdo seja solicitada
parceladamente

40. A certificagdo or¢amentdria encontra-se nos autos, fl. 161, ocorrendo indicacdo da Nota de Empenho também no
extrato a ser publicado no Didrio Oficial. entendemos por adequada a conduta no ponto em apreco.

11.10. Do Pregoeiro e Equipe de Apoio

41. O art. 3° inciso IV, da Lei n® 10.520/2002 impde a observancia do dever da autoridade compelente de designar dentre
os servidores do 6rgio o pregociro ¢ a respectiva equipe de apoio. Ademais, o § 1° deste artigo cstabelece regra relativa & composicio
desta:
IV — a autoridade competente designard dentre os servidores do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo, o
pregociro ¢ respectiva equipe de apoio, cuja atribui¢do inclui (...).
§ 1° A equipe de apoio deverd ser integrada em sua maioria por servidores ocupantes de cargo efetivo ou
emprego da administracdo, preferencialmente do 6rgio ou entidade promotora do evento.
42. Observa-se copia do Didrio Oficial da Unido, {1. 165 contendo a Portaria de designagdo geral de pregoeiro e equipe de
apoio para atuarem nas licitagdes no Ambito da UFCSPA.

I1.11. Da Minuta do Edital

43. O Edital ¢ o instrumento por meio do qual sdo estabelecidas as regras especificas do certame, a cle se vinculando a
Administragio Piiblica e os proponentes. E nesse sentido que a sua elaboracdio requer minucioso planejamento, a fim de que sejam
fixadas as balizas necessdrias para contratar a proposta mais vantajosa.

44, A [im de se afastar favorilismo e preservar o principio da isonomia, as regras contidas no edital devem ser precisas e
objetivas, devendo ser descartadas exigéncias desnecessérias que obstruam a competitividade.

45. ) No que diz com os aspectos da participagdo no pregdo, até para evitar futuras impugnacdes no que diz com eventual
necessidade de certificar capacidade técnica; assim como no que diz com as interessadas que atuem essencialmente como gestoras de
mao-de-obra, recomenddvel esclarecer se. conforme entendimento da drea demandante. seria possivel participar e quais as condicdes
cxigiveis para tanto.

46. No item 7.6. hd referéncia ao "prazo minimo de trés (03)", porém, ndo se consegue saber ao que se refere, se horas,
minutos, pessoas ou documentos.

47. As minutas analisadas, mesmo as versdes finais, nio vieram rubricadas de modo a demonstrar que foram vistas e h4,
sobre as mesmas concordancia, o que deve ser providenciado em relagdo ao edital, TR e demais documentos que sustentam a



contratacao.
48. A drca demandante indica, a f1. 223v., ter-se utilizado dos instrumentos padronizados pela Advocacia-Geral da Unifio -
AGU, elemento de uniformizacio e apto a conferir maior seguranga e tranquilidade no trato das contratagdes no meio da
Administragdo como um todo.

I1.12. Termo de Referéncia

49, O art. 9% incisos I ¢ I ¢ § 1° do Decreto n° 5.450/2005 estabelece que o Termo de Referéncia deve descrever o objecto
de forma clara e precisa, evitando especificagdes técnicas que ofendam a concorréncia entre os licitantes, bem como determina que a
aprovagao exarada pela autoridade competente deve ser devidamente motivada. Vale a transcri¢io:
ArtL. 9° Na fase preparat6ria do pregdo, na forma eletrdnica, serd observado o seguinte:
I - claboragdo de termo de referéncia pelo 6rgéo requisitante, com indicagio do objeto de forma precisa,
suficiente e clara, vedadas especificagdés que, por excessivas, irrelevantes ou desnecessarias, limitem ou
frustrem a competi¢do ou sua realizagio;
IT - aprovagdo do termo de referéncia pela autoridade competente;
[l
§ 1° A autoridade competente motivard os atos especificados nos incisos 11 e 111, indicando os clementos
técnicos fundamentais que o apoiam, bem como quanto aos elementos contidos no orgamento estimativo e no
cronograma [fsico-financeiro de desembolso, se for o caso, elaborados pela administragdo.

50. O Termo de Referéncia compreende a descrigdo regular do objeto, com a devida cspecificagdo do servigo a ser
contratado, em consonancia com o Verbete n°® 177, do Tribunal de Contas da Unifio, in verbis:
A definig@o precisa e suficiente do objeto licitado constitui regra indispensavel da competigdo, até mesmo como
pressuposto do postulado de igualdade entre os licitantes, do qual é subsididrio o principio da publicidade, que
envolve o conhecimento, pelos concorrentes potenciais das condicdes basicas da licitag@io, constituindo, na
hipétese particular da licitagdo para compra, a quantidade demandada em um as especificagdes minimas e
essenciais & defini¢do do objeto do pregdo (Stim. 177 - TCU)

51. Impende salientar que a IN n° 06/13 alterou disposicoes contidas na IN n° 02/08, repercutindo, deste modo, na
elaboragdo de certame atinente 2 terceirizagio de mao-de-obra. O art. 75 da IN/MPDG n. 05/17. revogou expressamente a IN de 2008,
com o que, por enquanto, acreditamos encontrar-se em vigor apenas e 1o somente a IN de 2017.

52. A legislacdo em tel seara tem-se demonstrado deveras mutante e a regulagio da vida da Administragfio niio pode ser
calcada em pardmetros esmaecidos a ponto de gerar instabilidade e inseguranca. Diante de tal situagiio, tomamos a iniciativa de buscar
maiores esclarecimentos sobre a vigéncia das referidas INSTRUCOES NORMATIVAS e o preparo de novas orientagdes de cardter

inferior, a teor do contido no art. 15, do Dec. n. 9.507/18. com o que devemos colacionar o que do sitio www.planejamento.gov.br
consta:
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53. Do asseverado, resta considerar que, até 0 momento, restam em vigor as disposi¢des supra mencionadas.

54. Demais disso, cumpre destacar que a IN/MPDG n. 05/17, em sua secdo II traz inimeras orientagdes acerca da
terceiriza¢do de servigos.
SS. A mesma Instru¢do Normativa também (rouxe no CAPITULO V, SECAO I, detalhamento da atividade de liscalizacdo

da execugdo dos contratos, ponto essencial a ser observado pela Administragdo para a melhor e mais adequada realizagdo da
contratagdo de que ora se cogita.

56. Nio estd claro, no item 9.13., tratar-se de obrigacdo da contratada, revisar.

57. Esclarecer qual o fundamento para a cldusula 9.26. repetir, na integra, o contetido da cldusula 9.3.

S8. Esclarecer qual o fundamento para a cldusula 9.27. também repete o conteddo da cldusula 9.4.

59; Recomendével incluir, dentre as obrigacdes da contratada, propor & autoridade competente o plano de treinamento e

evacuacio das edificagdes da UFCSPA, preparando as pessoas de todas as dreas para situages de emergéncia.

60. Na descrigio das atividades em apreo ndo identificamos a destinada a cumprir e fazer cumprir as normas de
prevencio ¢ satide do trabalho relativamente & adequada ¢ obrigatdria utilizagdo dos EPIs, o que nos parcce relevante descrever para as
trés fungdes do contrato que se pretende formalizar.

61. Quanto ao item 20.2, aparentemente a cldusula refere-se ao contrato em si, € ndo ao TR.
62. Verificamos a criacio dos pardmetros necessdrios para a criagio do IMR, fls. 210v. € seguintes.
63. Quanto ao mais, pode-se verificar a preocupacao da drea de contralos ¢ licitagdes com a melhor ¢ mais adequada

conformidade com as normas pertinentes ao tema, ainda que para isso o TR tenha assumido grande propor¢ao de tamanho ¢
detalhamento.

11.13. Da Minuta do Contrato

64. Constituem cldusulas essenciais dos contratos administrativos aquelas indispenséveis a validade do negécio juridico. O
contrato deve conter necessariamente algumas cldusulas que estdo relacionadas no art. 55 da Lei n® 8.666/93, in verbis:

Art. 55. S#o cldusulas necessdrias em todo contrato as que estabelecam:

1 - 0 objeto e seus elementos caracteristicos;

11 - o regime de execugio ou a forma de fornecimento;

11 - o preco e as condigdes de pagamento, os critérios, data-base e periodicidade do reajustamento de pregos, os
critérios de atualizacdo monetdria entre a data do adimplemento das obrigagdes € a do efetivo pagamento;

IV - os prazos de inicio de etapas de execugdo, de conclusdo, de entrega, de obscervagao ¢ de recebimento
definitivo, conforme o caso;

V - o crédito pelo qual correrd a despesa, com a indicagdo da classificagdo funcional programadtica e da categoria
econdmica;

VI - as garantias oferecidas para assegurar sua plena execugdo, quando exigidas;

VII - os direitos e as responsabilidades das partes, as penalidades cabiveis e os valores das multas:

VIII - os casos de rescisdo;

IX - o reconhecimento dos direitos da Administracio, em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77
desta Lei;

X - as condi¢es de importagdo, a data ¢ a taxa de cAmbio para conversao, quando for o caso;

XI - a vinculagdo ao edital de licitagdo ou ao termo que a dispensou ou a inexigiu, ao convite € a proposta do
licitante vencedor;

XII - a legislagdo aplicdvel a execugio do contrato e especialmente aos casos Omissos;

X111 - a obrigagdo do contratado de manter, durante toda a execugio do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes por cle assumidas, todas as condiges de habilitagio e qualificagdo cxigidas na licitagdo.

65. A minuta das fls. 212v. e seguintes contém as cldusulas necessdrias pertinentes, com redagdo que obedeceu a
legislacdo de regéncia.

66. No que lange aos aspectos formais da minuta do contrato, sua harmonia com os demais instrumentos que servem de
base para a contratagiio, a saber, o Termo de Referéncia e o Edital do Pregéo, aliado ao fato de se tratar de minuta padronizada pela
AGU. fl. 223v., entendemos pela viabilidade da avenga nos termos em que se encontra.

I1I- CONCLUSAO
67. Pelo exposto, a Advocacia-Geral da Unido, por intermédio da Procuradoria Federal junto 2 UFCSPA (art. 131 da
Constituicdo Federal, art. 11, IV, "b" da Lei Complementar n. 73/93 e art. 38, pardgrafo tinico, da Lei n. 8.666/93), entende vidvel
juridicamente a CONTRATACAO em comento, desde que previamente observadas ou fundamentadamente afastadas as
recomendacdes tecidas nesta peca opinativa (art. 50 da Lei n. 9.784/99).




[ ,QQ‘K
68. O tratamento dos temas que afetam a Administracdo nem sempre se afiguram singelos a ponto de viabilizar coh&lsao 'K’L/
em harmonia com os fundamentos que reputamos necessdrios para a abordagem completa dos temas submetidos & andlise. Em*“tal ‘_,,,,/
aspeclo, registramos a preocupac¢io com a mais ampla abordagem possivel, sobretudo em tempos onde hé profusio de normas de todos
oS niveis.

69. O processo administrativo foi analisado dentro do periodo regulamentar de 15 (quinze) dias uteis.
Devolva-sc ao consulente.
Porto Alegre, 03 de outubro de 2018.

EDUARDO FERNANDES DE OLIVEIRA
Procurador Federal
Procurador-Chefe da PF-UFCSPA

Atengdo, a consulta ao processo eletrdnico estd disponivel em http://sapiens.agu.gov.br mediante o fornecimento do
Niimero Unico de Protocolo (NUP) 23103005867201836 ¢ da chave de acesso 2ec3dfes

Documento assinado eletronicamente por EDUARDO FERNANDES DE OLIVEIRA, de acordo com os normativos legais aplicdveis.
A conferéncia da autenticidade do documento estd disponivel com o cédigo 177393627 no endereco eletrdnico
http://sapiens.agu.gov.br. Informagdes adicionais: Signatdrio (a): EDUARDO FERNANDES DE OLIVEIRA. Data e Hora:
03-10-2018 12:06. Nimero de Série: 13654956. Emissor: Autoridade Certificadora SERPRORFBv4.
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Mem. 069/2018 — Coordenag@o de Engenharia/PROPLAN/UFCSPA

Porto Alegre, 10 de outubro de 2018

Ao Sr. Coordenador da Divisdo de Contratos do Departamento de Compras e Contratos

Assunto: Contratag@o de empresa especializada na prestacdo de servicos continuados de Bombeiro
Civil Nivel Basico, CBO 5171-10, constituida por 02 (dois) postos 01 (um) diurno e 01 (um)
noturno, e de empresa especializada na prestagdo de servigos continuados de méao de obra indireta,
constituido por 01 (um) posto de profissional Técnico em Edificagdes, CBO 3121-05 e 01 (um)
profissional Técnico em Seguran¢a do Trabalho, CBO 3516-05.

Sr. Tiago,

1. Encaminhamos as corre¢des realizadas e os esclarecimentos necessarios apos
recomendagdes precisamente identificadas pelo Sr. Procurador-Chefe da PF-UFCSPA no Parecer
n. 0169/2018 de 03/10/2018 (fls. 224-228).

2. O Parecer Juridico menciona no seu item 45, folha 226v necessidade de
esclarecimento acerca das possibilidades e condi¢des exigidas das empresas licitantes, a fim de
evitar futuras impugnagdes. Neste sentido, por recomendagdo do Sr. Procurador, foi incluido no
termo de referéncia, o item 17.8, com a seguinte redacdo:

17.8  Além do atendimento da totalidade dos itens supracitados exige-se
a comprovag¢do de capacidade técnica, ndo sendo admitidas simplesmente
empresas gestoras de mdo de obra.

s )

3. Em relagdo aos itens 56 a 61, sequencialmente, foram realizadas as seguintes
correcoes:

a) Foi alterado o contetido do item 9.13, passando a constar com a seguinte redagdo:
9.13: E responsabilidade da Contratada providenciar Contrato de Seguro
de Vida para os Bombeiros Civis.

b) Foram suprimidos os itens 9.26 ¢ 9.27, os quais constavam com mesma redagio
dos itens 9.3 e 9.4, caracterizando erro de forma.

¢) A recomendag¢do solicitada no item 59 faz parte das atividades da fungédo do
profissional Bombeiro Civil, conforme consta no item:

Rua Sarmento Leite, 245 » Porto Alegre, RS ¢ CEP 90050-170 ¢ Fone: 0 xx 51 3303 9000 * Fax: 0 xx 51 3303.8810 * www.ufcspa.edu.br
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2 — Descri¢do Detalhada do Servigo, subitem 2.1 - A prestag¢do dos servigos de
Bombeiro Civil, nos postos fixados pela UFCSPA, envolve a aloca¢do, pela contratada, de
mdo de obra capacitada para:

2.1.1.7 Implementar e executar plano de combate e abandono de acordo com as
Normas Técnicas da ABNT;,

2.1.1.8 Planejar e participar dos exercicios simulados (abandono, combate a
incéndio e primeiros socorros) como também dos testes dos equipamentos de combate a
incéndio;

d) Para atendimento a considerag@o constante no item 60, foi melhorado o texto do
item 9.31, que passou a contar com a seguinte redagéo:

9.31 A Contratada devera cumprir e fazer cumprir as Normas Internas e a
legislagdo de Seguranga e Medicina do Trabalho, especialmente quanto ao uso adequado
e obrigatdrio dos Equipamentos de Prote¢do Individual, zelando pela seguranga e pela
saude dos seus funciondrios, dos usudrios e da circunvizinhanga.

e) Finalmente, para atendimento ao item 61, a clausula 20.2 foi suprimida do termo
de referéncia, devendo constar, conforme sugestdo do Sr. Procurador, na minuta de
contrato.

4. Contudo, segue minuta do termo de referéncia contendo as corre¢des mencionadas
e exigidas no referido parecer.

Sem mais, colocamo-nos a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,
‘ s Q. N s o
Eng.° AledSand o3¢ Tolfo Eng.? Civil Cristiane Bolina da Cunha
CREA RS93409 CREA RS206924
Divisdo de Seguranca do Trabalho Coordenacdo de Engenharia

Ciente.

Wﬂwrv\p_\_
Alessandra Dahmer, Profa. Dra.
Pré-Reitora de Planejamento

UFCSPA
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TERMO DE REFERENCIA

1 OBJETO

1.1 Contratacdo de empresas especializadas na prestagao de servigos continuados de
BOMBEIRO CIVIL NiVEL BASICO, CBO 5171-10, constituidos por 02 (dois) postos
de bombeiro civil, 01 (um) diurno e 01 (um) noturno, nivel basico e na prestagao de
servigos continuados de mao de obra indireta, constituidos por 01 (um) posto de
profissional Técnico em Edificagées, CBO 3121-05 e 01 (um) profissional Técnico
em Seguranca do Trabalho, CBO 3516-05 para execucdo de servigos de apoio e
complementares, incluindo o fornecimento dos respectivos uniformes, equipamentos
de protecdo individual, materiais e ferramentas para atuagéo nas dependéncias e
instalacées da UFCSPA, situada a Rua Sarmento Leite, n° 245 conforme condigées,

quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

LOTE ITEM POSTOS CBO LOCAL
01 Posto de Bombeiro Civil,
Diurno, jornada de 12x36 horas,
de segunda-feira a sabado
LOTEO1 |iTEMO1 [ 5171-10 | Campus
Central
01 Posto de Bombeiro Civil,
Noturno, jornada de 12x36
horas, de segunda-feira a
sabado.
01 Posto de Técnico em Cambus
ITEM 02 [Seguranca do Trabalho, 20 | 3516-05 Centpral
LOTE 02 horas semanais diurnas.
01 Posto de Técnico em Campus
ITEM 03 [Edificacdes, 20 horas semanais | 3121-05 P
. Central
diurnas.
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2 DESCRIGAO DETALHADA DO SERVICO

2.1 A prestagéo dos servigos de Bombeiro Civil, nos postos fixados pela UFCSPA,

envolve a alocagao, pela contratada, de m&o de obra capacitada para:

2.1.1 ACOES DE PREVENCAO:

2.1.11
2.1.1.2

21.1.3

21.1.4

2.1.1.5

21:1.6
2.7

21.1.8

2.1.1.9

Fazer rondas diarias nos ambientes do local de atuacgéo;

Realizar inspegéo periédica dos equipamentos de protecao contra incéndio,
saidas de emergéncia e as rotas de fuga, e quando detectada qualquer
anormalidade, comunicar a quem possa sana-la na maior brevidade
possivel, registrando em livro proprio a anormalidade verificada;

Elaborar relatério das irregularidades encontradas nos sistemas preventivos
com apresentacdo de eventuais sugestdes técnicas para melhoria das

condi¢cbes de seguranca;

Conhecer o funcionamento e saber operar os sistemas de protecédo contra
incéndio e panico existentes no local de atuagédo, bem como todas as areas
de risco onde possam ocorrer principios de incéndio e todas as vias de
escape do prédio por onde as pessoas possam sair rapidamente em situagéo
de emergéncia;

Realizar testes periddicos nos equipamentos de combate a incéndio;
Planejar agdes pré-incéndio;

Implementar e executar plano de combate e abandono de acordo com as
Normas Técnicas da ABNT;

Planejar e participar dos exercicios simulados (abandono, combate a
incéndio e primeiros socorros) como também dos testes dos equipamentos

de combate a incéndio;

Treinar periodicamente a populagéo para o abandono da edificacdo, quanto
aos procedimentos a serem adotados em caso de emergéncia, por meio de
exercicios simulados, palestras, estagios, cursos etc., bem como ministrar

treinamentos de combate a incéndio e primeiros socorros.

2.1.1.10 Apoiar a Brigada de Emergéncia na definigdo e implantacdo dos

procedimentos, materiais e recursos necessarios para a identificacdo de

situagbes de emergéncia e auxilio & populagéo no abandono da edificagao.



2.1.2
2.1.21
2.1.2.2

2.1.2.3
2.1.2.4
2.1.2.5

2.1.2.6

2.1.2.7

2.1.2.8
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ACOES DE EMERGENCIA:

ldentificar a situagdo de emergéncia;

Combater os incéndios em sua fase inicial, de forma que possam ser
controlados por meio de extintores ou mangueiras de incéndio da propria
edificagdo e onde n&o haja a necessidade de uso de equipamentos de
protegdo individual especificos (equipamentos auténomos de protecéo
respiratoria, capas de aproximacao, etc.);

Prestar os primeiros socorros a feridos;

Auxiliar no abandono da edificagao;

Acionar imediatamente o Corpo de Bombeiros, independentemente de
analise de situacéo;

Estar sempre em condi¢des de auxiliar o Corpo de Bombeiros, por ocasido
de sua chegada, no sentido de fornecer dados gerais sobre o evento bem
como, promover o rapido e facil acesso aos dispositivos de seguranca;

Dar suporte a todos os eventos realizados na UFCSPA, realizando agées de
prevencao e emergéncia;

O Bombeiro Civil designado devera ter conhecimento prévio do Plano de
Emergéncia e Contingéncia da UFCSPA para aplicacdo dos procedimentos
estabelecidos neste plano, visando o combate aos incéndios em sua fase
inicial, de forma que possam ser controlados por meio de materiais e
equipamentos existentes nas instalagdes da UFCSPA, o controle de panico,
a prestacao do atendimento de primeiros socorros a feridos, o abandono do

local, assim como o acionamento e recep¢cdo do CBMRS, se necessario.

2.2 A prestagao dos servicos do Técnico em Edificagdes, envolve a alocacao, pela

contratada, de mao de obra capacitada para:

2.2141
2:2.1.2

2.21.3

2.21.4

Interpretar projetos de obras de manutencgao predial;

Auxiliar na fiscalizagcdo, acompanhamento de projetos de obras civis € na

execugao de obras e servigos de manutencgao predial;

Executar levantamentos fisicos, envolvendo caracteristicas, especificagcdes

de materiais e recursos em geral;

Fazer estimativa de custos e orcamentos de insumos e servigos;

7
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2.21.5
2.21.6
2.21.7

2.21.8
2.21.9
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Elaborar, sob orientacéo anteprojetos e projetos de obras civis;
Efetuar esbocos e desenhos técnicos;

Auxiliar na elaboracdo de relatorios, controle de dados/informagoes,

atualizacao de informacdes técnicas e informativos de andamento de obras;
Apoiar no planejamento de obras e servicos;

Outras atividades correlatas e de igual complexidade.

2.3 A prestacao dos servicos do Técnico de Seguranga do Trabalho, envolve a

alocagao, pela contratada, de mao de obra capacitada para:

2.3:1.1

2.3.1.2

2.31.3

2.3.1.4

2318

2.3.1.6

2.31.7

Analisar os métodos e os processos de trabalho e identificar os fatores de
risco de acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho e a
presenca de agentes ambientais agressivos ao trabalhador, propondo sua

eliminagéo ou seu controle;

Apoiar a elaboragao e execugédo de normas, procedimentos, programas de
prevencgao de acidentes do trabalho, doencgas profissionais e do trabalho nos

ambientes de trabalho;

Apoiar na proposicao e realizagdo de campanhas, seminarios, palestras,
reunides, treinamentos com o objetivo de divulgar as normas de seguranca
e higiene do trabalho, assuntos técnicos, visando evitar acidentes do

trabalho, doengas profissionais e do trabalho;

Executar as normas de seguranca referentes a projetos de construcéao,
aplicagao, reforma, arranjos fisicos e de fluxos, com vistas a observancia das

medidas de seguranca e higiene do trabalho, inclusive por terceiros;

Apoiar e cooperar com as ag¢des do Bombeiro Civil, acompanhando a
inspecgao e os testes nos equipamentos de protecdo e combate a incéndio,
bem como atender e apoiar na orientagdo aos procedimentos e acdes de
abandono e primeiros socorros em caso de emergéncias;

Cooperar com as atividades do meio ambiente, orientando quanto ao
tratamento e destinacdo dos residuos, incentivando e conscientizando o
trabalhador da sua importancia para a vida;

Apoiar na fiscalizacdo e acompanhamento da prestacdo de servicos por

empresas contratadas, quanto aos procedimentos de seguranca e higiene
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do trabalho previstos na legislagao;

2.3.1.8 Executar as atividades ligadas a seguranga e higiene do trabalho em apoio
a Engenharia de Seguranca, utilizando métodos e técnicas cientificas,
observando dispositivos legais e institucionais que objetivem a eliminacao,
controle ou reducdo permanente dos riscos de acidentes do trabalho e a
melhoria das condi¢cdes do ambiente, para preservar a integridade fisica e
mental dos trabalhadores;

2.3.1.9 Levantar e estudar os dados estatisticos de acidentes do trabalho, doencgas
profissionais e do trabalho, calcular a frequéncia e a gravidade destes para
ajustes das acdes prevencionistas, normas regulamentos e outros
dispositivos de ordem técnica, que permitam a protecéo coletiva e individual;

2.3.1.10 Avaliar as condigdes ambientais de trabalho e emitir parecer técnico, em
conjunto com a Engenharia de Seguranca, que subsidie o planejamento e a
organizagao do trabalho de forma segura para o trabalhador;

2.3.1.11 Apoiar a Brigada de Emergéncia na definicdo e implantacdo dos
procedimentos, materiais e recursos necessarios para a identificacdo de
situagcdes de emergéncia e auxilio a populagdo no abandono da edificagéo;

2.3.1.12 Auxiliar nas agbes de Combate a incéndio, emergéncias e primeiros
SOCOITOS;

2.3.1.13 Apoiar no gerenciamento da documentagdo de SST da UFCSPA e dos
prestadores de servigos;

2.3.1.14 Apoiar na fiscalizagao dos servigos de obras, reformas e manutencao predial

realizados por empresas terceirizadas.

3 FUNDAMENTAGAO LEGAL

3.1 Lein® 10.520, de 17 de julho de 2002;

3.2 Lein® 11.488, de 15 de junho de 2007;

3.3 Lein® 8.666, de 21 de junho de 1993;

3.4 Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006;
3.5 Decreton. ©2.271, de 07 de julho de 1997;

3.6 Decreto n° 7.746, de 05 de junho de 2012;
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3.7 Decreto n® 5.450, de 31 de maio de 2005;

3.8 Decreto n®7.892, de 23 de janeiro de 2013;

3.9 Decreto n°® 8.538, de 06 de outubro de 2015;

3.10 Instrucdo Normativa n° 5, de 25 de maio de 2017,

3.11 Instrugdo Normativa n° 5, de 27 de junho de 2014;

3.12 Instru¢ao normativa n° 02, de 11 de outubro de 2010;

3.13 Instrugcdo normativa n® 01, de 19 de janeiro de 2010;

3.14 Instrucéo normativa n° 3, de 26 de abril de 2018;

3.15 Portaria MPOG n°® 409 de 21 de dezembro de 2016;

3.16 Lei 5.524 de 05 de novembro de 1968;

3.17 Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT) do Ministério da Educacao (MEC);

3.18 Lei 11901/09 de 12 de janeiro de 2009;

3.19 Lei Complementar n° 13.476 de 26 de dezembro de 2013;

3.20 Portaria n® 3.275, de 21 de setembro de 1989;

3.21 Resolugao n°® 262, de 28 de julho de 1979;

3.22 Lein®13.425, de 30 de marco de 2017;

3.23 ABNT NBR 14608/2007: Estabelece as condi¢bes minimas de qualificacéao,
aplicacao e atividades do profissional Bombeiro Civil.

3.24 |Lei Federal n°® 5.524/68 — Regulamenta o exercicio das profissées de Técnico
Industrial e Agricola e da outras providéncias.

3.25 Lei Estadual n® 11.371/99 — Dia do Técnico industrial.

3.26 Lei Federal n® 5.194/66 — Lei que estrutura o sistema fiscalizador CONFEA /
CREA.

3.27 Decreto n° 90.922/85 — Dispde sobre o exercicio da profissdo de Técnico
Industrial e Técnico Agricola.

3.28 Decreto n®4.560/02 — Dispbe sobre o exercicio da profissdo de Técnico Industrial
e Técnico Agricola.

3.29 Portaria n° 3.156/87 — Enquadra os Técnicos Industriais na categoria de

Profissionais Liberais.
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4 JUSTIFICATIVA

4.1 A contratacao de uma empresa para realizar os servigos continuados em tela tem
amparo no Decreto n°® 2271/1997 e na IN 5/2014-SLTI/MP, que regulamenta, no
ambito da Administracdo Publica Federal, a execugéo indireta das atividades
assessorias instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem area de
competéncia legal do Orgéo ou Entidade que podera ser objeto de execugao indireta,
dentre as quais aquelas relacionadas a manutengao de prédios, equipamentos e
instalagdes.

) 4.2 Os servigos, ora solicitados, destinam-se a realizagdo de atividades meio,
acessorias, ou complementares aos assuntos que constituem a area administrativa
do o6rgao, cujos cargos e ou atividades mencionadas inexistem no ambito da
UFCSPA.

4.3 Posto Fixo de Bombeiro:

4.3.1 Em conformidade com a Lei Complementar n® 14376 de 26/12/2013, a Lei

Complementar n°® 14.555 de 02/07/2014 a edificacao devera possuir Bombeiro

Civil Profissional, a contratagao dos servicos € necessaria a fim de atender os

objetivos de funcionamento conforme a NBR 14608-2007 e em virtude dos

seguintes apontamentos:

4311 A UFCSPA nao dispbe em seu Quadro Funcional de servidores
especializados para o exercicio das funcdes inerentes as atividades de
brigadista particular, uma vez que estes profissionais deverao ter formagao
e especializagdo em prevengcao e combate a incéndios, salvamento e
primeiros socorros, de forma a poder agir com competéncia e objetividade
no desempenho das suas atividades. A contratacéo de profissional bombeiro
civil também possibilitara o apoio a implantacao e acompanhamento das
acoes da Brigada de incéndio, formada por servidores do quadro da
UFCSPA;

4.3.1.2 Além disso, ha previsao desta exigéncia nos Projetos de PPCI que se
encontram em tramitagcdo no Corpo de Bombeiros, devido a necessidade de
prover de maneira continua, a seguranca preventiva e ostensiva na
prevengao e no combate a incéndio, panico e no atendimento emergencial

de primeiros socorros aos servidores, prestadores de servigos, alunos e

7
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visitantes, além de atender a possiveis demandas de abandono de area
visando, em caso de sinistro, proteger a vida e o patriménio, de modo a
reduzir as consequéncias sociais do sinistro e os danos ao patriménio
publico.

4.4 Posto de Técnico em Edificagoes e Técnico em Seguranga do Trabalho:

4.41 A demanda instalada hoje na UFCSPA para gestdo da Coordenacdo de
Engenharia abrange 3 (trés) prédios, perfazendo uma area aproximada de
26.000m2, composta por diferentes ocupacbes, de diferentes riscos.
Outrossim, ha previsao de varias obras e reformas previstas no Planejamento
Estratégico da Gestdo, no periodo de 2017 a 2021 que irdo requerer
acompanhamento e fiscalizagdo, no sentido de se assegurar economicidade
dos investimentos, seguranga dos usuarios, das instalagdes, sistemas e
equipamentos e na agilidade do atendimento de demandas.

4.4.2 Ainda, a Coordenagao de Engenharia esta envolvida com a fiscalizagéo e o
acompanhamento continuado dos servigos que vem sendo executados por
meio do Contrato N° 07/2016 - Manutengao Predial e outros servicos que
envolvam a infraestrutura do Campus, tais como: instalagées e equipamentos
elétricos e hidraulicos, como redes de esgoto, rede de agua potavel, quadros
de distribuicio de energia, rede légica e infraestrutura de telefonia, sistemas
de protecéo e combate a incéndio, hidrantes, climatizagado, entre outros.

4.4.3 A contratagado do Técnico de Seguranga do trabalho objetiva a execucéo de
atividades de apoio as demandas da seguranga do trabalho que hoje estao
concentradas num unico profissional do quadro, com finalidade de manter e
assegurar o pleno funcionamento dos sistemas de protecdo e combate a
incéndio instalados, bem como monitoramento continuo dos riscos e a
implantag&o de medidas de controle, além de outras atividades de prevencéo

de acidentes e incidentes, inerentes as atribuicbes da seguranca do trabalho.

5 OBJETIVO DA CONTRATACAO

5.1 A contratagéo vai ao encontro do Planejamento Estratégico da Gestdo 2017-2020
da UFCSPA, e tangencia os objetivos n° 9 - Implementar efetiva politica de satde

integral e seguranga do trabalho, n® 18 - Promover a seguranca da comunidade



REPUBLICA(FEDERAT]VA DO BRASIL
MINISTERIO DA EDUCAGAO

UFCSPA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE PORTO ALEGRE

universitaria e do patriménio da universidade e n° 23 - Implantar acdes voltadas a
otimizacao, conservacao e manutengao continua dos espagos da Universidade para
o pleno desenvolvimento das atividades académicas e administrativas.

5.2 A Universidade esta em busca da adequacéao dos seus espacos, de forma a propor
melhores condi¢gbes de trabalho e permanéncia dos usuarios, reduzindo ao maximo
suas exposicdes em vista a saude e seguranca de servidores, discentes e

comunidade em geral nos ambientes académicos de ensino, pesquisa e extensao.

~ 6 DA ESTIMATIVA DE CUSTO

6.1 No caso dos servicos a serem contratados, a estimativa sera detalhada em planilhas
que expressem a composicao de todos os custos unitarios, ou seja, em orcamento
estimado em planilhas de quantitativos e precos unitarios, as quais devem ser
elaboradas com base nos pregos correntes no mercado onde sera realizada a
licitacdo local, regional ou nacional ou podem ser feita também com base em precos
fixados por érgao oficial competente ou com os constantes do sistema de registro de
pregos ou ainda pregos para 0 mesmo objeto vigentes em outros 6rgaos, desde que
em condicdes semelhantes.

6.2 O valor anual estimado da contratagao para os dois lotes previstos neste TR € de
R$ 458.910,07 (Quatrocentos e cinquenta e oito mil e novecentos e dez reais com
sete centavos), conforme planilhas de custos elaboradas pelo Setor de Contabilidade
da UFCSPA.

6.3 Também foram anexados orcamentos e as planilhas de composigao dos custos
anuais dos postos de servigcos constantes em cada lote, os quais totalizaram o valor
anula de R$ 529.428,00 (quinhentos e vinte e nove mil quatrocentos e vinte e oito
reais), sendo:

6.3.1 Lote 01 - Bombeiro Civil, elaboradas pela empresa Hype Engenharia e
Consultoria — Servicos de Engenharia em Seguranca do Trabalho e Meio
Ambiente, nominada de proposta n® HY-PR_24/2017 rev2, no valor de R$
435.852,04 (Quatrocentos e trinta e cinco mil oitocentos e cinquenta e dois
reais com quatro centavos).

6.3.2 Lote 02 - Técnico em Edificagbes e Técnico em Seguranga do Trabalho,

elaboradas pela empresa MOA 0- Manutencao e Operacao, nominada de MOA

\Q}\)
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ADM RS 168/2018, no valor de R$ 93.576,00 (Noventa e trés mil quinhentos e

setenta e seis reais).

7 DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1As despesas com o presente processo correrdo a conta do Orgcamento da Unido e
da Contratante, previstos no PPA, para o exercicio de 2018, segundo os programas

de trabalho definidos pelo Departamento de Orgamento da UFCSPA.

8 CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

8.1 Contratagdo de servigos na forma de posto fixo diurno e noturno de Bombeiro Civil
Nivel Basico, com jornada de 12x36 horas e posto fixo de Técnico em Edificacdes e
de Técnico em Seguranga do Trabalho, ambos com jornada de 20 horas semanais,
através de licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo
menor prego por lote, nos termos da Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, do
Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005, do Decreto n® 2.271, de 7 de julho de
1997, do Decreto n® 7.746, de 05 de junho de 2012, das Instrugcbes Normativas
SEGES/MPDG n° 05, de 25 de maio de 2017, n® 02, de 11 de outubro de 2010 e n°
01, de 19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
2006, da Lei n° 11.488, de 15 de junho de 2007, do Decreto n° 8.538, de 06 de
outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, Portaria n°® 409, de 21 de dezembro de 2016 e as exigéncias estabelecidas
neste Termo de Referéncia.

8.2 Os servigos a serem contratados sé&o de natureza comum nos termos do paragrafo
unico, do art. 1°, da Lei 10.520, de 2002, c/c art. 4° do Decreto n°® 5.450/2005, pois
sao facilmente prestados por diversas empresas e permitem estabelecer, para efeito
de julgamento das propostas, mediante especificacdes utilizadas no mercado,
padrées de qualidade e desempenho peculiares ao objeto.

8.3 Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°
2.271, de 1997, constituindo-se em atividades materiais acessoérias, instrumentais
ou complementares & area de competéncia legal do 6rgao licitante, ndo inerentes as

categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.
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8.4 Os servigos serao prestados de forma continua e com dedicacao exclusiva de mao
de obra, pela sua essencialidade, visando atender a necessidade publica de forma
permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a
integridade do patrimdnio publico ou o funcionamento das atividades finalisticas do
orgao.

8.5 A prestagao dos servigos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administragdo, vedando-se qualquer relagdo entre estes que

caracterize pessoalidade e subordinacgao direta.

9 REQUISITOS DA CONTRATACAO

9.1 A contratagao dos servigos de bombeiro civil serao executados de forma continuada,
com a execugao dos servigos previstos nas acdes de prevencao e agdes de
emergéncia, as quais incluem, dentre outras: realizar inspecao periodica e testes dos
equipamentos de combate a incéndio, realizar a Inspecao peridédica das rotas de
fuga, incluindo a manutengdo de sua liberacdo e sinalizagdo; acompanhar
intervengbes de manuteng@o nos sistemas de protegdo e combate a incéndio,
identificar a situacdo de emergéncia, combater os incéndios em sua fase inicial,
prestar os primeiros socorros a feridos, auxiliar no abandono da edificacdo e acionar
imediatamente o Corpo de Bombeiros e realizar as seguintes acdes de atendimento
a emergéncia e primeiros socorros durante a cobertura de eventos.

9.2 A empresa vencedora do LOTE 1, ITEM 01, devera ter em seu corpo técnico
profissionais com habilitacdo técnica e proficiéncia no assunto de prevencgéao e
combate a incéndio, com vinculo com a mesma através de carteira assinada, vinculo
societario ou contrato de prestacao de servigos ou ainda declaragcao do profissional
autébnomo referendando a sua prestacao dos servicos caso a licitante se sagrar
vencedora, apresentando certificado de credenciamento.

9.3 O Bombeiro Civil deve possuir certificado de concluséo do ensino fundamental e
devera ter realizado Curso de Formagao de Bombeiros Profissionais Civis, possuir
registro no Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura - CREA e devera ser
credenciado junto ao Corpo de Bombeiros - CBMRS, apresentando Certificado valido
e mantendo durante a vigéncia do contrato, bem como comprovante da reciclagem,

conforme o caso.
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9.4 O Bombeiro Civil deve, ainda, possuir Curso de Desfibrilagdo (DEA - Desfibrilador
Externo Automatico).

9.5 A contratacado dos Técnicos em Edificagdo e Técnico em Seguranca do Trabalho
serao executados de forma continuada, conforme atribuicbes especifica de cada
cargo, para execugao de servigos de apoio e complementares na Coordenacao de
Engenharia e Divisao de Segurancga do Trabalho da UFCSPA.

9.6 O Técnico em Edificagbes deve possuir Treinamento de NR-35 valido e as
respectivas reciclagens.

9.7 O Técnico em Seguranga do Trabalho deve possuir Treinamento de NR -10, NR-
33, NR-35 valido e as respectivas reciclagens e, Treinamento de Combate a Incéndio
e Primeiros Socorros.

9.8 Os servigcos com regime de dedicacéo exclusiva de méao de obra sdo aqueles em
que o modelo de execucgao contratual exige, dentre outros requisitos, que:

9.8.1 Os empregados da Contratada fiquem a disposi¢cao nas dependéncias
da Contratante para a prestacéo dos servicos;

9.8.2 A Contratada nao compartilhe os recursos humanos e materiais
disponiveis de uma contratacao para execug¢ao simultdnea de outros contratos;
9.8.3 A Contratada possibilite a fiscalizagédo pela Contratante quanto a
distribuicdo, controle e supervisdo dos recursos humanos alocados aos seus
contratos.

Paragrafo unico. Os servigos de que trata o caput poderéo ser prestados fora
das dependéncias do o6rgdo ou entidade, desde que ndo seja nas
dependéncias da Contratada e presentes os requisitos dos incisos 9.3.2 e
9.3.3.

9.9 O regime de dedicagao exclusiva para os postos de Bombeiro Civil justifica-se para
cobertura e atendimento imediato de situagées de emergéncia e quanto aos postos
dos Técnicos em Edificagcdo e Técnico em Seguranga do Trabalho, justifica-se para
garantia da manutencao e operacionalidade dos sistemas de protecdo e combate a
incéndio instalados e para acompanhamento continuo das medidas de controle dos
riscos existentes nas atividades e ambientes da UFCSPA.

9.10 Devera ser firmado entre o o6rgédo/entidade e a empresa Contratada o

\))\ Instrumento de Medicdo de Resultado - IMR, a fim de balizar a execugéo dos
J
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servicos dentro dos padroes de qualidade acordados, inclusive a forma de
faturamento de atividades que podem ser executadas de maneira simulténea.

9.11 O contrato tera vigéncia pelo prazo de 12 meses, podendo ser prorrogado por
iguais e sucessivos periodos, limitado a 60 meses na forma da Lei Federal n°
8.666/93, entretanto, podera ser resilido pela Contratante, de pleno direito, a
qualquer momento, mediante aviso prévio de 30 (trinta) dias, sem incumbir a
Contratante, o pagamento de indenizagao ou 6nus de qualquer espécie, por motivo
de resilicao.

9.12 E responsabilidade da Contratada arcar com todas as despesas, diretas e
indiretas, decorrentes do cumprimento das obrigagdes assumidas, sem qualquer
6nus a Contratante.

9.13 E responsabilidade da Contratada providenciar Contrato de Seguro de Vida para
os Bombeiros Civis.

9.14 Substituir qualquer funcionario em gozo de férias, doente, de licenga, etc., por
outro de idéntica qualificacdo, sem custo adicional a Contratante.

9.15 Substituir qualquer funcionario por solicitagao da administracdo, que tenha
apresentado ma conduta ou conduta incompativel com o ambiente ou que n&o
demonstre possuir competéncias ou habilidades profissionais para o exercicio da
fungao.

9.16 Os valores correspondentes a atrasos de trabalhadores serdo descontados dos
pagamentos mensais obedecendo-se a proporcionalidade das horas da jornada
diaria, utilizando-se, para tanto, a formula: Hora/Homem = VP/horas, onde VP=Valor
do posto e horas, a quantidade mensal de horas trabalhadas pelo posto.

9.17 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal subito.

9.18 E responsabilidade da Contratada fornecimento e reposi¢do dos uniformes e
equipamentos de protegdo individual, para todos os postos, no periodo de vigéncia
do contrato, nas quantidades e compativeis com as fun¢des desempenhadas para
os funcionarios, substituindo-os quando necessario, levando em consideragéo o
prazo de validade e a boa conservagdo dos equipamentos, sem nenhum Onus
adicional para os contratados e nem para a UFCSPA, sob pena de aplicacao de

multas e penalidades prevista em lei.
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9.19 Os uniformes e Equipamentos de Protegao Individual, listados no item 14 devem
compor a estimativa de prego global de cada posto de servico.

9.20 Os materiais e equipamentos listados e especificados no item 15 serdo fornecidos
quando solicitados pela UFCSPA, devendo a Contratada fornecé-los no prazo de até
30 (trinta) dias uteis da solicitagédo pela Fiscalizagao.

9.21 Na&o sera admitido o fornecimento e uso de EPI com Certificado de Aprovacao —
Ca vencido ou equipamento danificado, contaminado ou com qualquer outra
condicao proibitiva.

9.22 Para o atendimento de emergéncias e cobertura de eventos nas dependéncias e
instalagbes da UFCSPA, a empresa devera utilizar os recursos e sistema de
protecdo e combate existentes e disponiveis conforme Plano de Emergéncia e
Contingéncia.

9.23 E responsabilidade da Contratada a comprovagao da formacado técnica
especifica dos profissionais Bombeiro Civil e dos Técnicos em Edificacao e Técnico
em Seguranca do Trabalho, respectivamente.

9.24 Empregar, na execugdo dos servicos de Bombeiro Civil, profissionais
devidamente qualificados, com técnica adequada ao exercicio das funcdes
Contratadas, obedecidas as exigéncias de formacéo conforme a lein® 11.901 de 12
de janeiro de 2009 e demais normas pertinentes.

9.25 Providenciar reciclagem das diversas categorias profissionais com periodicidade
exigida por legislacao.

9.26 Manter o condicionamento fisico e psicolégico adequado para o pleno exercicio
das fungbes do bombeiro profissional civil, bem como a reciclagem do mesmo,
renovavel a cada periodo de 18 (Dezoito) meses, conforme previsto na lei federal
11.901/09, sem 6nus para os trabalhadores.

9.27 A Contratada deve adotar praticas de gestdo que garantam os direitos
trabalhistas e o atendimento as normas internas e de seguranca e medicina do
trabalho para seus empregados.

9.28 E dever da Contratada a promogdo de curso de educagdo, formacéo,
aconselhamento, prevengéo e controle de risco aos trabalhadores, bem como sobre
praticas socioambientais para economia de energia, de agua e reducédo de geracéo

de residuos solidos no ambiente onde se prestara o servico.

14



REPUBLICA FEDERATIV, O BRASIL o = —g \
MINISTERIO DA EDSCI:;\(;AO gub;m
Q,
UFCSPA
“”‘«Nm,xﬂ"

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE PORTO ALEGRE

9.29 E obrigacdo da Contratada a administracdo de situagées emergenciais de
acidentes com eficacia, mitigando os impactos aos empregados, colaboradores,
usuarios € ao meio ambiente.

9.30 A Contratada deve conduzir suas agées em conformidade com os requisitos
legais e regulamentos aplicaveis, observando também a legislagdo ambiental para a
prevencdo de adversidades ao meio ambiente e a saude dos trabalhadores e
envolvidos na prestagédo dos servicos.

9.31 A Contratada devera cumprir e fazer cumprir as Normas Internas e a legislacao
de Seguranca e Medicina do Trabalho, especialmente quanto ao uso adequado e
obrigatdrio dos Equipamentos de Protecao Individual, zelando pela seguranca e pela
salde dos seus funcionarios, dos usuarios e da circunvizinhanca.

9.32 A Contratada devera observar a Resolugdo CONAMA n° 401/2008, para a
aquisicao de pilhas e baterias para serem utilizadas nos equipamentos, bens e
materiais de sua responsabilidade, respeitando os limites de metais pesados, como
chumbo, cadmio e mercurio.

9.33 A Contratada devera eliminar o uso de copos descartaveis na prestagdo de
servigos nas dependéncias do 6rgao ou entidade.

9.34 E obrigacdo da Contratada destinar de forma ambientalmente adequada todos

os materiais e equipamentos que foram utilizados na prestacédo de servicos.

10 INFORMAGCOES RELEVANTES PARA O
DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

10.1 Para a perfeita execucao dos servigos, a Contratada devera disponibilizar mao
de obra, insumos e equipamentos, necessarios a execuc¢do das atividades deste
Termo de Referéncia, promovendo sua substituicdo quando necessario.

10.2 Os tipos e quantificagbes dos postos de trabalho foram calculados conforme

abaixo:
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LOTE ITEM POSTOS CBO LOCAL
01 Posto de Bombeiro Civil,
Diurno, jornada de 12x36 horas,
de segunda-feira a sabado
LOTEOT |jTEMO1 5171-10 | Campus
Central
01 Posto de Bombeiro Civil,
Noturno, jornada de 12x36
horas, de segunda-feira a
sabado.
01 Posto de Técnico em R
ITEM 02 [Seguranca do Trabalho, 20| 3516-05 P
N Central
horas semanais diurnas.
LOTE 02
01 Posto de Técnico em e —
ITEM 03 |Edificacdes, 20 horas semanais | 3121-05 P
: Central
diurnas.

11DO CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

11.1 As propostas apresentadas deverao ter validade minima de 60 dias.

11.2 Para julgamento e classificagao das propostas sera adotado o critério do MENOR
PRECO POR LOTE, observados os valores unitarios dos itens constante de planilha
de custos (Orgamento Estimativo), as especificacbes técnicas e os parametros
minimos de desempenho definidos no instrumento convocatério e seus anexos.

11.3 A configuragédo por lote justifica-se em consideracdo a similaridade e a
especificidade dos servicos que serao prestados, visto que, sao servicos
especializados que requerem proficiéncia e qualificacdo dos profissionais. Nesse
sentido, a contratagéo possibilita maior controle e fiscalizagéo, particularmente no
tocante ao cumprimento integral do escopo dos servicos, qualidade e a eficacia dos

servigos prestados.
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12 DA FORMACAO DO PRECO

12,1 Na formacéo do prego devera ser observada a planilha constante do Anexo |,
deste Termo de Referéncia.

12.2 Devera ser observado que para analise da planilha de formagéio de precos as
memorias de calculo referente aos itens constantes no médulo de insumos deverao
ser apresentadas de forma descritiva, juntamente com a proposta e a planilha de

formagéo de pregos para cada posto.

13 FORMA DE PRESTAGCAO DOS SERVICOS

13.1 Empreitada por prego global, nos termos do Art. 10, inciso Il, alinea "a", da Lei
Federal n°® 8.666/93.

13.2 A Contratada é obrigada a arcar com todas as despesas, diretas e indiretas,
decorrentes do cumprimento das obrigagbes assumidas, sem qualquer énus a
Contratante.

13.3 A Contratada responsabilizar-se-a, perante a Contratante e terceiros, pelos
danos emergentes da execugdo dos servicos.

13.4 POSTO FIXO DE BOMBEIRO CIVIL

13.4.1 Os funcionarios dos Postos Fixos de Bombeiro Civil, prestardo servigos em
JORNADA DIURNA e NOTURNA, em escala 12 (doze) horas X 36 (trinta e
seis) horas, com intervalo para descanso e refeicdo de 60 (sessenta) minutos,
nos termos da lei federal 11.901 de 12 de janeiro de 2009.

13.4.2 A prestagdo dos servicos de Bombeiro Civil nos postos fixados pela
Administragdo, envolve a alocacdo, pela Contratada, de m&o de obra
capacitada para:

a) Fazerrondas diarias nos ambientes do local de atuacao;

b) Realizar inspegao periddica dos equipamentos de protecdo contra
incéndio, saidas de emergéncia e as rotas de fuga, e quando detectada
qualquer anormalidade, comunicar a quem possa sana-la na maior brevidade
possivel, registrando em livro préprio a anormalidade verificada;

c) Elaborar relatério das irregularidades encontradas nos sistemas
preventivos com apresentagao de eventuais sugestdes técnicas para melhoria

das condigbes de seguranca;
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d) Realizar testes periddicos nos equipamentos de combate a incéndio e
operacao de sistemas informatizados de supervisdo de centrais de deteccao,
alarme e combate automatico de incéndio;

e) Planejar acoes pré-incéndio;

f) Implementar plano de combate e abandono de acordo com as Normas
Técnicas da ABNT;

g) Elaborar, implementar e propor alteragées, quando necessario, ao plano
de segurancga contra incéndio e panico;

h)  Participar dos exercicios simulados (abandono, combate a incéndio e
primeiros socorros) como também dos testes dos equipamentos de combate a
incéndio;

i) Participar da analise critica da execug¢ao do Plano, elaborando relatério
com sugestdes de melhoria e pontos fortes identificados.

i) Treinar periodicamente a populagdo para o abandono da edificagao,
quanto aos procedimentos a serem adotados em caso de emergéncia, por
meio de exercicios simulados, palestras, estagios, cursos etc.

k)  Participar da integracdo da UFCSPA ao(s) 6rgao(s) de bombeiros
publicos da area onde estiver localizada, através de visitas reciprocas e
intercambio de informacgdes;

1) Apoiar a Brigada de Emergéncia na definicao e implantagcao dos
procedimentos, materiais e recursos necessarios para a identificacdo de
situacdes de emergéncia e auxilio a populacdo no abandono da edificagao.

m) Realizar os treinamentos de combate a incéndio e primeiros socorros.

n) Identificar a situacdo de emergéncia;

o) Combater os incéndios em sua fase inicial, de forma que possam ser
controlados por meio de extintores ou mangueiras de incéndio da propria
edificacédo e onde ndo haja a necessidade de uso de equipamentos de
protecdo individual especificos (equipamentos autdbnomos de protegéo
respiratéria, capas de aproximacéo, etc.);

p) Prestar os primeiros socorros a feridos;

q) Conhecer todas as areas de risco onde possam ocorrer principios de
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incéndio;

r) Conhecer todas as vias de escape do prédio por onde as pessoas
possam sair rapidamente em situacao de emergéncia;

s)  Auxiliar no abandono da edificagao;

t) Acionar imediatamente o Corpo de Bombeiros, independentemente de
analise de situacao;

u)  Verificar a transmissdo do alarme aos ocupantes da edificagao;

v)  Atuar no controle de panico;

w) Realizar a retirada de materiais para reduzir as perdas patrimoniais

devido a sinistros;

X) Interromper o fornecimento de energia elétrica e gas liquefeito de

petroleo quando da ocorréncia de sinistro;

y) Dar suporte e cobertura a todos os eventos realizados na UFCSPA.
13.5 POSTO FIXO DE TECNICO EM EDIFICACOES

13.5.1 O funcionario do cargo de Técnico de Edificagdes cumprira jornada diurna de

20 horas semanais, com 04 (quatro) horas diarias, cujo horario da prestagéo
dos servicos sera definido com a Coordenagéo de Engenharia.
13.5.2 A prestacao dos servicos do Técnico em Edificagdes, envolve a alocacao,

pela Contratada, de mao de obra capacitada para:

a) Interpretar projetos de obras de manutencéao predial;
b)  Auxiliar na fiscalizagdo, acompanhamento de projetos de obras civis e

na execucao de obras e servicos de manutengéo predial;

c) Executar levantamentos fisicos, envolvendo caracteristicas,

especificacbes de materiais e recursos em geral,

d) Fazer estimativa de custos e orgamentos de insumos e servigos;
e) Elaborar, sob orientagdo anteprojetos e projetos de obras civis;
f) Efetuar esbocos e desenhos técnicos;

g) Auxiliar na elaboragdo de relatérios, controle de dados/informagées,

atualizagéo de informagdes técnicas e informativos de andamento de obras;
h)  Apoiar no planejamento e acompanhamento de obras e servigos;

i) Outras atividades correlatas e de igual complexidade previstas no CBO.
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13.6 POSTO FIXO DE TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

13.6.1 O funcionario do cargo de Técnico em Seguranca do Trabalho, cumprira

jornada diurna de 20 horas semanais, com 04 (quatro) horas diarias, cujo
horario da prestacdo dos servicos sera definido com a Divisdo de Seguranca
do Trabalho.

13.6.2 A prestacgao dos servigos do Técnico em Seguranga do Trabalho, envolve a

alocacao, pela Contratada, de mao de obra capacitada para:

a) Analisar os métodos e os processos de trabalho e identificar os fatores
de risco de acidentes do trabalho, doencas profissionais e do trabalho e a
presenga de agentes ambientais agressivos ao trabalhador, propondo sua

eliminagao ou seu controle;

b)  Apoiar a elaboracdo e execugdo de normas, procedimento, programas
de prevengao de acidentes do trabalho, doencas profissionais e do trabalho
nos ambientes de trabalho, com a participacdo dos trabalhadores,
acompanhando e avaliando seus resultados, bem como sugerindo constante
atualizacdo dos mesmos estabelecendo procedimentos a serem seguidos;

c) Apoiar na proposicdo e realizagdo de campanhas, seminarios,
palestras, reunides, treinamentos e utilizar outros recursos de ordem didatica
e pedagogica com o objetivo de divulgar as normas de seguranca e higiene do
trabalho, assuntos técnicos, visando evitar acidentes do trabalho, doencas

profissionais e do trabalho;

d) Executar as normas de seguranca referentes a projetos de construgao,
aplicacao, reforma, arranjos fisicos e de fluxos, com vistas a observancia das
medidas de segurancga e higiene do trabalho, inclusive por terceiros;

e) Indicar, solicitar e inspecionar equipamentos de protecdo contra
incéndio, recursos audiovisuais e didaticos e outros materiais considerados
indispensaveis, de acordo com a legislagado vigente, dentro das qualidades e
especificagbes técnicas recomendadas, avaliando seu desempenho;

f) Cooperar com as atividades do meio ambiente, orientando quanto ao
tratamento e destinagcdo dos residuos, incentivando e conscientizando o

trabalhador da sua importancia para a vida;

g) Apoiar nafiscalizagdo e acompanhamento da prestacgéo de servicos por
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empresas Contratadas, quanto aos procedimentos de seguranga e higiene do
trabalho previstos na legislagao;

h)  Executar as atividades ligadas a seguranca e higiene do trabalho
utilizando métodos e técnicas cientificas, observando dispositivos legais e
institucionais que objetivem a eliminagéo, controle ou redugéo permanente dos
riscos de acidentes do trabalho e a melhoria das condi¢cdes do ambiente, para
preservar a integridade fisica e mental dos trabalhadores;

i) Levantar e estudar os dados estatisticos de acidentes do trabalho,
doengas profissionais e do trabalho, calcular a frequéncia e a gravidade destes
para ajustes das agbes prevencionistas, normas regulamentos e outros
dispositivos de ordem técnica, que permitam a protegéo coletiva e individual;
i) Avaliar as condi¢cdes ambientais de trabalho e emitir parecer técnico, em
conjunto com a Engenharia de Seguranca, que subsidie o planejamento e a
organizacgao do trabalho de forma segura para o trabalhador;

k) Apoiar a Brigada de Emergéncia na definicdo e implantagdo dos
procedimentos, materiais e recursos necessarios para a identificacdo de

situacdes de emergéncia e auxilio a populagdo no abandono da edificagcao;

1) Auxiliar nas agées de Combate a incéndio, emergéncias e primeiros

SOCOITOS,;

m) Apoiar no gerenciamento da documentacédo de SST da UFCSPA e dos

prestadores de servigos;

n)  Apoiar na fiscalizagdo dos servigos de obras, reformas e manutengéo

predial realizados por empresas terceirizadas;

o) Outras atividades correlatas e de igual complexidade previstas no CBO.

13.7 De acordo com Art. 61 da CLT, "Ocorrendo necessidade imperiosa, podera a
duragéao do trabalho exceder do limite geral ou convencionado, seja para fazer face
a motivo de forga maior, seja para atender a realizagdo ou conclusao inadiaveis ou
cuja inexecugao possa acarretar prejuizo manifesto.

13.8 Os funcionarios dos postos de Técnico em Edificacdes e Técnico em Seguranca
do Trabalho poderdao ser convocados extraordinariamente, para realizagdo ou

acompanhamento de servicos, inclusive no sabado, respeitando a carga horaria
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maxima permitida pela legislagcao trabalhista e com a previsdo de pagamento dos

servigos mediante horas extras pelo niumero de horas trabalhadas.

13.9 Na hipdtese de realizacdo de servigos extraordinarios, previamente autorizados

pela UFCSPA, o valor pago a empresa correspondera ao resultado do valor do custo

por empregado apresentado na Planilha de Custos e Formagéo de Precos, referente

ao servigo correspondente (Bombeiro Civil, ou Técnico em Edificagées, ou Técnico

em Seguranca do Trabalho) dividido pelas horas normais mensais e multiplicado

pelo quantitativo de horas extras efetivamente executadas.

INDIVIDUAL

14.1 Para a prestacao dos servigcos do Posto de Bombeiro Civil, a Contratada devera

PROTECAO

fornecer os seguintes Uniformes e Equipamentos de Protegao Individual - EPI.

14.1.1Uniformes:

UNIFORMES

Quantidade
fornecida por
Bombeiro

Gandola confeccionada em tecido “Rip-Stop”, cor caqui com
manga longa.

BORDADO NA FRENTE E NAS COSTAS

-Cor Caqui

-Material: RipStop da marca Cedro

Na gandola na altura do peito do lado esquerdo se fixa 0 nome
o tipo sanguineo do Bombeiro e logo tipo da UFCSPA.

Tarjeta Bordada Q.R.A - PADRAO BOMBEIROS
Tarjeta Bordada Nome e Tipo Sanguineo.

Cinto vermelho com fivela dourada ou prata dos Bombeiros.

OBS: Cinto com regulagem até 1.20 cm.

Calga comprida em tecido hip stop cor caqui com bolsos na
frente, atras e nas laterais, na cor caqui com reforgo no joelho e
entre pernas.
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Bolsdo de perna na cor preta com o simbolo do Bombeiro.
Material: nylon 600

Possui 6 bolsos, sendo 5 com ziper e 1 com velcro. E fixado na
cintura e na coxa.

Cinto confeccionado em poliéster, cor preta, modelo com fivela e
ponteira prata, cinturdo ginastico que identifica o Bombeiro

Material:

- Fita de lona com espessura de 3,5 mm.

- Forrado com lona 10.

- Ponteiras de regulagem em couro (soleta).
- Trava guia e fivelas em latao.

Camiseta em algodao. Cor Vermelha
Bordada na parte da frente e estampada na parte de tras.

Jaqueta Acolchoada, para Bombeiro Civil

- Na cor caqui;

- Confeccionada no melhor RipStop da CEDRO, modelo militar;
- Possui fino acabamento interno, com forro resistente;

- Com manta acrilica grossa de 200;

- Forragao interna em metalasse;

- Bolsos canguru na parte abaixo.
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COTURNO TATICO COURO/LONA ¢/ ZIPER

C.A. 36.180

Constituido de duas partes principais: cabedal e solado.

O cabedal & constituido das seguintes partes: gaspea, couraca,
lingUeta, forro, debrum,

taloneira, tira traseira de reforco, ilhoses, rebites, colarinho, tiras
internas de reforgo dos ilhoses, tiras externas de reforco dos
ilhoses, reforgo das laterais do cano, laterais do cano,
contraforte, cadarco redondo, forro de nao tecido e com
fechamento em velcro e ziper.

O solado € Costurado em toda sua extensdo, garantindo maior
reforgco e durabilidade.

Borracha de poliuretano (PU) bidensidade, em duas camadas, a
primeira com 8 mm e a

segunda com 3 mm de espessura.

Confeccionado em correia de nylon de 20 mm de largura e
vaqueta tipo Semi-Anilina, com

acabamento em estampa lisa, curtida ao cromo, aparéncia final
brilhosa; com espessurade 1,8 mm /2 mm.

Mei&o liso para coturno.
Tecido:

* 82% Algodao

* 9% Poliamida

* 6% Elastodieno

* 3% Outras fibras
Composicao:

« Cano médio

» Cor preta

Porta luvas na cor vermelha ou preta com simbolo do Bombeiro
Civil
Material: nylon 600

Possui fechamento em velcro.

14.1.2Equipamentos de Protegdo Individual Bombeiro Civili — Roupa de

aproximacao:

EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL

Quantidade
fornecida por
Contrato

Pares de botas Anti Chama 35cm

02

Conj. Capa 7/8 na cor preta bombeiro/calca bombeiro

01
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Capacete de bombeiro termoplastico vermelho c/reflet. prot.nuca 01
Luva bombeiro com refletivo 01
Capuz- Balaclava crua malha aramida 1 camada 01
Capuz -Balaclava abas Longas 2 camadas 01
Luva de vaqueta bombeiro 01

14.2 Para a prestagcdo dos servicos do Técnico em Edificagdes e Técnico em

Seguranga do Trabalho, a Contratada devera fornecer os seguintes Uniformes e

Equipamentos de Protegéo Individua - EPI:
14.2.1Uniformes:

UNIFORMES

Quantidade
fornecida por
Funcionario

Camisa polo confeccionada em malha piquet.

térmica.

3
Tecido: Malha Piquet PA (50% Poliéster e 50% Algod&o).
Camiseta manga longa confeccionada em uma malha
confortavel, pratica, facil de passar e possui uma boa
durabilidade. 3
Tecido: Meia Malha Penteada (100% algodao)
Jaqueta ou moletom oferecendo maior durabilidade e protecao 5
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14.2.2 Equipamentos de Protegao Individual:

Quantidade por

EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL fuhclonatio

Capacete de seguranga modelo V-GARD ou similar, tipo Il (aba
frontal), classe B com as suspensdes: STAZ-ON, FAS-TRAC, 1-
TOUCH, FAS-TRAC Il e PUSH-KEY. 1
Com carneira e jugular ou FAS-TRAC FORCE com queixeira.
Com CA valido

Oculos de seguranca para protegao contra impactos de particulas
volantes com CA valido.
Confeccionado em policarbonato optico, lente curva, leve e 1
resistente.
Haste de material plastico, tipo espatula, maleavel.

Luva de Vaqueta, também conhecida como Luva de Vaqueta Tipo
Petroleira, confeccionada em couro bovino curtido ao cromo, com
reforco entre o polegar e o indicador, com ou sem reforco palmar
interno, com elastico embutido no dorso, acabamento em viés
vermelho, costurada com linha de nylon, largura da palma 12,5 cm
e comprimento total de 25 cm, com espessura em média 1,20 mm 1
e gramatura 0,057 gramas/cm? ou 0,57 kg/m?2.
(Pode haver variagao de +- 5 mm).

Protecao contra agentes abrasivos e escoriantes.
Com CA valido

Ref. CA 16072 ou similar

Luva de seguranca tricotada em quatro fios de algodao,
acabamento em overloque, punho com elastico, pigmentos de
PVC na cor preta na palma e nos dedos.

Prevenindo contra cortes e outros acidentes.

Confeccdo em malha de algodao

Palma com Pigmentos. 1
Cor da luva: Branco e Preta

Tamanho da luva: Unico

Comprimento total da luva:27 cm

Com CA valido

CA:27084 ou similar desde que atenda a protecéo requerida

Calgado de protecdo confeccionada em couro nobuck com
curtimento atravessado, 1,8/2,0 mm linhas de espessura,
fechamento em cadargo, colarinho em sintético soft acolchoado
forrado em tecido néo tecido respiravel, linqueta semi-fole,
forragcéo em tecido néo tecido transpiravel, palmilha de montagem 1
em poliéster resinado fixada/costurada junto ao cabedal (processo
Strobel), solado em PU Bidensidade bicolor com sistema de
absorcao de impacto, injetado diretamente ao cabedal.

Com CA valido
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Cinturado de seguranga abdominal tipo paraquedista com
regulagem total, € confeccionado em fita de poliéster e indicado
para utilizagdo em atividades a mais de 2 metros de altura, em
que haja risco de queda do trabalhador em trabalho estacionario
(posicionamento). Ideal para servigos elétricos,
telecomunicagdes, industrias ou construgbes. C.A.: 35520 ou
similar

Caracteristicas:

Confeccionado em fita de poliéster

02 meia-argolas para posicionamento na cintura

01 meia-argola com ponto de conexao dorsal

05 fivelas duplas, para ajuste, nas pernas, na cintura e nos
ombros

02 lagos frontais para ancoragem

Ajuste peitoral

Almofada para protecao lombar

De acordo com norma NBR 15835:2010, NBR 15836:2010

Talabarte de Seguranca em Y com Absorvedor de Energia de
1330 mm

Mosquetbes forjados em ago

Confeccionado em poliéster

Ferragens bi cromatizadas (proporciona maior resisténcia contra
COrrosao)

Utilizado para retencédo de quedas com absorcao de impactos,
deslocamento em altura

Mosquetbes com 2 travas dupla abertura de 55 mm
Mosquetdo com capacidade de abertura de 15 mm

Modelo em "Y" com 3 mosquetdes

Duplo com absorvedor de energia

Comprimento 1330 mm

Trava-queda feito em aco inox tem duplo travamento no corpo, e
€ indicado para corda de poliamida de 12mm. Acessorio para
neutralizar risco de queda em qualquer tipo de movimentacéao
vertical. Conta com prolongador em fita poliéster com conector
olhal dupla trava com abertura 18mm. Indicado para atividades a
mais de 2m de altura, em que haja risco de queda do
trabalhador.

Com Ca valido

Caracteristicas:

Ideal para trabalhos com soldas e estruturas metalicas

Indicado para utilizagdo com cinturdo paraquedista

Trava queda em acgo inox

Duplo travamento no corpo

Prolongador em fita poliéster com conector olhal dupla trava com
abertura de 18mm

De acordo com NBR 14626:2010
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14.3 A Contratada devera fornecer, na presenca do Fiscal do Contrato, no inicio da
prestacdo dos servicos, uniforme completo (NOVO) a todos os profissionais,
conforme quantidades estabelecidas e substituir os uniformes que apresentarem
defeitos ou desgastes, devendo considerar, no minimo, na estimativa de preco global
do servico, as quantidades definidas neste Termo de Referéncia, bem como troca-
los levando em consideragdo o prazo de validade e a boa conservacado dos
equipamentos.

14.4 Caso ocorra regulamentagéo de uniformes durante a vigéncia do contrato, esta
devera ser integralmente seguida, devendo ser os uniformes substituidos
imediatamente a fim de atendé-la, sendo tal alteragdo formalizada por meio de
apostilamento ao contrato.

14.5 Os uniformes deveréo ser entregues aos funcionarios, mediante recibo (relagéo
nominal), cuja cépia, devidamente acompanhada do original para conferéncia,
devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagao do contrato, no prazo
de 10 (dez) dias, a contar da entrega

14.6 A Contratada devera fornecer, na presenca do Fiscal do Contrato, no inicio da
prestacdo dos servicos, Equipamentos de Protegao individual — EPI, com
Certificado de Aprovagdao - CA valido a todos os profissionais, conforme
quantidades estabelecidas e substitui-los quando apresentarem defeitos ou
desgastes, estiverem vencidos, improprios, inadequados ou quando forem
extraviados.

14.7 A empresa Contratada devera fornecer, equipamentos de seguranca e de
protecado individual (EPIs) aos seus funcionarios, correspondentes a funcéo
desempenhada, conforme as Normas Reguladoras do Ministério do Trabalho e
Emprego, sem custo adicional ao valor do contrato, devendo considerar, no minimo,
na estimativa de preco global do servigo, as quantidades definidas neste Termo de
Referéncia, bem como troca-los levando em consideragdo o prazo de validade e a
boa conservagao dos equipamentos.

14.8 Os EPI's deverdo ser entregues aos funcionarios, mediante recibo — ficha de
fornecimento de EPI, conforme NR-06, cuja copia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela

fiscalizagao do contrato, no prazo de 10 (dez) dias, a contar da entrega.
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14.9 A Contratada devera manter listagem atualizada dos EPlIs utilizados, bem como
o registro de recebimento assinado por cada funcionario para cada item recebido.
14.10 Nao sera admitido o uso de EPI danificado, contaminado ou com qualquer outra

condigao proibitiva.

15 LOCAL DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

15.1 A empresa prestadora do servigo devera observar a distribuicdo de postos de

acordo com sua localidade, conforme consta especificado a seguir:

Campus Central: Rua Sarmento Leite, 245 - Porto Alegre, Rio Grande do Sul, Brasil
- CEP 90050-170

16 DO RECEBIMENTO E ACEITAGCAO DO OBJETO

16.1 O objeto da presente contratagdo sera recebido pela Contratante, mediante
termo circunstanciado e/ou ateste no verso da nota fiscal, ou ainda, por outro termo
de ajuste entre as partes.

16.2 Ao final de cada periodo mensal os servigos serdo recebidos provisoriamente,
pelo fiscal ou pela equipe de fiscalizagdo no prazo maximo de 10 (dez) dias da
apresentagédo pela Contratada de toda a documentacdo comprobatoria das
obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas previstas na IN SEGES/MPDG N°
05/2017; apods verificagdo de sua conformidade com as especificacdes constantes
no instrumento convocatério e na proposta.

16.3 Sera elaborado relatério circunstanciado pela fiscalizagao, com registro, analise e
conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, e dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, com o
FGTS, dentre outros, do més anterior, se for o caso, a andlise do desempenho e
qualidade da prestagao dos servigos realizados em consonéancia com os indicadores
previstos no ato convocatério, o qual sera encaminhado ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

16.4 O gestor do contrato analisara os relatérios e toda documentagédo apresentada
pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o
pagamento da despesa, indicara as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a

Contratada, por escrito, as respectivas correcées.
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16.5 O gestor emitira termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servigos prestados, no prazo maximo de 10 (dez) dias do recebimento do relatério
apresentado pela fiscalizagdo, ato que concretiza o ateste da execugao dos servigos
e recebimento definitivo, com base nos relatorios e documentacao apresentados, e
comunicara a Contratada para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagdo com base no Instrumento de Medigao de Resultado
(IMR), ou instrumento substituto.

16.6 Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificacbes constantes no instrumento convocatorio € na proposta,
devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicacao de penalidades.

16.7 O recebimento nao exclui a responsabilidade civil da Contratada pela solidez e

segurancga com que devera ser entregue o objeto contratado

17 DA HABILITAGAO E QUALIFICACAO TECNICA

17.1 A licitante devera demonstrar experiéncia anterior na prestagcdo de servigo
compativel com o objeto deste Termo de Referéncia, apresentando como
comprovacao Atestado de Capacidade Teécnica Profissional ou Certidao de Acervo
Tecnico registrado no CREA.

17.2 Para fins de compatibilidade, a demonstracdo devera ocorrer por intermédio de
atestado(s) fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, indicando
que a empresa prestou servigos compativeis com as especificacdes definidas no
Termo de Referéncia.

17.3 Somente serédo aceitos atestados expedidos ap6s a conclusdo do contrato ou
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucao, exceto se firmado para
ser executado em prazo inferior.

17.4 Declaracado de realizagdo ou nao de vistoria, conforme modelo constante do
Anexo Il do Termo De Referéncia, conforme o caso.

17.5 Declaragao de que o licitante possui ou instalara escritério em Porto Alegre ou
Regiao Metropolitana, no Estado do Rio Grande do Sul, a ser comprovado no prazo

maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato.
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17.6 Com vistas a prestagdo dos servigos, a empresa Contratada devera dispor de
mao de obra qualificada para atender os servicos, obedecidas também outras
disposicdes estabelecidas em Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

17.7 Apresentacdo de Atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa(s)
juridica(s) de direito publico ou privado, com seu(s) respectivo(s) endereco(s), em
nome da licitante, comprovando a execugdo de servicos de caracteristicas
semelhantes.

17.8 Para os postos de Bombeiro Civil a empresa devera apresentar atestado de
capacidade técnica que comprove prestacao especifica dos servigos previstos no
CBO da fungao.

18 METODOLOGIA DE AVALIAGAO DA EXECUGAO DOS
SERVICOS

18.1 A empresa Contratada devera prestar os servicos com padrédo de qualidade
observando rigorosamente as disposicoes da legislacao trabalhista, CLT e as
exigéncias contratuais.

18.2 Sera adotado, durante toda a vigéncia do contrato, Instrumento de Medi¢do de
Resultado — IMR estabelecido na IN n® 05/2017-SLTI-MPOG, contemplando
Indicadores e respectivas metas a cumprir, que serdo acompanhados pela
fiscalizagao designada pela Administracao, visando a qualidade da prestacédo do
servico e respectiva adequacdo de pagamento (Anexo Ill) deste Termo de
Referéncia.

18.3 Como parametros para medigao e verificagdao de resultados, a fiscalizagao de
contrato deve, mensalmente, verificar se os servigos estao sendo prestados de forma
eficiente e se a Contratada esta obedecendo ao estabelecido no instrumento
convocatorio e em seus eventuais aditamentos, bem como as disposi¢oes legais e
regulamentares pertinentes.

18.4 Na hipotese de realizacdo de servigos extraordinarios, previamente autorizados
pela UFCSPA, o valor do homem/hora correspondera ao resultado do valor do
salario normativo da categoria dividido pela quantidade de horas trabalhadas pelo
respectivo posto, acrescido de 50% (no sabado e dias uteis) e 100% (no domingo e

feriados).
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19 DA VISTORIA PREVIA

19.1 A empresa prestadora do servico podera realizar uma visita técnica, em
conformidade com o Art. 30, inciso lll, da Lei n.° 8.666/93, no local onde sera
executado o servico, inteirando-se por completo das necessidades da Instituicao,
levando-se em conta as caracteristicas do imovel que abriga a referida Unidade e
eventuais dificuldades para execugao do mesmo, e demais peculiaridades do objeto
do certame, posto que, nao serao aceitas alegacdes posteriores quanto ao
desconhecimento da situacao existente.

19.2 Em caso de opcao por realizagdo de vistoria, devera ser agendada pelo
Responsavel Técnico da empresa licitante, pelos telefones: (51) 3303-8860, no Setor
da Coordenagéao de Engenharia do Campus da UFCSPA, sera realizada em dias
uteis, de segunda a sexta-feira, das 09:00 as 12 horas e das 13:00 as 16:00 horas e
serao acompanhadas por um servidor da UFCSPA. Apés, sera emitida a Declaracao
de Vistoria (Anexo Il deste Termo de Referéncia).

19.3 A participante que optar por nao realizar a vistoria devera declarar, sob as penas
da Lei, de que conhece as condicbes de execucado e peculiaridades inerentes a
natureza dos servigos tendo ciéncia que nao podera alegar desconhecimento de
qualquer detalhe, incompreensao, duvida ou esquecimento que possam provocar

empecilho na apresentagao da proposta.

20 DO CONTRATO

20.1 Para o fiel cumprimento das obrigagdes assumidas, sera firmado termo de
contrato de acordo com a legislacao vigente, nos termos do artigo 57, inciso |l da Lei
n. ° 8.666/93.

20.2 O contrato tera vigéncia pelo prazo de 12 meses, podendo ser prorrogado por
iguais e sucessivos periodos, limitado a 60 meses na forma da Lei Federal n°
8.666/93, entretanto, podera ser resilido pela Contratante, de pleno direito, a
qualquer momento, mediante aviso prévio de 30 (trinta) dias, sem incumbir a
Contratante, o pagamento de indenizagéo ou 6nus de qualquer espécie, por motivo

de resilicao.
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20.3 O prazo de inicio de execugao sera formalizado através de recebimento da Ordem
de Servigo/Execucéo expedida e assinada pela autoridade maxima da Contratante
ou por representante por ela designado.

20.4 Eventuais prorrogagdes no prazo fixado poderdo ser concedidas nos termos do
Art. 57, da Lei n° 8.666/93.

20.5 Todas as alteragdes, bem como os acréscimos e supressoes, serao admissiveis,
nos casos estabelecidos, até os limites legais, nos termos do § 1° do art. 65 da lei n°®
8.666, de 1993.

~ 21 DO REAJUSTE E DA REPACTUACAO

21.1 Os insumos, nos termos do inciso Ill do artigo 55, da Lei Federal n°. 8.666/93 c/c
os da Lei Federal n°. 10.192/2001 poderéo ser reajustados anualmente, tendo como
parédmetro a variagdo do IPCA (indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo),
observado o interregno minimo de um (01) ano, da data de apresentacdo da
proposta, ressalvada a hipétese de determinacao contraria do Governo Federal, a
qual automaticamente as partes submeter-se-ao.

21.2 Os valores do contrato, nos termos do artigo 55, inciso lll, da Lei Federal n°.
8.666/93, c/c os da Lei Federal n°. 10.192/2001 poderao ser repactuados, observado
o interregno minimo de um (01) ano do Acordo, Convengéao, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalente vigente a época da apresentacéo da proposta, conforme o
valor correspondente a variagdo, quando a variacdo dos custos for decorrente da
mao de obra e estiver vinculada as datas-bases destes instrumentos., ressalvada a
hipotese de determinacgao contraria do Governo Federal, a qual automaticamente as
partes submeter-se-ao.

21.3 Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir
da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacao.

21.4 As repactuacgdes, como espécie de reajuste, poderédo ser formalizadas por meio
de apostilamento, e ndo poderao alterar o equilibrio econémico e financeiro dos
contratos, exceto quando coincidirem com a prorrogac¢ao contratual, em que deverao
ser formalizadas por aditamento.

21.5 A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias,
em respeito ao principio da anualidade do reajuste dos precos da contratagao,

podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagao de custos que
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tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos
decorrentes da méao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a
execucao do servigo.

21.6 As repactuagbes e os reajustes serao precedidos de solicitacdo da Contratada,
acompanhada de demonstragdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de
apresentacao da planilha de custos e formacdo de precos ou do novo Acordo,
Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho que fundamenta a repactuacao,
conforme for a variagdo de custos objeto da repactuacdo a ser submetido a
Contratante para analise e deliberagéao.

21.7 A decisao sobre o pedido de repactuacdo sera realizada no prazo maximo de
sessenta dias, contados a partir d<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>